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TA’LIM MAZMUNI UZLUKSIZLIGI

PEDAGOG KADRLARNING UMUMMADANIY KOMPETENSIYA
MODELINI TAKOMILLASHTIRISH PRINSIPLARI

B.B.SOBIROV,
TDPU moliya va iqtisodiyot ishlari bo‘yicha prorektori,
pedagogika fanlari nomzodi, dotsent

Magolada xalq ta’limi tizimida faoliyat yuritayotgan pedagog kadrlarning
umummadaniy kompetentligini rivojlantivish jarayonlarini modellashtirish mazmuni,
bosqichlari, kollaborativ va metakompetensiyalar integratsiyasiga asoslangan
kompetensiyalar modeli asosidagi mexanizmlarni takomillashtirish yo ‘nalishlari va
pedagogik shart-sharoitlari xaqida fikr yuritilgan.

Tayanch tushunchalar: xalq ta’limi, pedagog kadrlar, umummadaniy kompetentlik,
modellashtirish, integratsiya, takomillashtirish.

B cmamwe paccmampusaiomes 60npocel MOOeIUposaHus npoyecca passumus 06-
WeKYIbMYPHOU KOMNEMEHMHOCIU yyumenell 8 cucmeme HapoOHO20 00PA308aAHUSA, Ha-
npasienus u nedazocuyeckue YCioeus CO8ePULEHCMBO8AHUSL MEXAHUIMO8 HA OCHOBe
MOOenu KoMnemeHyull, OCHOBAHHOU Ha uHMezpayu KoaiadopamusHbix obpasosamei-
HbIX Yenell.

OcnosHble NOHAMUA: 20CY0apCMBeHHOe 00pA308aHie, NPEeNno0asamenbCKull co-
cmas, 0OWeKyIbMYPHAS KOMNEMEHYUs, MOOETUPOBAHUE, UHMESPAYUS, COBEPUIEHCMBO-
sanue.

The article discusses the issues of modeling the process of development of general
cultural competence of teachers in the system of public education, directions and pedagogical
conditions for improving mechanisms based on a competency model based on the integration
of collaborative educational goals.

Basic concepts: public education, teaching staff, general cultural competence,
modeling, integration, improvement.

Xalqaro tajribalar tahlilidan ma’lumki, mamlakatning global innovatsion
indeks reytingidagi o‘rni fan, ixtirochilik va texnologiyalar transferini rivojlantirish,
ta’lim sifatini oshirish, inson kapitali va kadrlar salohiyatini rivojlantirish bilan
uzviy bog‘ligdir. Shu nuqtai-nazardan, bugungi kunda milliy va xalqaro maydonda
kadrlar malakasini oshirish tizimini verisifikatsiya asosida ta’lim sifatini oshirish,
kadrlar kompetentligini rivojlantirish va zamonaviy ta’lim xizmatlarini
diversifikatsiyalash, pedagog kadrlarning innovatsion va umummadaniy
kompetentligini rivojlantirish, ularda mehnat bozoridagi o‘zgaruvchan
tendensiyalarga tezkor moslashish imkonini beruvchi metakompetensiyalar (soft
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skills)ni qaror toptirish innovatsion iqtisodiyot («innovation-driven
economy»)ning strategik yo‘nalishlaridan biri sifatida qaralmoqda.

Dunyo hamjamiyati va davlatlar o‘rtasidagi turli madaniy, ta’limiy va ijtimoiy-
iqtisodiy munosabatlarning integratsiyalashuvi ta’limning hamma bosqichlarida,
shu jumladan, malaka oshirish tizimida ham ta’lim sifatini oshirishga qaratilgan
pedagogik kompetensiya mohiyatini yangi mazmunda ko‘rib chigishga undaydi.

Pedagogik kompetensiyani pedagogik hodisa sifatida o‘rganish jahonning
yetakchi ilmiy markazlari va oliy ta’lim muassasalarida, jumladan, Buyuk
Britaniyaning London universiteti qoshidagi Ta’lim institutida, Germaniyaning
Bavariya akkreditatsiyalash, sertifikatlash va sifatni kafolatlash institutida,
Fransiyaning Nant universitetida, AQShdagi Kaliforniya, Ogayo, Masachussets
universitetlarida, Avstraliyaning Vullongong universitetida olib borilmoqda.

Tadqiqot doirasida xalq ta’limi tizimida faoliyat yuritayotgan pedagog
kadrlarning umummadaniy kompetentligini rivojlantirish jarayonlarini
modellashtirish mazmuni, bosqichlari, kollaborativ va metakompetensiyalar
integratsiyasiga asoslangan kompetensiyalar modeli asosidagi mexanizmlarni
takomillashtirish yo‘nalishlari va pedagogik shart-sharoitlari o‘rganildi.

Prognostik yondashuvda pedagog kadrlarning umummadaniy kompetentligi
yoshga oid qobiliyat va imkoniyatlar darajasini aniglash; faoliyatni amalga oshirish
imkoniyatlari va natijalarini kasbiy kompetentlik, faoliyatning ushbu turiga bo‘lgan
psixologik tayyorgarlik bilan integratsiyalashuvini hamda uning natijalari uchun
ijtimoiy javobgarlik darajasini aniqlash; refleksiv-innovatsion rivojlanish
imkoniyatlarini belgilash; kasbiy rivojlanishning muayyan darajasi tahlili asosida
shaxs imkoniyatlarini yanada takomillashtirish jihatlarini e’tiborga olgan holda
rivojlantirish masalasi ustun bo‘lib kelmoqda.

Tahlillar asosida xalq ta’limi tizimida faoliyat yuritayotgan pedagog
kadrlarning umummadaniy kompetentligini rivojlantirishning aksiologik-
motivatsion, konseptual, texnologik, refleksiv va kreativ darajalari aniglandi.
Mazkur daraja bosqichlarining faoliyat talablari bilan o°zaro aloqadorligi hamda
mazmunan integratsiyasini ta’'minlash asosida pedagog kadrlarning ekvilibratsion
tuzilmasi ishlab chiqildi. Professiogramma gadriyatga oid ko‘rsatmalar, o‘zini 0‘zi
baholash, tahlil qilish, refleksiya, kasbiy va ijtimoiy o‘sish, kasbiy mahoratini
takomillashtirish usullari, kommunikativ ko‘nikmalarni tashxislash asosida pedagog
kadrlarning umummadaniy kompetentligini rivojlantirish mazmuni va ustuvor
yo‘nalishlarini belgilash imkonini berdi.
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Xalq ta’limi tizimida faoliyat yuritayotgan pedagog kadrlarning
umummadaniy kompetentligini belgilashda tizimlilik, umumiylikdan xususiylikka
tamoyiliga asoslanish, ya’ni korporativ-tayanch, profil kompetensiyalar tizimini
individual-psixologik yondashuvga asoslangan metakompetensiyalar bilan
uyg‘unlashtirishga bugun alohida ehtiyoj tug‘ilishi nazarda tutildi.

Ma’lumki, metakompetensiyalar — kasbiy, ijtimoiy va kognitiv kompetensiyalar
integratsiyasi asosida shakllangan shaxsning mustaqil ozini o°zi kasbiy rivojlantirish
jarayoni samaradorligini ta’minlovchi shaxsiy sifatlar, motiv va qadriyatlar, qobiliyatlar
yigindisidir. Xalq ta’limi tizimida faoliyat yuritayotgan pedagog kadrlarining
umummadaniy kompetentligi funksional kompetentlikdan fargli ravishda mustaqil
harakatlanish va o‘zgaruvchan mehnat sharoitlariga tezkor moslashish, o‘zbilim hamda
ko‘nikmalarini amaliyotga muvaffaqiyatli joriy etish, innovatsion-ijodiy yondashuvlar
asosida kasbiy rivojlanish traektoriyasini yangi rivojlanish yo‘nalishlari va strategiyalarini
belgilash, shuningdek akmeologik rivojlanish motivatsiyasini ta’minlash imkonini beradi.

Tadqiqot doirasida olib borilgan so‘rovlar natijasida xalq ta’limi tizimida
faoliyat yuritayotgan pedagog kadrlar tomonidan tahliliy-ijodiy fikrlash, muammo
yechimiga qaratilgan optimal garorlar qabul qilish, axborotlarni interpretatsiyalash
va sohaga yo‘naltirish, loyihalarni boshgarish, tarmoqlararo kommunikatsiya,
tadbirkorlik, moslashuvchanlik kabi kompetensiyalarga ustuvorlik berilganligi,
shu bilan birga, ularning aksariyati (62, 3%) ish tajribasidan qat’iy nazar, 0‘z
kasbiy bilim va ko‘nikmalarini innovatsion talablarga muvofiq doimiy yangilab
borishga ehtiyoj sezishi aniqlandi.

Shu jihatlarni e’tiborga olib, tadqiqotimiz natijalari asosida xalq ta’limi tizimida
faoliyat yuritayotgan pedagog kadrlarning umummadaniy kompetentligini
rivojlantirish modeli va uning klasterli tuzilmasi kolloborativ, ya’'ni faoliyat turi
uchun tayanch va yordamchi kompetensiyalar va metakasbiy kompetensiyalar
tizimi integratsiyasi asosida ishlab chiqildi.

Ishlab chiqilgan mazkur model xalq ta’limi xodimlarini qayta tayyorlash va
malakasini oshirish jarayonida pedagog kadrlaring umummadaniy kompetentligini
rivojlantirishning amaliy-texnologik tizimini kasbiy faoliyat muhiti talablari va
ustuvor yo‘nalishlari mazmuni bilan o‘zaro aloqadorligini ta’minlashga qaratilgan
integratsiyalashgan ijtimoiy-ta’lim muhitini ifodalaydi.

Tavsiya etilayotgan kompetensiyalar modeli pedagog kadrlarning kasbiy
faoliyat doirasidagi aniq vazifalarni muvaffaqiyatli bajarishi uchun zarur bo‘lgan
tayyorgarlik darajasini ta’minlovchi kompetensiyalar majmui hisoblanadi.
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Kompetensiyalar klasteri esa mazmun va mohiyat jihatidan biri-biriga yaqin va
o‘zaro aloqadorlikdagi kompetensiyalar tizimini guruhlashtirilgan ko‘rinishidan
iborat. Aynan pedagog kadrlarning umummadaniy kompetentligini rivojlantirish
jarayonlarida modelning qo‘llanilishi kadrlarning sohaga oid kompetentligini
baholash, rivojlantirish va boshqarish strategiyalarini belgilash imkonini beradi[ 3].

Tadqiqot natijalari asosida ishlab chiqilgan kompetensiyalar modelining
klasterli tuzilmasi sifatida ijtimoiy-huquqiy, shaxsiy, kommunikativ (lingvistik),
AKT, refleksiv kabi kompetensiyalar klasteridan tashkil topgan
korporativ(tayanch) kompetensiyalar hamda kasbiy-pedagogik, boshqaruv
klasteridan iborat bo‘lgan metakasbiy va kollaborativ (yordamchi) kompetensiyalar
belgilandi. Shuningdek, ularning konstruktiv faoliyat turi talablaridan kelib
chiquvchi xususiy indikatorlar tizimi yoritildi. Bunda konstruktiv faoliyat sifatida

Tadqiqot doirasida pedagog kadrlarning umummadaniy kompetentligini
rivojlantirish modeli uzluksiz innovatsion-kasbiy rivojlanishga yo‘naltirilgan
rivojlangan mamlakatlar modellari - ta’lim ehtiyojlariga yo‘naltirilgan yevropa,
shaxsga yo‘naltirilgan Janubiy Osiyo va kompetensiyalar sifatini nazorat qilish
AQSh modellari asosida tashkil qilindi va aprobatsiyadan o‘tkazildi.

Pedagog kadrlarning umummadaniy kompetensiya modelini takomillashtirish
prinsiplari, parametr va indikatorlarini ishlab chiqish uchun takomillashtirilgan
Davlat talablari quyidagi tarkibda takomillashtirildi:

1. Umumiy qoidalar.

2. Mohiyati va qo‘llanish sohasi.

3. Normativ havolalar.

4. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlari malakasini oshirish tizimi tuzilmasi.

5. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlari malakasini oshirish turlari va shakllari.

6. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlari malakasini oshirish mazmuni va sifatiga
go‘yiladigan umumiy talablar.

7. O‘quv yuklamasining hajmi; ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar ko‘lami.

8. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlari malakasini oshirishga qo‘yiladigan
Davlat talablarining mazmuni.

9. Malaka oshirish ta’limining tayanch o‘quv rejalari.

10. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlari malakasini oshirish ta’limining
majburiy minimal mazmuni.

11. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlarining malakasini oshirish tizimi huquqiy-
me’yoriy hujjatlari.

o 2021 yil, Maxsus son




12. Xalq ta’limi tizimi pedagog kadrlarining malakasini oshirish sifatini
xalqaro baholash tizimi asosida baholash.

Kattalar ta’limini tashkil etishning yuqoridagi xususiyatlarini hisobga olgan
holda xalq ta’limi xodimlarining umummadaniy kompetentligini oshirishda ta’lim
mazmunini shakllantirishning quyidagi mezonlariga amal qilindi:

— tinglovchining o°qish jarayonidagi yetakchilik roli;

— 0°‘z magqsadlariga erishish, mustaqillik, o‘zini-o‘zi boshqarish
imkoniyatining ta’'minlanganligi;

—tinglovchining hayotiy (turmush, ijtimoiy, kasbiy) tajribasidan uning o*zini
va hamkasblarini o‘qitishda muhim manba sifatida foydalanish;

— o‘qish jarayonida olingan bilim, ko‘nikma va malakalarni zudlik bilan
qo‘llash imkoniyati;

—tinglovchi va professor-o°qituvchining o‘qitishning barcha (rejalashtirish,
amalga oshirish va baholash) bosqichlaridagi birgalikdagi faoliyati[4 ].

Xalq ta’lim xodimlari malakasini oshirish ta’limi mazmuni va sifatiga
qo‘yiladigan Davlat talablarini takomillashtirishda malaka oshirish tizimining
quyidagi vazifalariga alohida e’tibor qaratildi:

1. Uzluksiz malaka oshirish sharoitida xodim( pedagog, mutaxassis)ning
umummadaniy kompetentligini oshirish.

2. Malaka oshirish ta’limining mazmunini ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiyot va
ta’lim tizimi rivojlanishining ustuvor yo‘nalishlariga mos ravishda yangilab
borish.

3. Malaka oshirish tizimining kompetentli va raqobatbardosh pedagog
kadrlarni tayyorlash ehtiyojlariga hozirjavobligini ta’minlash.

Yugqorida qayd etilganlardan kelib chiqib, malaka oshirish ta’limiga
qo‘yiladigan Davlat talablarini ishlab chigishda xodimlarning kasbiy faoliyati
xususiyatlari, ehtiyojlari, umummadaniy rivojlanishi talablari va ta’limdagi ilg‘or
texnologiyalarni o‘zlashtirish zaruriyati hisobga olindi. Bunda malaka oshirish
ta’limi mazmunini xodimlarning kasbiy faoliyat xususiyatlaridan kelib chiqib
belgilashda “Xalq ta”’limi xodimlari asosiy lavozimlarining malaka tavsiflari’’ asosiy
manba sifatida xizmat qildi.

Quyidagilar malaka oshirish bo‘yicha ta’lim dasturlari mazmuniga
qo Yyiladigan bazaviy talablar hisoblanadi: kasbiy malaka talablariga muvofiglik;
ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasidagi davlat siyosatining asosiy yo*‘nalishlarini
bilishga qaratilganlik; malaka oshirishga jamiyat buyurtmasi va shaxs
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ehtiyojining uyg‘unligi; ta’lim turlari va bosqichlari bo‘yicha davlat talablari(davlat
ta’lim standartlari)ning uzviyligi va uzluksizligini ta’minlashga qaratilganlik;
tinglovchilarning kasbiy bilimlarini yangilash va chuqurlashtirishga qaratilganlik;
yangi, qo‘shimcha kasbiy malaka va ko‘nikmalarmi hosil qilish va takomillashtirishga
qaratilganlik; ta’lim-tarbiyaning samarali usullari, texnologiyalarini egallash,
takomillashtirishga garatilganlik; zamonaviy axborot texnologiyalaridan foydalana
olishni nazarda tutish; davlat talablari hajm va mazmunining malaka oshirish
muddatlariga muvofiqligi [3 ].

Malaka oshirish kurslari jarayonida tinglovchilar bilan olib boriladigan
ma’naviy-ma’rifiy ishlar saviyasini oshirish bilan bog‘liq yo‘nalish ularning
umummadaniy kompetentligini oshirishga xizmat qiladi.

Malaka oshirish ta’lim muassasasida tashkil etiladigan ma’naviy-ma’rifiy
va tarbiyaviy tavsifdagi tadbirlar(davra suhbatlari, ijodiy uchrashuvlar, badiiy
kechalar, sahna ko‘rinishlari, madaniyat maskanlariga tashriflar va boshgalar)ning
tinglovchilar xohish-irodasini, o‘tkazilayotgan tadbirning kursdan keyingi kasbiy
faoliyatga foydaliligini, shuningdek, tadbirlar mazmunining malaka oshirish kursi
o‘quv dasturidagi mavzularga hamohangligini hisobga olgan holda tashkil etilishi
yo‘lga qo‘yilishi muhimdir.
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OLIY TA’LIM DIDAKTIKASIDA ZAMONAVIY TA’LIM
TRENDLARINING ILMIY-METODIK YO‘NALGANLIGI

SH.A.ABDULLAYEVA,
Boshlang‘ich ta’lim fakulteti dekani,
pedagogika fanlari doktori, professor

Magolada oliy ta’lim didaktikasida zamonaviy ta’lim trendlarining ilmiy-metodik
vo ‘nalganligi, ularning xususiyati, o ‘quv dasturlari va talablarni baholash tizimlari
negizida qayta ko rib chiqish zarurati haqida fikr bayon etilgan.

Tayanch tushunchalar: ta lim trendi, oliy ta lim didaktikasi, ta lim sifati, rivojlanish,
intellekt, innovatsion metodlar, ragamli texnologiyalar, teskari aloga.

B cmamve paccmampusaemcs nayuno-memoouueckas HanpagileHHOCHb Cogpe-
MEHHBIX 00PA306aMENbHBIX MPEHO08 68 OUOAKMUKe BblCUiec0 0Opazosanus. Aemopom
aKyeHmupyemcs, 6HUMaHUue Ha MOM, 4o co3pend HeoOXo0UMOCmb NepecmMompa Ha
OCHOBE YUeOHbIX NIAHO8 U CUCTEM OYEHKU MpeDOBAHULL K IMUM HANPAGIEHUSIM.

Knroueevte nonsamus: o6pazosamenvroe Hanpasgienue, OUOAKMUKA 8blCule2o 00-
PA306AHUSL, KAUeCmBE0 00YYeHUsl, PA36umue, UHMeLeKm, UHHOBAYUOHHbLE MEMOObL, Yudg-
POBble MEXHONO2UL, OOPAMHASL C513b.

The article discusses the scientific and methodological orientation of modern
educational trends in higher education didactics, their nature, the need to review them on
the basis of curricula and requirements assessment systems.

Key words: educational trend, higher education didactics, quality of education,
development, intelligence, innovative methods, digital technologies, feedback.

Zamonaviy ta’lim trendlarining xususiyati, eng avvalo, ta’lim mazmunida
aks etadi. Shu sababli, sun’iy intellekt va yuksak texnologiyalarga tayanadigan
“to‘rtinchi sanoat inqilobi” insonga qo‘yadigan talablarini oldindan
modellashtirishimiz va ta’lim-tarbiya tizimini ularga moslashtirishiz kerakligini
anglatadi. Oliy ta’lim muassasalarining faoliyati yetuk mutaxassislarni
shakllantirishga yo‘naltirilgan bo‘lishi muqarrar. Buning uchun aniq magsad va
vazifalarni belgilash, zarur tashkiliy qo‘llab-quvvatlash tuzilmalarini yaratish,
professor-o°qituvchilarni raqamli texnologiyalar bilan ishlashga o‘rgatish, o‘quv
dasturlari va talablarni baholash tizimlari negizida qayta ko‘rib chiqish zarur.

Ta’lim trendlari - bu uning o‘zgarishlarini belgilovchi tendensiyalaridir.
Birinchidan, bu ta’lim paradigmasining asosi bo‘lgan yangi sharoitlar va faol
o‘qitish usullarini yaratishdir. Ikkinchidan, tanqidiy fikrlaydigan va funksional
jihatdan savodli, o°z bilimlarini doimiy ravishda yangilab turadigan, tez o‘zgarib
turadigan dunyoda muvaffaqiyatli hayot uchun oz qobiliyatlarini tezda qayta
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go‘radigan, moslanuvchan mutaxassilarni tayyorlash demakdir.

Ilg‘or o“qitish usullarini joriy etish jamiyatda madaniy o‘zgarishlarni talab
qiladi. Oliy ta’lim muassasalarining tuzilishi yangi g‘oyalar almashinuvi,
talabalarning muvaffaqiyatli loyihalarni bajarishi, ularni rivojlantirish va amalda
go‘llash magsadida osonlashtiriladigan tarzda tuzilishi kerak.

Talabalarga haqiqiy amaliy ko‘nikmalarni o‘rgatish kelajakda ish bilan
ta’minlashda, shuningdek ularning kelgusida egallaydigan kasbiy malakalarini
oshirishda yordam beradi, hamkorlikning samarali yechimlarini topish uchun kalit
hisoblanadi. Hamkorlikda oliy ta’lim muassasalarining birlashmalarini yaratish,
ularga ta’lim xizmatlarining jahon bozorida foydali pozitsiyalarini egallashga
yordam beradigan alyanslar tuzish tendensiyasi mavjud.

Mamlakatimizda axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va onlayn o‘quv
materiallari keng tarqalgan bo‘lsada, hozirda butun dunyoda, shu jumladan
O‘zbekistonda ham barcha aholi guruhlari uchun bir xil maromda Internetdan
foydalanish yuklamasini bajarish imkoniyati mavjud emas. Shu sababli, kelajakda
talab qgilinadigan talabalarning kasbiy ko‘nikmalari, ijjodkorlik qobiliyatlari va
tanqidiy fikrlash qobiliyatlari bo‘yicha baholash mezonlarini ishlab chigish OTMlar
uchun eng ustuvor vazifadir.

Mamlakatimizda turli madaniyat markazlari jadal faoliyat olib boradi. Masalan,
respublikada mavjud ellikka yaqin madaniyat markazlari O‘zbekistonda yashab,
mehnat gilayotgan turli millat va elatlar madaniyatlarini saqlab qolish va
rivojlantirish uchun barcha shart-sharoitlar yaratib berilgan. Shu bilan birga
mustaqillik yillarida xorijiy davlatlar universitetlarining mamlakatimizdagi filiallarini
ochish ishiga asos solindi. Ulardan Buyuk Britaniyaning Toshkent xalqaro
Vestminster universiteti, Toshkentdagi Singapur menedjmentni rivojlantirish
instituti, Toshkentdagi Turin politexnika instituti, G.V.Plexanov nomidagi Rossiya
iqtisodiyot universitetining Toshkentdagi filiali, Gubkin nomidagi neft va gaz
universitetining Toshkentdagi filiali, Moskva davlat universitetining
Toshkentdagi filiallari mana shular jumlasidandir.

Bugungi kunda innovatsion texnologiyalar ta’lim trendlari sifatida baholanar
ekan, bu uning o‘zgarishlari bilan bog‘liq bo‘lgan dinamika ko‘rsatkichini belgilaydi.

Bilimlarga asoslangan jamiyat va raqobatbardosh iqtisodiyotni
shakllantirishga intilayotgan mamlakatlar har doimgidan ko‘ra aholining bilimlarini
doimiy ravishda yangilab borish, xodimlarning malakasini oshirish va kasbiy
rivojlanish imkoniyatlarini kengaytirish zarurati haqida ko‘proq
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tashvishlanmoqdalar. Bu universitetlar va korporatsiyalar o‘rtasidagi yaqin
hambkorlik masalasidir. Axborot manbalarini tahlil gilish natijasida bugungi kunda
zamonaviy ta’lim yo‘nalishlarini ikkita asosiy trend (yo*‘nalish)ga ajratish mumkin:
1-trend. O‘rganish insonning asosiy kundalik faoliyatiga aylanadi Har bir

inson har kuni yangi narsalarni o‘rganishga ishtiyoqgmand bo‘lishi, o‘quv-biluv
faoliyati haftasi 14 soatgacha davom etishi muqarrar. 2025 yilga kelib 60 yoshdan
oshgan odamlar bugungi 20 yoshdagilar kabi uzoq vaqt o‘qiydilar, yoshlar esa
bugungi kunga qaraganda ikki baravar ko‘p tahsil olishga ehtiyoj sezishadi.

2-trend. Hayot davomida tahsil olish. Insonning hayoti davomida
yangiliklarni o‘rganish, ularni o‘zlashtirish uchun ehtiyoj oshadi. Bu insonda
texnologiyalar va g‘oyalarning tez o‘zgarishi bilan asosiy ko ‘nikmalarga aylanadi.
Texnologiyalar va g‘oyalarning tez o‘zgarishi bilan asosiy ko‘nikmalardan biri -
eskilarni «mustahkamlash» va yangi narsalarni o‘rganish qobiliyatlari bo‘ladi.
Hozirgi ta’lim tizimi o‘zgarishi kerak, chunki endi hyech kim bitiruvchiga 4 yil
ichida gqanday bilim va ko‘nikmalar kerakligini rejalashtira olmaydi. Shuning uchun
qayta tayyorlash va malaka oshirish institutlari fundamental ta’limga qo‘shiladi.
Raqamli texnologiyalardan foydalangan holda o‘quv jarayoni bilan bevosita
bog‘lig bo‘lgan quyidagi trendlarni e’tirof etmoqchimiz:

3-trend. Raqamli texnologiyalar rivojlanib borishi bilan insonlar tobora
ko‘proq farovonlik va qulaylik izlashga majbur giladigan ehtiyojlari ortib bormogda.
Bu esa, onlayn kurslardan foydalangan holda ta’limni individuallashtirishni talab
qiladi. Talaba kutilgan ehtiyojlariga to‘liq moslashtirilgan onlayn kurslar yordamida
o‘quv jarayonidan ko ‘proq foyda olishi, o‘quv materialini o‘zlashtirishda optimal
natijalarga erishishi mumkin. Shu bilan birga, individual yondashuv samarali
bo‘lishi ta’minlanadi.

4-trend. Teskari o°qitish. Bu aralash ta’limning alohida holati —jonli tarzdagi,
an’anaviy ma’ruzalar o‘rniga on layn va of layn tarzidagi mashg ‘ulotlarning tashkil
qilinishi. Bunda professor- o‘qituvchilar fagat amaliy mashg‘ulotlar uchun to‘liq
tayyorgarlik ko‘rishadi: savol-javob, suhbat, muloqot kabi ta’lim shakllari
rivojlanadi.

5-trend. Ta’lim jarayonini avtomatlashtirish. Professor-o‘qituvchilar uchun
tejamkor yechimga aylanadigan va eng muhimi, talabalarning ta’lim natijalarini
yig‘ish va saqlash jarayonlarini avtomatlashtirishga imkon beradigan o‘quv
kurslari va materiallarini yaratish uchun Internetda maxsus vositalardan
foydalanish.
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6-trend. Mobil texnologiyalardan foydalangan holda ta’lim kapsulalarini
yaratish. Uzoqdagi ta’lim sub’ektlari bilan jonli mulogot o‘riga barcha ma’lumotlar
kichik bloklarga, bilim gismlariga bo‘linadi, ularni tezkorlik bilan (yo‘lda, transportda,
yugurish yo‘lakchasida) o‘zlashtirish mumkin. Buning uchun murakkab
materiallarni qisqa, mantiqiy jihatdan to‘liq bloklar qatoriga ajratish kerak.

7-trend. Kengaytirilgan real voqyeaviylikdan foydalangan ta’lim. Ta’lim
foydalanuvchi muhitiga moslashadi va ancha samaraliroq bo‘ladi. Kengaytirilgan
reallik texnologiyalarining tarqalishi o‘quv jarayoniga sezilarli darajada ta’sir qiladi,
ammo virtual haqgiqat va unga kirish imkoniyati asosiy «tezlashtiruvchi» ga aylanadi.
Odamlar vizual va eshitish hissi orqali onlayn ta’limni takomillashtirishi mumbkin.

8-trend. Ta’limni geymifikatsiyalash (o‘yin sifatida o‘rganish). Vizualizatsiya
va interaktiv ishtirok etish. Yig‘ilgan ballar. Jamoa musobaqasi. Yangi bosqichga
o‘tish. Hamma narsa kompyuter o‘yinlaridagi kabi, ammo o‘quv materiallari bilan
yo‘g‘rilgan holatda amalga oshiriladi.

«Kiberjamiyat - bu zamonaviy axborot-kommunikatsiya, kompyuter,
elektron, raqamli va Internet texnologiyalari orgali real va virtual makonlarda ishlab
chiqarish va ijtimoiy hayotning dolzarb haqigati sifatida birlashgan va birgalikdagi
jamoaviy faoliyatni tashkil etgan odamlar jamiyatidan iboratdin [3, 121]. Binobarin,
bunday holda, kiber-jamiyatdagi aloga o‘Ichovi - bu kiberfazo orqali yoki to‘g‘ridan-
to“g‘ri kiber-makon bilan shaxslarning dialogi,uning turli ko‘rinishlarida namoyon
bo‘ladi. Axborot ushbu dialogning vositasi va natijasiga aylanadi. Demak,
talabalarda turli kompetensiyalar striming texnologiyalari asosida rivojlantirish
uchun raqamli texnologiyalarga zarurat oshadi.

Zamonaviy dunyoda raqamlashtirish inson hayotining barcha sohalarini
qamrab olar ekan, axborot jamiyatini shakllantirish jarayonida o‘zbek ta’limi
sohasida ham tub o‘zgarishlar yuz bermoqda.

O¢zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi ‘“Ta”lim-tarbiya
tizimini yanada takomillashtirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g ‘risida” PQ-4884-
son qaroridaham ragamli, smartigtisodiyotga o‘tishuchun ishlab chigarishni bosgichma-
bosqich modernizatsiya qilish, avtomatlashtirish, robotlashtirish talab etilishi
ta’kidlangan[ 1]. Binobarin ushbu jarayon mamlakatimizda bir necha bosgichlarda amalga
oshirilishi, uning insoniy, ilmiy va ilmiy-texnologik, moddiy-moliyaviy ta’minoti bo‘yicha
ishlab chiqilgan majmuaviy dasturlar yangi Renessans g*oyasi bilan mafkuraviy jihatdan
bog‘lanishi shart. “Timiy, ilmiy-texnologik ta”’minot taqozosidan kelib chiqib, ta’lim-tarbiya
sohasining barcha bo‘g‘inlari uzluksiz isloh etib borilishi kerak”[5 ].
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“Baytul hikma”, Xorazm Ma’mun Akademiyasi, umuman, islom olami olimlari
faoliyati 0‘sha davrdagi xalgaro ilmiy integratsiyaning eng yorqin namunasidir.
Birinchi va ikkinchi renessanslarning ma’naviy asoslarini va sabablarini hamda
keyingi inqirozini chuqur o‘rganmasdan, biz Uchinchi Renessansni muvaffaqiyatli
amalga oshira olmaymiz. Bugun ham bizga g‘oyaviy va ilmiy tolerantlik
(bag‘rikenglik), ilmga, haqiqatga tashnalik, milliy mahdudlikni, g‘oyaviy
mutaassiblikni tamomila inkor etish xos bo‘lmog‘i lozim”[3]. Binobarin, har bir
mamlakatda jamiyat talabidan kelib chiqib, yuksak axloqiy, kasbiy-professional
darajada taraqqiy etgan kadrlarni tayyorlash davlat rivojlanishining pirovard
magsadiga mos keladi. Demak, raqamli texnologiyalar davrida urf-odatlarimiz ham
takomillashtirilishi va zamonaviylashtirilishi zarur. Ijtimoiy ongda, odamlarning
xatti-harakatlarida yangicha burilish yuz berishi, zamonaviy ideallar va gadriyatlar
oldingi urf-odatlarimiz va qadriyatlarimiz zamirida shakllantirilishi lozim.

Raqamli texnologiyalar sharoitida uchinchi Renessans g*oyasi ta’lim, madaniyat,
ilm-fan sohalarida yuqori ko‘rsatkichlarmi, ya’ni AKT sohasida sun’iy intellekt yaratish,
nanotexnologiya, biotexnologiyalar va shu kabi yo‘nalishlardagi vazifalarni
rivojlantirishni nazarda tutadi. Bularning barchasi inson omiliga qaratilgan bo‘lib,
Prezidentimiz ta’kidlaganidek, insonning yaxshi turmush qurishi, farovon hayot
kechirishiga mo‘ljallangan. “Har qanday buyuk rejalar, buyuk g*oyalar inson ehtiyojlari,
turmushi yaxshilanishi, erkinligi ortishi va ma”naviy kamoloti bilan bevosita
bog‘lansagina, hayotiylik va reallik kasb etadi. Aks holda u havoyi orzu havasligicha
qolibketadi’’[5 ]. Yuqoridagilardan ko*rinib turibdiki, uchinchi Renessans bizdan xalqaro
hamjamiyatga ilm-fan, texnologiyalar, axborot, madaniyat va iqtisodiyot sohalarida
yanada chuqurroq integratsiya bo‘lishini talab etadi. Ammo o‘zligimizni, tilimizni,
milliy xususiyatlarimizni, ma’naviyatimizni saqlab qolishimiz shart.

Zamonaviy ta’lim trendlarining ikkinchi omili o*qituvchi va talabalarning
munosabatlari, psixologik muhit, o‘qish jarayoni ishtirokchilarning on layn va of
layndagi o‘zaro munosabatlari, talabalarning idrok etish faoliyatlariga
o‘qituvchining rahbarligi hisoblanadi.

Zamonaviy ta’lim trendlarining rivojlantiruvchi vazifasi talaba nutqining,
fikrlashi, shaxsning sensorli va harakatlanish sohalari, emotsional-irodaviy,
intellektual sohalarini rivojlantirishda o‘z aksini topadi Zamonaviy ta’lim trendlarini
oqilona yo‘naltirish orqali bo‘lajak mutaxassislarni agliy rivojlantirish, aqliy faoliyat
usullari, analiz qilish, taqqoslash, tasniflash, kuzatish, xulosa chiqarish,
obektlarning muhim belgilarini ajrata bilish, faoliyat maqsadi va usullarini aniglashni
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bilishga o‘rgatish, uning natijalarini tekshirish malakasini rivojlantirishga erishiladi.

Zamonaviy dunyoda ragamlashtirish inson hayotining barcha sohalarini
qamrab olar ekan, axborot jamiyatini shakllantirish jarayonida o‘zbek ta’limi
sohasida ham tub o‘zgarishlar yuz bermoqda. 2020 yilning 24-sentyabrida
Prezidentimiz tomonidan Oliy Majlis Senatida mamlakatimiz o‘qituvchilariga qaratib
aytilgan tabrik nutqida mamlakatimiz uchinchi rennesansni boshidan
kechirayotganligi to‘g risida fikr bildirildi. Rennesans- “madaniyatda, ilm-fanda,
san”atda, ta’lim-tarbiyada, umuman, jamiyat hayotida uzoq muddatli turg“unlikdan
keyin qayta jonlanib, tez rivojlanishni, ijtimoiy ong va qadriyatlar tizimi yangi sifat
bosqichiga chiqishini bildiradi”[5]. Binobarin ushbu jarayon mamlakatimizda bir
necha bosqichlarda amalga oshirilishi, uning insoniy, ilmiy va ilmiy-texnologik,
moddiy-moliyaviy ta’minoti bo‘yicha ishlab chigilgan majmuaviy dasturlar yangi
Renessans g‘oyasi bilan mafkuraviy jihatdan bog‘lanishi shart. “Ilmiy, ilmiy-
texnologik ta”minot taqozosidan kelib chiqib, ta’lim-tarbiya sohasining barcha
bo‘g‘inlari uzluksiz isloh etib borilishi kerak™[3 ].

Bugungi kunda innovatsion texnologiyalar ta’lim trendlari sifatida baholanar
ekan, bu uning o‘zgarishlari bilan bog‘liq bo‘lgan dinamika ko‘rsatkichini belgilaydi.
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TA’LIM SIFATINI BOSHQARISHDA AXBOROT XIZMATINI
TASHKIL QILISH BO‘YICHA XORIJ TAJRIBALAR

F.A.ABDULLAYEYV,

A.Avloniy nomidagi xalq ta’limi muammolarini

o‘rganish va istigbollarini belgilash

ilmiy-tadqiqot institutining “Uzluksiz kasbiy ta’lim”

kafedrasi mudiri, pedagogika fanlari bo'yicha falsafa doktori (PhD)

Magolada axborot xizmatini tashkil qilish bo ‘vicha xorij tajribalari o ‘rganilib,
respublika pedagogiak oliy ta’lim muassasalari ta lim menejmentida ta 'lim sifatini oshirish
masalalari o’z ifodasini topgan. Unda didaktik jarayonning sifatini oshirish, axborot
xizmati tizimini modellashtirish, axborot-kommunikatsiya xizmatlaridan foydalanish
usullarini takomillashtirish mexanizmlarini joriy etishga e tibor qaratilgan.

Tayanch tushunchalar: axborot xizmati, ta’lim sifati, ta’lim menejmenti, didaktik
Jjarayon, modellashtirish, axborot-kommunikatsiya xizmatlari, takomillashtirish.

B cmamve uccnedyemces 3apybedichbiii onbim opeaHusayul UHGHOpMayUOHHbIX yc-
JIye U OMPadiceHvl 60NPOChL NOBbIUEHUS KAYeCHBA 00PA308AHUS 8 CUCHIEME YIPAGTEHUS
obpasosanuem nedazoauteckux 6y306 pecnyonuku. OcHogHoe HUMAaHUe yoensiemcs no-
BbIUUEHUIO KauecmBa OUOAKMUYECKO20 NPOYeccd, MOOETUPOBAHUIO CUCMEMbL UHQOpMa-
YUOHHBIX YCILye, 6HEOPEHUIO MEXAHUZMOB YIYUULEHUS UCNOTb308AHUL UHOPMAYUOHHBIX
U KOMMYHUKAYUOHHBIX YCILYe.

Kniouesvie nonamua: ungpopmayuonnoe obcryscusanue, kavecmeo oopazosa-
HUA, Ynpasienue 00pazosanuem, OUOaKmu4ecKull npoyecc, Mooeuposanue, unghopma-
YUOHHbIE U KOMMYHUKAYUOHHbLE YCIY2U, VIYHUIEHUE.

The article examines foreign experience in the organization of information services
and reflects the issues of improving the quality of education in the education management
of pedagogical higher education institutions of the republic. It focuses on improving the
quality of the didactic process, modeling the information service system, the introduction
of mechanisms to improve the use of information and communication services.

Keywords: information service, quality of education, education management, didactic
process, modeling, information and communication services, improvement.

Bugungi kunda rivojangan davlatlarda ta’lim tizimini axborotlashtirish keng
tarqalgan. Ular asosan: ta’lim mazmunining tahsil oluvchilaming va ta’lim muassasasi
ma’muriyati orasidagi axborot almashinuvi ehtiyojlaridan kelib chiggan holda
amaliyotga yo‘naltirilgan. Masalan, Amerikada, ta’lim muassasasidagi axborot xizmati
ta’lim jarayoni sub’ektlarining birgalikdagi samarali faoliyatini muvofiglashtirishga
mo‘ljallangan bo‘lib, kim va qanday faoliyatni bajarishi (funksional vazifalari,
majburiyatlari, huquglari, javobgarligi), bunda kim bilan va gay yo‘sinda o‘zaro
munosabatda bo‘lish lozimligini belgilash (tagsimlash), bunday vazifalarni amalga
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oshirish boshqaruvni tashkil qilishga yo‘naltirilgan. Pedagogik jarayon
ishtirokchilarining o‘z (o‘quv,mehnat) faoliyati samarasi va unumdorligidan
manfaatdorligi, undan qoniqishni ta’minlanishi, jamoada qulay ijtimoiy-psixologik
mubhitni shakllantirish va bargarorlashtirish uchun sub’ekt amalga oshiradigan xatti-
harakatlar uyg‘unligini muvofiglashtirishga mo‘ljallangan axborot xizmati tashkil giladi.

Ta’lim jarayonida axborot xizmatidan foydalanish strategiyalarini
takomillashtirish bilan bog‘liq ilmiy izlanishlar jahonning yetakchi ilmiy markazlari
vaoliy ta’lim muassasalarida, jumladan, Italiyaning Bolonya universiteti huzuridagi
Layf Kouching instituti, Germaniyaning Gumbold universiteti huzuridagi Ta’lim
instituti, Bavariya akkreditatsiyalash, sertifikatlash va sifatni kafolatlash instituti,
Fransiyaning Sorbonna uiversiteti huzuridagi Ta’lim sifatini kvalimetrik tahlil
qilish instituti, AQShning Yel, Prinston universitetilari, YaponiyaningTokio
pedagogika universiteti, Rossiyaning Moskva davlat universitetining boshqaruv
kadrlarini tayyorlash o‘quv-ilmiy markazi, A.S.Pushkin nomidagi Sankt-
Peterburgdagi pedagogika instituti, Rostov-Dondagi Janubiy Federal
universtitetlarida (Rossiya) olib borilmoqda[3].

Axborot texnologiyalarini oqitish jarayoniga tatbiq etish asosida insonning
hayoti davomida sifatli bilim olishiga imkoniyat yaratish, o‘qgituvchi va talabalarning
bilim olishini faollashtirish, ularni intellektual rivojlantirish, tayanch va fanga oid maxsus
kompetensiyalarini shakllantirishda yangi g‘oyalarni topish va amaliyotga tatbiq
etish zarurati ta’lim jarayonining sifatini oshirishda axborot xizmatini modellashtirish
tizimini takomillashtirishni taqoza etmoqda. Shu bois, respublika pedagogik oliy ta’lim
muassasalari ta’lim menejmentida axborot xizmati tizimini takomillashtirish va amaliyotga
tatbiq etish dolzarb masalalardan biridir. Bu oz navbatida, didaktik jarayonning sifatini
oshirish, axborot xizmati tizimini modellashtirish, axborot-kommunikatsiya xizmatlaridan
foydalanish usullarini takomillashtirish mexanizmlarini joriy etish orgali zamonaviy
ta’lim olish imkoniyatini yaratish zaruratini ko‘rsatadi. Butun dunyo ta’lim
muassasalarida “shaxs”, “davlatva “jamiyat” talablariga javob beruvchi ta’lim sifati
tizimini yaratish asosiy omil gilib belgilanmogqda.

Rivojlangan mamlakatlar - AQSh, Rossiya, Xitoy, Yaponiya, Buyuk Britaniya,
Fransiya, Germaniya kabi davlatlardagi oliy ta’lim tizimida o‘qitish sifatini oshirishda
axborot xizmatidan foydalanish bo‘yicha o‘tkazilgan tahlillar mazkur jarayonning
o‘ziga xos tarzda tashkil gilinayotganligini ko‘rsatdi. Ma’lumki, 1999 yil iyun oyida
29 ta yevropa mamlakatlari vakillari Italiyaning Bolonya shahridagi eng qadimgi
universitetlarning birida Bolonya deklaratsiyasini imzolashdi [4]. Ushbu
deklaratsiyaga binoan, turli mamlakatlar ta’lim tizimida yagona sifatli o°qitish
makonini yaratish, o“xshashlik tizimini tashkil gilish va shu asosda kompetensiyaviy
yondashuvlar asosida o‘quv dasturlarini takomillashtirish, ochiglik xarakteriga ega
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bo‘lgan ta’lim tizimini yaratish maqgsadi ilgari surildi. Bugungi kunda Bolonyadagi
deklaratsiya tiizimida 50 ortiq mamlakat ishtirok etmoqda. Bu jarayon ishtirokchilari
yuqori malakali mutaxassislarni tayyorlash, yevropa tashkilotlari homiyligi ostida
tahsil oluvchilar va professor-o°gituvchilarning kompetensiyalarini shakllantirish
varivojlantirishga imkoniyat tug‘diruvchi yagona ta’lim muhitini yaratishda axborot
xizmatidan foydalanish kabi sa’y-harakatlarni amalga oshirishmoqda.

Pedagogika OTMlari uchun axborot texnologiyalari asosida ta’lim
boshqaruvini tashkil etish, bo‘lajak mutaxassislarni kasbiy kompetentliligini
oshirish, dasturiy ta’minotini yaratish va amaliyotga tatbiq etish quyidagi ustuvor
yo‘nalishlarda amalga oshirilishi lozim:

xalgaro miqyosda o‘quv fanlarini sifatli o‘qitish;

ta’lim jarayoniga innovatsion va axborot texnologiyalarni tatbiq etish;

integratsiyalash imkoniyatlaridan foydalanish orqali talabalarning intellektual
salohiyati, kreativ qobiliyatlarini rivojlantirish, kompetensiyaviy yondashuv
asosida kelajakda egallashlari lozim bo‘lgan kasbiy sohalarga yo‘naltiradigan
zamonaviy metodik ta’minotni yaratish;

ta’lim sifatini ta’'minlashga qaratilgan samarali amaliy tadgiqotlar olib borish.
Ushbu o‘rinishlar talabalarni zamonaviy va istigbolli mehnat bozori talablariga,
innovatsion ta’lim mubhitiga, o‘qitishning yangi strategiyalariga moslashtirish,
doimiy yangilanib, o‘zgarib, takomillashib borayotgan ta’limiy axborot
infrastrukturasi bazasining kasbiy faoliyatga aloqador parametlarini egallash,
texnologik taraqqiyot talablari bilan uyg‘unlashtirish, innovatsion texnologiyalar
asosida rivojlantirishga qaratilganligi bilan ahamiyatlidir.

AQShda oliy ta’lim turining ko‘rinishi -Undergraduate school da o‘qish
imkoniyati yaratilgan. Bakalavr darajasini egallash huquqini beruvchi ushbu
ko‘rinishdagi ta’lim muassasalariga kirish uchun umumiy o‘rta ta’lim maktabining
9-sinfi (Secondary shool)ni tamomlaganlar qabul qilinadilar. Ular pedagogik
diagnostika natijalari asosida suhbat orqali o‘qish huquqiga ega bo‘ladilar.
Talabalarning bilim o‘zlashtirish darajasi kunlik, haftalik, choraklik va yillik tashxislash
natijalariga ko‘ra ball asosida jamlanib boriladi. Yuqori ballarga ega bo‘lgan talabalar
Undergraduate school ga suhbat orqali qabul gilinadilar. Demak, talabalaring bilim
o‘Zlashtirishlarini axborot xizmati orqali muntazam ravishda diagnostika qilib borilishi,
ularning kelajakda ta’lim olish ehtiyojlarini qondirishga yo‘naltirilganligi bilan
tavsiflanadi. Rivojlangan mamlakatlardagi ushbu ilg‘or tajribalarni o ‘rganish, tahlil
qilish va shu asnoda milliy ta’lim tizimida axborot xizmatiga oid metodikalarini yaratish,
pedagogik amaliyotga ularni tatbiq etish alohida dolzarblik kasb etuvchi ijtimoiy-
pedagogik masalalar sirasiga kiradi[4,-34-b.

Ragamli ta’lim resurslari orqali talabalaming bilim egallash sifatini oshirishda Janubiy
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Koreyata’lim tizimini misol tarigasida keltirish mumkin. Bumamlakatda oliy ta’lim tizimidagi
axborot xizmati har o‘quv yiliuchunssifatli ta’lim olish modelini nazariy asoslash, ishlab
chiqish va sinovdan o‘tkazish magsadida tashkil qilinadi. O‘zbekistondagi kabi,
maktabdagi malaka oshirish doirasida metodbirlashmalarning doimiy faoliyati — fan
o“gituvchilarining seminarlari tashkil etiladi. Ularda o‘gituvchilami yangi elektron dasturlar,
darsliklar, qo‘llanmalar va uslublar bilan tanishtirish amalga oshiriladi, oqituvchilar o‘z
hamkasblari va taklif etilgan mutaxassislardan maslahat olishlari mumkin bo‘ladi.
Shuningdek, ochiq darslar o‘tkazish, ularni tahlil qilish, pedagogik treninglarni tashkil
qilish vaboshqga ish usullari amalga oshiriladi [3, -129-b.]. Yaponiyada esa, oliy ta’limga
bo‘lgan ehtiyojni pedagoglar jamoasining o°zi aniglaydi va oz kuchi yoki mutaxassislami
taklif etish orgali axborot xizmatini tashkil giladi.

AQSh, Germaniya, Singapur, Janubiy Koreya, Yaponiya, Xitoy kabi
rivojlangan mamlakatlarda XXI asr shitob bilan almashayotgan axborotlar
oqimidan talabalar uchun zaruriy ma’lumotlarni taqdim etish va ularni
reproduksiyalashga imkon beruvchi ta’lim tizimini yaratish uchun bozor va ishlab
chiqarish korxonalarining barcha ehtiyojlarini inobatga olish uchun ularda
shakllantirilishi va rivojlantirilishi lozim bo‘lgan kompetensiyalar tizimi ishlab
chiqilgan. Masalan, Germaniyaning oliy ta’lim tizimi ikki toifaga: institut-Hohshule
va universitet-Fachhohshulelarda tahsil oluvchilarning o‘qishlarini davom
ettirishga hozirlaydi. Har bir ta’lim muassasasida axborot xizmati tashkil qilingan
bo‘lib, ularda bilim o‘zlashtirish va fanlarga oid kompetensiyalarni rivojlantirish;
kompyuter savodxonligining rivojlanishini tashxislash; grafik redaktorlar bilan
ishlash ko‘nikmalarinining shakllanganlik darajalarini o‘rganish hamda umumiy
mental darajadagi ko‘nikmalarming shakllanganlik darajalarini aniqlashga garatiladi.

Bugungi kunda yevropa mamlakatlarida o‘qituvchilarning oliy ta’limdan
keyingi maktabdagi ta’limi malaka oshirishning yetakchi shakli sifatida garalmoqda.
Ushbu holatni e’tirof etgan holda, maktab negizida amalga oshiriladigan ta’lim
malaka oshirishning yagona shakli emasligini gayd etish lozim. Bunga misol sifatida
yevropaning Evridika axborot tarmog‘ining ko‘pgina mamlakatlarda malaka
oshirish markazlari, pedagogik muassasalar va boshqa oliy ta’lim muassasalarida,
katta yoshdagilar ta’limi muassasalarida va pedagoglarning kasbiy birlashmalari
negizida olib borilayotgani haqidagi ma’lumotlarini keltirish mumbkin.

To‘plangan tajribalar mamlakatimizdagi pedagogika oliy ta’lim muassasalarini
boshgarishda axborot xizmati tizimini yanada takomillashtirishga xizmat giladi.
Adabiyotlar tahlili axborot xizmatini tashkil qilish va uning imkoniyatlaridan
foydalanish masalasida turli mamlakatlarda bir-biridan qator farqlanishlar
mavjudligini ko‘rsatdi:

Bo‘lajak pedagoglaring kurs tayyorgarligi uchun muddatni tanlash: ish
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vagtida professor-o‘gituvchilarni rotatsiya qilish axborot xizmati vositasida amalga
oshirilishi (Germaniya, Gollandiya, Daniya), axborot xizmatidan bo‘lajak o‘qgituvchi
va ta’lim muassasasi professor-o‘qituvchisini attestatsiyadan o‘tkazish
(Belgiyaning bir gismida, Buyuk Britaniya, Malta, Finlyandiya va Shvetsiyada),
ishdan bo‘sh vaqtda — ta’tilda, maqgsadli ta’tilda axborotli xizmatdan foydalanish
(Islandiya, Ispaniya, Lyuksemburg).

Talabalarning mustagqil izlanishlar olib borishlari uchun Avstriyada uzluksiz
davom etadigan axborot xizmatidan foydalanilgan holat uchun har oyda kamida
15 soat, Gollandiyada esa — 166 soat vaqt bag‘ishlashlari lozim.

Finlyandiya, Shvetsiya, Germaniya, Xitoy va boshqa mamlakatlarda bo‘lajak
kasbiy rivojlanish uchun talabalar har kuni axborot xizmatlari vositasida mustaqil
ishlash uchun 4 soat vaqt ajratishadi, lekin AQSh va Yaponiyada katta o‘quv
yuklamasi yoki qo*shimcha vazifalar mavjudligi sababli ularningaxborot vositalari
asosida o‘z ustida ishlashlari uchun 1,5 soat vaqt ajratiladi.

Singapur hukumati o‘z o‘qituvchilariga har yili 100 soat hajmda axborot
vositalari asosida malaka oshirish majburiyatini yuklagan. Finlyandiyalik ish
beruvchilar ham o‘qituvchilarning axborot-kommunikatsiya vositalari asosida
malaka oshirishlarini har yili tashkil etishlari lozim.

Pedagoglaring o‘z ustida mustagqil izlanishlari, qayta tayyorlovdan o‘tishlari,
malaka oshirishlarida axborot xizmatidan foydalanish darajasi ham farglanadi.
Masalan, Yaponiyada pedagogika oliy ta’limi muassasalari va fakultetlarining
bitiruvchilari, maktabga qabul qilinishlaridan oldin bir yil davomida
prefekturalarning o‘quv markazlarida onlayn -ma’ruzalarini tinglaydilar, seminar
vaboshga mashg‘ulotlarda ishtirok etadilar. Davlat ta’lim muassasalarida kamida
10 yil ishlagan (shundan 5 yili uzluksiz), nafaga yoshiga yetmagan Lixtenshteyn
o‘qituvchilariga esa kasbiy rivojlanish maqgsadida (avvalo, o‘zlari dars beradigan
fanning didaktikasi va metodikasi sohasida) jadal qayta One-layn tayyorlovdan
o‘tish tavsiya etiladi. O‘quv jarayoni oxirgi 5 yillikdagi o‘quv yuklamasidan kelib
chiqib, 5-20 haftani tashkil etadi.

Gollandiya, Yaponiya, AQSh, Belgiya, Germaniya, Xitoy va boshqa ayrim
mamlakatlarda axborot xizmatidan foydalanilgan holda ta’lim sifatini boshqarishga
katta ahamiyat beriladi. Ayrim rivojlanayotgan mamlakatlar va bir qancha
rivojlangan (Daniya, Fransiya, Italiya, Norvegiya, Lyuksemburg) davlatlarda
axborot xizmati asosida o‘qituvchilar ixtiyoriy ravishda ta’lim dasturlarida ishtirok
etishadi. Bunday pedagoglarning yevropada eng yuqori foizi Sloveniyada (76%
ko‘proq), eng kami — Polshada. Osiyoda bu borada yuqori ko‘rsatkichlarga ega
bo‘lgan davlat — bu Koreyadir (yiliga 92% o‘qituvchi).

Ta’lim sifatini boshqarish: markazlashtirilgan va markazlashtirilmagan.
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Masalan, Shvetsiyada pedagoglarning kasbiy rivojlantirish markazning ishtirokisiz
amalga oshiriladi: bu sohada davlat hyech ganday vazifaga, davlat tomonidan
nazorat tizimiga ega emas (u bozor munosabatlari asosida, mazkur xizmatga bo‘lgan
talab va ehtiyojdan kelib chigqan holda amalga oshiriladi). Finlyandiyada
pedagoglarning kasbiy o‘sishiga ish beruvchilar — maktab direktorlari yoki
munitsipal qo‘mitalar javob beradi. Yaponiyada aksincha, axborot xizmatini tashkil
qilish davlat tomonidan nazorat qilinadi.

O‘rganilgan barcha mamlakatlarda o‘qituvchilarning malaka oshirishi turli
imtiyoz va rag‘batlantirishlar orqali qo‘llab-quvvatlab turiladi. Hukumat
o‘qituvchilar tomonidan o‘zgalarning ilg‘or tajribasini o‘rganishni tashkil etish
magsadida mamlakat ichida va chet ellarga xizmat safarlarini uyushtiradi,
o‘qituvchilarni uslubiy materiallar bilan ta’'minlaydi, malaka oshirish uchun ijodiy
ta’tillar beradi. [jodiy faoliyat ko‘rsatayotgan o‘qituvchilarni rag‘batlantirish
magsadida AQShda O‘zbekistondagi kabi har yili “Yil o‘qituvchisi” ko‘rik-tanlovi
o‘tkaziladi, g‘oliblarga tantanali vaziyatda pul mukofoti va billur olma shaklidagi
mukofot taqdim etiladi. Yaponiya davlati ham bu borada o‘z an’anasiga ega.
O‘qituvchining mustaqil ta’limi alohida rag‘batlantiriladi. Kechki va sirtqi shaklda
0°z xohishi bilan o‘qiyotgan o‘qituvchilarga oylik maoshlarining o‘ndan bir qismi
miqdorida ustama haq to‘lanadi. Lixtenshteynda malaka oshirish pedagogga
yugqoriroq ta’lim bosqichi muassasasida lavozimni egallash imkoniyatini beradi.
Finlyandiyada o‘qituvchilarning uzluksiz ta’lim jarayonlaridagi ishtiroki ularning
oylik maoshlariga va xizmat mavqyelarining o‘sishiga ta’sir etmaydi[ 6,85-b.].

Bozor igtisodiyoti sharoitida ham shaxsiy tashabbuskorligini, ham kasbiy
rivojlanishi haqini 0°zi to‘lashga tayyorligini namoyish etish orqali pedagog o‘zining
kasbiy saviyasiga bo‘lgan mas’uliyatni davlat bilan bo‘lishishi rivojlangan davlatlardagi
malaka oshirishning xozirgi kundagi muhim alomatidir [2]. Ko‘p mamlakatlarda
o‘qituvchilarning malaka oshirishi davlat tomonidan to‘lanishini qayd etish lozim.

Rivojlangan davlatlarda o‘qituvchilarni kabiy rivojlantirish dasturlarining
mazmuni ko‘p girrali, kengaytirilgan tavsifga ega. Pedagoglarda eng ko‘p qizigishni
AKT uyg‘otadi (bu ko‘p jihatdan ta’limni axbortlashtirish bilan bog‘liq). An’anaviy
ta’limga ham qiziqish hali o‘z kuchini yo‘qotmagan: Koreya Respublikasida
o‘qituvchilarning giziqishini o‘ziga jalb gilayotgan soha AKT emas, balki maktabda
o‘qgitilayotgan fanlarning mazmuni va o‘qitish metodlaridir.

O‘rganilgan davlatlar va O‘zbekistonda oliy ta’lim muassasalarida axborot
xizmatini tashkil qilish sifat o‘zgarishiga olib kelishi, tayyorlanayotgan pedagogik
kadrlar malakasini oshirishning moslashtiruvchi, to‘ldiruvchi hamda innovatsion
kabi umumiy funksiyalari mavjudligi aniglandi: moslashish funksiyasining mohiyati
o‘qituvchilarni zamonaviy ta’limiy vaziyatlarga, bilim, ko‘nikma va malakalarini
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shu kunning ijtimoiy-pedagogik talablariga moslashtirishga yo‘naltirishdan iborat;
to‘ldirish funksiyasining mohiyati amaliy pedagogik faoliyat davomida kelib
chigqan yoki pedagogik ta’limni olayotganda vujudga kelgan bo‘shliglarni
to‘ldirishdan iborat; innovatsion funksiya o‘qituvchilarning psixologik-pedagogik
tayyorgarligini ilmiy-texnikaviy rivojlanish natijalariga moslashtirish zaruriyatini
aks ettiradi, pedagogni 0‘z kasbi bo‘yicha ijodiy izlanishga ruhlantiradi.
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TALABALAR BILIMI TRANSFORMATSIYASIDA RAQAMLI
TEHNOLOGIYALARDAN FOYDALANISH MASALASINING
DOLZARBLIGI

S.T.RUZMETOVA,
Toshkent davilat texnika universitetining
tayanch doktoranti

Magolada oliy ta’lim muassasalarida raqamli tehnologiyalardan
Jfovdalanish,talabalar bilimi transformatsiyasida o ‘qitishga bo ‘Igan yondashuvlarni
yangilashga bo ‘Igan ehtiyojning paydo bo ‘lishi; tahsil oluvchining bilish darajasini
oshirishga bo ‘Igan kompetensiyaviy yondashuvlarga ehtiyojlar haqida fikr bayon etilgan.

Tayanch tushunchalar: texnika oliy ta’lim muassasalari, raqamli tehnologiya,
pedagogik shart-sharoitlar, bilim transformatsiyasi, intellektual rivojlanish,
raqobatbardosh kadrlar.

B cmamue paccmampusaiomcs 60npocsl UCKONIb306aHUA YUDPOBBIX MEXHONOZUI &
sbiCUleM 00PA308aHUL, HEOOXOOUMOCHTL OOHOGNIEHUS NOOX0008 K 0OYUEHUIO 8 YCIOBUAX
Mpancopmayuy 3HAHUL CMYyOeHMOo8 U KOMNEMEHNHOCHHBIX N00X0008 K 00VUeHUI
CcmMyO0eHmoa.

Kniouesvie nonamusn: mexuuueckue 8y3ul, Yu@possie mexHoro2uu, nedazosuyec-
Kue YCrogus, mpanciopmayus 3HaHutl, UHMEANEeKMYAIbHOe PA36Umue, KOHKYPEHMOoC-
nocobHvle Kaopul.

The article discusses the use of digital technologies in higher education, the need to
update approaches to teaching in the transformation of student knowledge, the need for
competency-based approaches to student learning.

Key words: technical higher education institutions, digital technology, pedagogical
conditions, knowledge transformation, intellectual development, competitive personnel.

Bugungi kunda texnika oliy ta’lim muassasalarida ragamli tehnologiyalardan
foydalanish masalalariga katta e’tibor qaratib kelinmoqda, o‘quv dasturlari, rejalari
zamon tabalari asosida shakllantirilmoqda. Biroq, hanuzgacha texnika oliy ta’lim
muassasalari talabalar bilimi transformatsiyasida raqamli tehnologiyalardan
foydalanishning pedagogik shart-sharoitlarini takomillashtirishda ayrim ziddiyatli
jihatlar mavjudligicha qolmoqda:

birinchidan, hozirgi faoliyat yuritayotgan texnika OTMlarida talabalar bilimi
transformatsiyasida o‘qitishga bo‘lgan yondashuvlarni yangilashga bo‘lgan
ehtiyojning paydo bo‘lishi;

ikkinchidan, tahsil oluvchining bilish darajasini oshirishga bo‘lgan
kompetensiyaviy yondashuvlarga ehtiyojining ortishi;
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uchinchidan, o°zini oqlamagan pedagogik sharoitlarda moddiy-texnika
bazaning eskirgani, kompetentli mutaxassislarning yetishmayotganligi;

to‘rtinchidan, o‘qitish amaliyotini takomillashtirish zarurati, bo‘lajak
mutaxassisning kasbiy faoliyatida amaliy foydalanish holati uchun jamiyatning
ijtimoiy buyurtmasiga bo‘lgan talabning oshishi va boshqalar.

Rivojlangan mamlakatlar - AQSh, Buyuk Britaniya, Germaniya, Xitoy
kabilarda ta’lim tizimida zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va
vositalarining rivoji zamirida ta’lim iste’molchilari tomonidan elektron xizmatdan
foydalanish orqali bilimlarni o‘zlashtirish shakllariga bo‘lgan ehtiyoj oshib
bormoqda hamda bu yo*nalishda keng qamrovli tadqiqot ishlari olib borilmoqda[3,
45-b.].

Mamlakatimizda ham ta’lim taraqqiyotini ta’minlash uchun bugungi kunda
har sohada bo‘lgani kabi ta’lim tizimida, shu jumladan oliy ta’limdagi faoliyatda
ham axborot-kommunikatsiya va texnologik innovatsiyalarni keng joriy etish zarur
talabga aylanmoqda. Bizgacha amalga oshirilgan ilmiy-tadqiqot ishlarida ta’limdagi
innovatsion jarayonlarning mazmuni, mohiyati, shakllari, vositalari va uslublari,
yangi pedagogik texnologiyalar borasida ko‘plab tadqiqotlar va maxsus modellar
ishlab chiqgilgan bo‘lib, ularning barchasi bizning tadqiqotimizning metodologik
asosini tashkil etadi.

Biroq, texnika oliy ta’lim muassasalari talabalar bilimi transformatsiyasida
raqamli tehnologiyalardan foydalanishning pedagogik shart-sharoitlarini
takomillashtirish alohida holda tadqiq etilmadi. Shu asosda, ko‘rib chigilgan
tadqiqot yo‘nalishlari ichida biz maxsus e’tiborni talabalar bilimi
transformatsiyasida raqamli tehnologiyalardan foydalanishning pedagogik shart-
sharoitlarini takomillashtirish mazmuni va mohiyati masalasi doirasida o‘rgandik.
Chunki oliy ta’lim tizimida faoliyat yuritayotgan o‘qituvchining pedagogik faoliyati
shaxsni tarbiyalash jarayonida ta’lim-tarbiya olish sharoitlarini yaratish, uning
ehtiyojlarini qondirish va qobiliyatlarini ochish hamda rivojlantirishga
yo‘naltirilgan bo‘lishi muqarrar.

Raqamli texnologiya —bu alohida faoliyat turi emas. Bu, aslida, ishbilarmonlik,
sanoat ob’ektlari, xizmatlar tizimi, deganidir. “Raqamli” atamasi mazkur sohalarning
barchasida axborot texnologiyalaridan faol foydalanishni anglatadi. Agar oddiy
igtisodiyotda moddiy buyumlar asosiy resurs hisoblansa, ragamli iqtisodiyotda
bu qayta ishlanadigan hamda uzatiladigan axborot, ma’lumotlar bo‘ladi. Ularning
tahlilidan so‘ng to‘g‘ri boshqarish bo‘yicha yechim ishlab chiqiladi. Xuddi

2021 yil, Maxsus son é




shuningdek, ta’lim jarayonida ta’lim jarayoni sub’ektlarining o‘quv topshiriglarini
axborot texnologiyalarini qo‘llash tushuniladi[3].

Barcha tavsiflarni tahlil qilib, mualliflik nuqtai nazaridan “bilim
transformatsiyasi” atamasiga quyidagicha ta’rif berildi:

Bilim transformatsiyasi —bu ma’lumotni o‘zgartirish, ya’ni
rasmiylashtirilgan va norasmiy bilimlarning ijtimoiy jihatlari orqali bilimlarni
tarqatish jarayonidir. Bilim transformatsiyasida bilimlar shaxslar o‘rtasida sodir
bo‘lgan ijtimoiy jarayonni anglatadi.

G‘arb an’analariga ko‘ra, rasmiy bilimlarni egallash odatiy holdir. Shunga
qaramay, ikkala turdagi bilimlarning ikkalasi alohida deb hisoblanishi kerak. Shuni
ta’kidlash kerakki, shaxsda emas, balki shaxslar o‘rtasidagi ijtimoiy jarayonning
o‘zgarishiga bilim transformatsiyasi deyiladi.

Ratsionalizm nuqtai nazaridan, insondagi bilimlar - individual
shaxslarning ilm o°zlashtirish jarayoni bo‘lib, boshqa shaxslarning bilimlarni idrok
etishlaridan, o‘zgalarning bilim o‘zlashtirishidan farq qilmaydi va «ijtimoiy
o‘zgarish” holatida rasmiylashtirilgan va norasmiy bilimlarni sifat va miqdor
jihatidan o‘zgartiradi.

Norasmiy va rasmiy bilimlarning o°zaro ta’siri orqali bilimlarni yaratishning
taxmini bilim transformatsiyasining to‘rtta usuli borligini ta’kidlashga imkon beradi:

1) Rasmiylashtirilmagan bilimdan rasmiylashtirilgan bilimgacha bo‘lgan
chegara — sotsializatsiya (ijtimoiylashuv);

2. Rasmiylashtirilmagan bilimdan rasmiylashtirilgan bilimgacha -
tashkillashtirish;

3. Rasmiylashtirilmagan bilimdan rasmiylashtirilgan bilimgacha -
kombinatsiya;

4. Rasmiylashtirilgan bilimdan norasmiy bilimgacha bo‘lgan chegara-
intereolizatsiya.

[jtimoiylashuv masalalari guruh jarayonlari va tashkiliy madaniyat
nazariyalari bilan bog‘lig; kombinatsiya axborotni qayta ishlash natijasida yuzaga
keladi, intereolizatsiya. tashkiliy ta’lim bilan chambarchas bog‘liq.
Ekstereolizatsiya - bu rasmiylashtirilmagan bilimlarni metafora, o‘xshashlik,
tushunchalar, farazlar va modellar ko‘rinishida rasmiylashtirishdir.

Yapon olimlari I.Nonaka va H.Takuchi bilimlarni o‘zlashtirishni spiralga
o‘xshatishadi (1-rasm).
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Tjtimoiylashuy Bilimlarning shakllanishi

G)

Bilim o*zlashtirish ‘

Bilimlar kombinatsivasi
(o zgarishi)

1-rasm. I.Nonaka fikri bo“yicha bilimlar spirali

Rasmda ifodalanganidek, ijtimoiylashuv (sotsializatsiya) o‘zaro aloqalar
paytida norasmiy ravishda bir kishidan ikkinchisiga yashirin bilimlarni o‘zatishni
o‘zichiga oladi. Eksternallashtirish - bu yashirin individual bilimlarni aniq tashkiliy
bilimlarga aylantirish. Kombinatsiya (tizimli bilimlarni shakllantirish) mavjud
bilimlarni foydalanuvchilarga to‘g‘ridan-to‘g‘ri yetkazishni ta’minlaydigan
muayyan shaklga birlashtirilgan va o‘zgartirish orqali aniq bilimlarni aniq bilimlarga
o‘tkazish jarayonini anglatadi. I. Nonaka va X. Takeuchilarning bilim spirali
quyidagilarni oz ichiga oladi: 1) aniq bilimlardan yashirin bilimgacha bo‘lgan
axborot; 2) aniq bilimdan aniq bilimgacha bo‘lgan axborot; 3) yashirin bilimdan
aniq bilimgacha bo‘lgan ma’lumot; 4) aniq bilimdan yashirin ma’lumotgacha
bo‘lgan axborot[4,91-b. ].

Ragamli texnologiyalar talabalarda bilimlarni o‘zlashtirish transformatsiyasini
tashkil etar ekan, ular orqali:

1. Professor-o‘qituvchilarda axborot texnologiyalari, bu sohadagi ilg*or xorij
tajribalari haqida tasavvur hosil qilish va ulardan amaliyotda foydalana olish
kompetensiyalarini rivojlantirish;

2. Tahsil oluvchilarda esa ijodiy qobiliyatni rivojlantirish, bilim olishni
faollashtirishga imkoniyat yaratish hamda kelgusidagi kasbiy kompetentliligini
oshirishga xizmat giladi.

3. raqamli texnologiyalar yordamida o‘quv jarayonini samarali tashkil etish,
o‘qitish jarayonida ular asosida on layn va of layn seminar-treninglar, maxsus
o‘quv kurslarini tashkil etish va amaliyotga tatbiq etishga imkoniyat yaratiladi;

4. Talabalarda bo‘lajak mutaxassislikka yo‘naltirilgan kompetensiya- larni
axborot kommunikatsion texnologiyalar asosida o‘rganish hamda uni joriy etish

2021 yil, Maxsus son é




orqali takliflar ishlab chigishga xizmat giladi.

Ragamli texnologiyalar asosida ta’lim jarayonlarini tashkil etish masalalari
rivojlangan horijiy davlatlarning ilmiy ishlanmalarida o‘rganilmoqda. Shu
yo‘nalishda biz adabiyotlar, monografiyalar, ilmiy tadqiqotlarni tahlil gildik.

Rus olimlari N.N. Zvereva, A.A. Kasyanlar tomonidan tayyorlangan
“Metodologicheskoe znanie v soderjanii obrazovaniya’ nomli maqolasida:”Ta’lim
oluvchilar rivojlanishining yuqori darajasiga faqat rivojlantiruvchi ta’lim orqali
erishish mumkin, bunda ta’lim oluvchilar bilimlarnigina o‘zlashtirib qolmay, balki
bilim olish usullarini ham o°zlashtiradi. Bilim olish usuli bu - sub’ektiv bilish vositalari
bo‘lib, ularsiz ta’lim oluvchilarning ijodiy faoliyati amalga oshmaydi”' — degan
fikni ilgari surishadi. Darhagjiqat, rivojlantiruvchi tizimda bilimlar ta’lim oluvchilaring
faol mustaqil bilish faoliyati jarayonida olinadi, o‘qituvchining asosiy vazifasi, ta’lim
oluvchilarga ularing bu bilimlarga bo‘lgan ehtiyoji va faolliklariga bog‘liq bo‘Imagan
holda tayyor bilimlarni uzatishdan iborat bo‘lgan an’anaviy tizimdan farqli, ta’lim
oluvchi faoliyatini boshqarishdan iborat bo‘ladi .

Adabiyotlar va tadgiqotlar tahlilidan mamlakatimizda ragamli texnologiyalar
yordamida talabalarning bilim o°zlashtirish transformatsiyasi masalasi to‘laqonli
0°‘z yechimini topmaganligini ko‘rsatadi. Ta’lim jarayoni ham uning har bir
bosqichida mana shu yangilangan mohiyatni, innovatsion mazmunni yoshlar
tafakkuriga singdirishi va ularni raqobatbardosh qilib jamiyatga yetishtirib berishi
taqozo qilindi. Yangi bosqichda barkamol shaxs shakllanishiga doir barcha
vazifalarni bir to‘xtamga keltirish, mazkur maqsadning nazariy va amaliy jihatlarini
ishlab chiqish, oliy ta’lim tizimi uchun joriy etish mexanizmlarini belgilash kabi
vazifalar ham dolzarblik kasb eta boshladi.

Mamlakatimizda 2020 yilning 23 sentyabrida yangi tahrirdagi “Ta”lim
to‘g‘risida”gi Qonun gabul qilindi. Unda belgilangan vazifalarni muvaffaqiyatli
amalga oshirish asosida ta’lim jarayonining barcha bosqichlarini gamrab oluvchi,
zamonaviy innovatsiya talablariga to‘la javob beruvchi ta’lim infrastrukturasi,
ya’niuzluksiz ta’limning yaxlit tizimi yaratildi. Ushbu tizim ta’lim sohasini tubdan
isloh qilish, ta’limni yagona o‘quv-ilmiy ishlab chiqarish majmuasi sifatida
kompleks rivojlantirishga xizmat qilmoqda.

Shu nuqtai nazardan, talabalar bilimi transformatsiyasida raqamli
texnologiyalardan foydalanish ijtimoiy-pedagogik muammo sifatida o‘rganildi va
uning mazmunini yangilash va boyitish mavzui doirasida muhim ahamiyat kasb
etishi aniqlandi.
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Ta’lim muassasalarida o‘quv fanlarini sifatli o°qitish, ta’lim jarayoniga axborot
texnologiyalarini tatbiq etish, integratsiyalash imkoniyatlaridan foydalanish orqali
tahsil oluvchilarning intellektual salohiyati, kreativ qobiliyatlarini o‘rganish, tahlil
qilish, kompetensiyaviy yondashuv asosida kasbiy sohalarga yo‘naltiradigan
zamonaviy metodik ta’minotning sifatini o‘rganish ehtiyoji sezilmoqda[3,21-b.].
Shu bois, mutaxassislarni zamonaviy va istigbolli mehnat bozori talablari,
innovatsion ta’lim muhitiga, o‘qitishning yangi strategiyalariga moslashtirish,
doimiy yangilanib, o‘zgarib, takomillashib borayotgan ta’limiy axborot
infrastrukturasi bazasining kasbiy faoliyatga aloqador parametlarini egallash
uchun axborotlashgan xizmatni quyidagicha tizim doirasida yaratish va amaliyotga
tatbiq etish zarurati mavjud:

— yaratilgan o‘quv-uslubiy ta’minotni mashg‘ulotlarga o‘z vaqtida yetib
borishini ta’minlash;

— ma’ruzachi o‘qituvchilarnining mahoratini uzluksiz takomillashtirib borish;

— fanni o“qitishga doir yangi metod va texnologiyalarni operativ tatbiq etish;

— kurslarda ta’lim sifati va samaradorligini ta’'minlash;

— talabalarming bilim, ko‘nikma va malakalarini doimiy monitoringini olib borish;

— talabalar va magistrantlarning bilimini joriy, oraliq va yakuniy nazoratini
axborot xizmati asosida monitoringini tashkil etish.

Shunday qilib, ta’lim tizimi oldidagi muammolarni hal etish uchun yangi
axborotni o‘zlashtirish va o‘zlashtirgan bilimlarini o‘zlari tomonidan baholashga
qodir, zarur qarorlar qabul qiluvchi, mustaqil va erkin fikrlaydigan shaxslar zarurligi
mugqarrar. Shuning uchun ham, bugungi kundagi oliy ta’lim tizimidagi pedagogik
jarayonning bosh xususiyatlardan biri uning raqamlashtirilishi bilan belgilanadi.
Dunyo ta’lim tizimida ragamli texnologiyalarning keng qo‘llanilishi tahsil
oluvchilarning kreativ fikrlashini rivojlantirishga, kasbiy kompetensiyalarini
shakllantirishga qaratilmoqgda. Ushbu IT ta’lim texnologiyalari asosida ta’limni tashkil
qilish masalalarini o‘rganishga alohida e’tibor qaratilib, ilmiy izlanishlar zamirida
turli axborot-kommunikatsion ta’lim texnologiyalari asosida ta’limni samarali tashkil
qilish masalalarini o‘rganishga qiziqish kuchaymoqda. Mamlakatimizda ham bo‘lajak
kadrlarni tayyorlash tizimini takomillashtirish, zamonaviy pedagogik va ragamli
texnologiyalardan foydalangan holda o‘qitishning ilg‘or metodlarini joriy qilish
orqali yetuk mutaxassislari tayyorlashga zamin yaratilmoqda. Shu bilan birga,
talabalar bilimi transformatsiyasida raqamli texnologiyalardan foydalanish masalasini
o‘rganishning ijtimoiy-pedagogik xususiyatlarini tadqiq gilishga ehtiyoj oshmoqda.
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Bunda, oliy ta’lim muassasalarida ragamli texnologiyalar vositasida bo‘lajak kadrlar,
bugungi kun talabalari bilimini transformatsiyalash orqali ta’lim sifatini yangi
pog‘onaga ko‘tarish, pedagogik shart-sharoitlari takomillashtirish dolzarb ahamiyat
kasb etmoqda.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi
“O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta”lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g risidagi”” PF-6108-son Farmoni/ Qonun hujjatlari
ma’lumotlari milliy bazasi; 06.12.2020y., 06/20/653/1592-son

2.0°zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi “Ta”lim-
tarbiya tizimini yanada takomillashtirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PQ-4884-son garori/ Qonun hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi;
06.12.2020Yy.,06/20/653/1592-son

3 Abdullaev F.A. Elektronnsie obrazovatelnsle programmsl v vuzax
Uzbekistana.-Tashkent//Uzluksiz ta’lim, 2015.-21-23 s.

4 Honaxa W., X. Takeyqm. Crviparb 3HaHuH cTyneHToB.-M.:Payra, 2019.-C.78.

5.3BepeBa H.H., A.A. KachsH “Mertomosorideckoe 3HaHAE B COACPIKAHIN
obpazoBanus”. XK.:Ilemaroruka. - 2019. Nel. —C. 9-11

é 2021 yil, Maxsus son




STEAM TEXNOLOGIYALARI MOHIYATI VA ULARNI OLIY
TA’LIMDA QO‘LLASH TAMOYILLARI

L.I.SUVONOVA,
Navoiy daviat pedagogika instituti o ‘qgituvchisi

Magolada oliy ta’lim muassasalarida innovatsion texnologiyalarning shakllaridan
biri -STEAM texnologiyalari orqali ta lim sifatini yangi pog ‘onaga ko ‘tarish, bitiruvchilarda
pedagogik texnikani rivojlantirish masalalari o ‘z aksini topgan.

Tayanch tushunchalar: ta’lim, STEAM texnologiyalari, bilim, o ‘zlashtirish, sifat
ko ‘rsatkichi, pedagogik texnika.

B cmamve paccmampusaemcs oona uz gpopm enedpenus UHHOBAYUOHHBIX MEXHO-
J0euti 6 evicuem oopasosanuu - mexronoauss STEAM, noonumarowas kavecmso 06yte-
HUsL HA HOBbILL YPOBEHD, PA3BUBAIOWYAS NEOA20UYECKYIO MEXHUKY ) 8bINYCKHUKOS 8Y308.

Knrouesvte nonsamus: obpazosanue, STEAM-mexnonoauu, 3Hanus, Macmepcmeo,
KauecmeeHHble NOKA3amenu, neoazocuiecKue npuembl.

The article addresses the issues of raising the quality of education to a new level
through STEAM technologies, one of the forms of innovative technologies in higher
education, the development of pedagogical techniques in graduates.

Keywords: education, STEAM technologies, knowledge, mastery, quality indicators,
pedagogical techniques.

Mamlakatimizda bo‘lajak kadrlarni tayyorlash tizimi takomillashmoqda,
zamonaviy pedagogik va raqamli texnologiyalardan foydalangan holda
o‘qitishning ilg‘or metodlarini joriy qilish orqali mutaxassislarni tayyorlashga
zamin yaratilmoqda. Ta’lim jarayonini zamonaviy texnologiyalar asosida
takomillashtirilishi ushbu sohaning qonunchilik asoslarini ham
mustahkamlanishiga olib keldi.

Oliy ta’lim muassasalarida innovatsion texnologiyalarning shakllaridan biri
STEAM texnologiyalari orqali ta’lim sifatini yangi pog‘onaga ko‘tarish,
bitiruvchilarda pedagogik texnikani rivojlantirishni takomillashtirish dolzarb
ahamiyat kasb etmoqda. Bugungi kunpedagogika oliy ta’lim muassasalari
bitiruvchilari ertangi kun yetuk mutaxassislari bo‘lib yetishishlari muqarrar. Ular
mamlakatimizning umumiy o‘rta ta’lim maktablari, akademik litsey va kollejlarida
faoliyat yuritadilar. O“qituvchi sifatida shakllanar ekan, har bir bitiruvchi zamonaviy
texnologiyalardan xabardor bo‘lishi talab etilmoqda.

Oliy ta’lim muassasalarida tayyorlanayotgan pedagogik kadrlar maktablarda
tashkil qilinadigan va tatbiq etiladigan yangi texnologiyalarni rivojlantirish
tendensiyalaridan chetlasha olmaydilar.
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Bugungi kunda respublikamizning umumiy o‘rta ta’lim maktablarida ham
STEAM ta’limi tashkil gilinmoqda. Ayniqgsa, Prezident maktablari, turli ijjodiy
maktablarda ushbu texnologiyadan samarali foydalanilmoqda. Ushbu
texnologiyani qo‘llash orqali tahsil oluvchilarda turli sohalardagi: matematika va
boshqa aniq fanlar, muhandislik, dizayn, raqamli qurilmalar va texnologiyalarga
oid bilimlardan foydalanishga zamin yaratiladi. Bugungi kunda ta’limni innovatsion
tashkil qilishda turli pedagogik va axborot texnologiyalariga murojaat etilmoqda.
Ta’lim amaliyotida bu muayyan murakkabliklarni vujudga keltiradi:

pedagoglarning metodistlar kasbiy salohiyati yoki shu yo‘nalishdagi boshqa
mutaxassislarga bog‘ligligi;

uzluksiz ta’limning tabaqalanishi darajasining pastligi;

axborot xizmatidan barcha ta’lim jarayoni ishtirokchilarining foydalanish
imkoniyatlaridagi tengsizlik (kishloq va shahar joylari bo‘yicha).

STEAM dunyo ta’limidagi zamonaviy tendensiyalardan biri yoki ta’lim
shakli sifatida keng tatbiq gilinar ekan, uning bugungi kunda ta’lim olish ehtiyoji
sifatida paydo bo‘lganligini e’tirof etish kerak.

STEAM qisqartmasi (siene - fan, texnologiya - texnologiya, injiniring -
muhandislik, arts and math.

- san’at va matematika) ushbu fanlarga oid bilimlarni o‘zlashtirishni va ularni
amalda qo‘llash qobiliyatini nazarda tutadi. STeM yondashuvi tufayli tahsil
oluvchilarr bir vaqtning o‘zida bir nechta sohalarda rivojlanishini nazarda tutadi,
ya’ni: informatika, fizika, texnika, muhandislik va matematika va b.. Masalan, LeGO
Eduation ta’lim echimlari - dunyoga mashhur LeGO kompaniyalar guruhining bir
qismi - bu aniq STeM- tadgiqot, muhandislik, matematik va dizayn kompetensiyalari
va ko‘nikmalarini rivojlantirishga qaratilgan.

Biz STEAM texnologiyalarini oliy ta’limda qo‘llash metodikasini ishlab
chiqishga qaror qildik va bu masala aksariyat mamlakatlar uchun dolzarb
hisoblanishini anigladik. Ushbu muammoda o‘qituvchining kasbiy talab va
ehtiyojlari bir tomondan, jamiyat rivojlanishining talablari ikkinchi tomondan
gavdalanadi. Rivojlangan mamlakatlarda davlat pedagog kadrga bilimi va
ko‘nikmasini yangilash imkonini ta’minlaydi, bu esa o‘qituvchi, talabalar, o‘quv
muassasasi va davlat manfaatlariga mos keladi. Mazkur mamlakatlarda kasbiy
rivojlanishi uchun mas’uliyat pedagog va davlat o‘rtasida taqsimlanadi.

Xorijiy mamlakatlardagi ta’lim amaliyotini tahlil gilar ekanmiz, mazkur tajribani
bizning ta’lim tizimimiz uchun e’tiborga ega xususiyatlarini ajratamiz: bo‘lajak
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mutaxassislarning mehnat bozoriga tayyorligini oshirish, ularning qiziqishlari,
kreativ qobiliyatlarini rivojlantirish va ta’lim muassasasining rivojlantirish
dasturiga mos keluvchi ishlarni kuchaytirish; ta’lim berish va olish shakllarining
xilma-xilligi; muqobil va istigbolli o*qitish shakli sifatida masofaviy ta’limni uzluksiz
ta’limga tatbiq etish.

Yugoridagi kabi muammolarni hal etish imkoniyatlaridan biri masofadan
axborot xizmatini tashkil qilishdir. Mamlakatimizda ham kadrlar konsaltingini
rivojlantirish magsadida so‘nggi yillarda bir qator me’yoriy-huquqiy hujjatlar
qabul gilindi. O°zbekiston Respublikasi Prezidentining «Oliy ta’lim muassasalari
rahbar va pedagog kadrlarining uzluksiz malakasini oshirish tizimini joriy etish
to‘g risida» 2019 yil 27 avgustdagi PF-5789-son Farmoni oliy ta’lim muassasalari
rahbar va pedagog kadrlarining kasbiy bilimi, ko‘nikmalari va mahoratini uzluksiz
yangilab borish mexanizmlarini joriy etish, zamonaviy talablarga muvofiq oliy
ta’lim sifatini ta’minlash uchun zarur darajada kasbiy tayyorgarlikni oshirish,
qayta tayyorlash va malaka oshirishning bevosita hamda kasbiy faoliyatga
alogador bilvosita shakllarini variativ va bir birini to‘ldirish tamoyillari asosida
amaliyotga joriy etishni ta’minlash, shuningdek, masofadan malaka oshirish ham
ta’lim jarayonining sifatini oshirishda axborotli xizmat tizimini tashkil gilishga
qaratilganligidan dalolatdir|1].

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017 yil 7 fevraldagi «O‘zbekiston
Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yicha Harakatlar strategiyasi
to‘g‘risida»gi PF-4947-sonli Farmoni, 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va o‘rta maxsus
ta”lim tizimiga boshqaruvning yangi tamoyillarini joriy etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PF-5763-son, 2019 yil 8 oktyabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi
oliy ta”lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish Konsepsiyasini tasdiglash
to‘g‘risida”gi PF-5847-son farmonlari, 2020 yil 6 oktyabrdagi «Axborot
texnologiyalari sohasida ta’lim tizimini yanada takomillashtirish, ilmiy tadqiqotlarni
rivojlantirish va ularni IT-industriya bilan integratsiya qilish chora-tadbirlari
to‘g‘risida»gi PQ-4851 sonli Qarori hamda mazkur faoliyatga tegishli boshqa
me’yoriy-huquqiy hujjatlarda oliy ta’lim muassasalari bitiruvchilarida pedagogik
texnikani STEAM texnologiyalari asosida rivojlantirish dolzarb masalalar sirasiga
kirishi e’tirof etilgan[1,2.3].

So‘nggi yillarda o‘qituvchilar tobora ko‘proq fanlararo va beshta ilmiy sohani
hayotdan olingan aniq muammolarni hal gilish uchun yagona o‘quv tizimiga
birlashtirishga asoslangan STEAM ta’limi amaliyotiga murojaat qilishmoqda.
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Bugungi kunda o‘qitish amaliyotida STEAM yondashuvi ishonchli tarzda
xalqaro ta’lim dasturlariga kiritildi va so‘nggi yillarda u xorij ta’lim muassasalarida
tobora ko‘proq qo‘llanilmoqda.

STEAM ta’limi-o‘qitishning negizida tizim faolligi yondashuvi, talabalarning
mustaqil tadqgiqot ishlarini olib borish, DTSda ko‘rsatilgan talabalarni bajarish
bo‘yicha bilim, ko‘nikma, malaka va kompetensiyalarini rivojlantirishga
yo‘naltirilgan.

STEAM bu tahsil oluvchilarga har qanday murakkablikdagi vazifalarni
uddalashga imkon beradigan universal amaliyotga yo‘naltirilgan yondashuv. Shu
bilan birga, tahsil oluvchilar o‘zlarining bilimlarini amaliy ravishda amalga
oshiradilarf ].

STEAM ta’limi jarayonida qaysi tamoyillarga yondashiladi?. Bular:

Motivatsiya. Bu har qanday texnologiya prinsipiga asoslangan poydevor
bo‘lib hisoblanadi. STEAM texnologiyasi ishtirokchilari bir-biri bilan o‘zaro alogada
bo‘lishlari lozim bo‘lganliklari bois, ular rag‘batlantirishning eng oddiy variantlari
- dalda berish, maqomga ega bo‘lish kabilardan foydalanadilar.

Kashfiyot va dalda. STEAM texnologiyasi tamoyillarini amalga oshirishda
talabalarning yangi, kutilmagan tarkibni yaratish istagini saqlab qolish muhimdir.
Yangi darajalarni ochish orqali ishtirokchilarning faolligi oshadi. Bu ta’lim
ishtirokchilarini “jonli” jamoaga aylantirish uchun kerak bo‘ladi.

Nufuzni oshirish. Har bir talaba o‘z qadr-qimmatiga ko‘ra shaxs sifatida
jamoada tan olinishini hohlaydi. “STEAM texnologiyasi buni status prinsipi orqali
amalga oshirishni taklif giladi. Ajablanarlisi shundaki, hatto sovrin ham talabalarni
jamoa va pedagoglarning minnatdorchiligini olish kabi g‘ayrat bilan o‘quv
faoliyatini davom ettirishga unday olmaydi”[7,56-b.].

Shunday qilib, talabalarga STEAM texnologiyasi yordamida - fan,
texnologiya , muhandislik, san’at va matematikaga oid bilimlarni o‘zlashtirishni
vaularni amalda qo‘llash qobiliyatini tashkil etish muammoli ma’ruza, ma’ruza-
munozara, muayyan vaziyatlarni tahlil qilish, tashkiliy va aqliy o‘yinlar, o‘quv va
kasbiy matnlarni tanqidiy tahlil qilish, loyihalar usuli, ijodkorlikni rivojlantirish
bo‘yicha treninglar, diagnostik o‘quv seminari, rivojlanish diagnostikasi asosida
amalga oshirilishi mumkin. STEAM texnologiyasi asosida yoshlarning kreativ
fikrlashini rivojlantirish, ularni ijodiy fikrlashga o‘rgatish va bunda ulardagi yashirin
qobiliyatlarni rivojlantirish muhim bo‘lib hisoblanadi.
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BOSHLANG‘ICH SINF O‘QUVCHILARINING BILIM
O‘ZLASHTIRISHINI DIAGNOSTIKA QILISH: AMALIYOT VA
MONITORING

F.YULDASHEYV,
Jizzax davlat pedagogika instituti o‘qituvchisi

Magqolada boshlang ‘ich sinf o ‘kuvchilarining bilim o ‘zlashtirishini diagnostika
qilish: amaliyot va monitoring xususidagi masalalar o ‘z aksini topgan.

Tayanch tushunchalar: boshlang ‘ich ta’lim, monitoring, bilim, o zlashtirish, sifat
ko ‘rsatkichi.

B cmamve pacemampusaromcst 60npocsl, C6A3AHHble C OUA2HOCMUKOTL YCB0€HUA
SHAHUL yuawumucs MAAOUIUX KIACCOB. npakmuka u MOHUMOpPUHe.

Knrouesvie nonamus: nauanvroe 06pa306anue, MOHUMOPUHZ, 3HAHUA, YCneedae-
MOCnb, nokasameju Kadecmea.

The article addresses issues related to the diagnosis of primary school students’
knowledge acquisition: practice and monitoring.
Key words: primary education, monitoring, knowledge, mastery, quality indicators.

Boshlang‘ich sinflarda darslarni tashkil qilish mazmuni, mohiyati
o‘rganilganda o‘qitishning didaktik tamoyillari muhim o°rin egallashi aniglandi.

Ocqitish sifatining namoyon bo‘lishida o‘qituvchilarning shaxsiy yutuglari
muhim o‘rin egallaydi. Ularing shaxsiy yutuglari quyidagilarda aks etadi: ta’lim
jarayonini takomillashtirish sohasidagi yutuglari; o‘qituvchilarning metodik, ilmiy,
ixtirochilik ishlari; o‘qituvchilarning turli tanlovlarda ishtirok etish darajalari;
shaxsiy-ta’limiy quvvatlarini oshirishga yo naltirilgan faoliyatlari; mustaqil bilim
olish va o‘zlarini takomillashtirish yo‘nalishidagi ishlari kabilar.

O‘qitish sifatini ta’minlashda asosiy o‘rin egallaydigan holatlardan yana biri o‘quv
rejasining bajarilishidir. O‘quv rejasining bajarilganligini bir qator holatlar
tasdiglaydi:me’yorlar va ularning bajarilishi;o‘quv rejasining alohida o‘ziga xos
yo*nalishlari ijrosi;ta’lim sohalari;sinflami ixtisoslashtirish va maxsus yo nalishlarmi tashkil
etish;o‘quv rejasidagi maktab komponentiga rioya qilish; o*quvchilar bilan individual
ishlash ko‘lami; o‘quvchilaming tanlovlariga asoslangan holda chuqurlashtirilgan ta’lim
bilan qamrab olish; o‘quvchilaring o‘quv yuklamalari ko‘lami kabilar.

Ocqitish sifatini ta’minlashda umumiy o‘rta ta’lim muassasasi faoliyatining
ijtimoiy samaradorligi ham sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. Bu quyidagilarda namoyon
bo‘ladi:o‘quv jarayoni sub’ektlarida mazkur jarayondan qoniqishning hosil
bo‘lishi; o‘quv jarayonining tashkil etilishi, borishi, natijalari va sifatining
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namoyon bo‘lishi; o‘quv jarayoni sub’ektlarining o‘zaro hamkorligi; umumiy o‘rta
ta’lim muassasasining mavjud mavqyei; umumiy o‘rta ta’lim muassasasida amal
qiladigan strategiyalar kabilar.

O‘quv jarayoni bir qator o‘ziga xos ko‘rsatkichlarlarga ega:

a) o‘quv jarayonining yetakchi magsadi — bilim, ko‘nikma, malakalarning
o‘zlashtirilishi;

b) o‘quvchilarning bilish layoqatlarini rivojlantirish, bilim, ko‘nikma va
malakalar vositasida ularning bilish mustagqilliklarini shakllantirish.

v) didaktik jarayonning mazmuni — barcha dasturlar uchun mazmun yagona
hisoblanadi;

g) o‘quv jarayoni doirasida - o‘rgatish faoliyati davomida o‘qituvchining
yo‘naltiruvchilik, rahbarlik, maslaxat beruvchilik mavqyei namoyon bo‘ladi;

ye) o‘quv jarayoni doirasida pedagogik faoliyat o‘quvchilarning yetakchilik
mavqyei bilan uygunlashadi.

O‘quv jarayonida o‘qitish sifatiga sezilarli ta’sir ko‘rsatadigan quyidagi
tarkibiy qismlar ajratiladi:

1. Moyillik hosil giluvchi — o‘quvchilarni faol o‘rganish jarayoniga jalb
qiluvchi va bilish faoliyatining barcha bosqichlarida faollikni saglab qoluvchi
qiziqishlari, ehtiyojlari, mayllari.

2. Yo‘naltiruvchi — o‘quvchilarning o‘quv-biluv magsadini amalga oshirish
uchun uni rejalashtirishlari va bashorat qilishlari.

3. Mazmunli-operatsion nuqtai nazardan - axborotlarni gabul qilish, saqlash
va qayta ishlash magsadida yetakchi bilimlar va usullarni o‘zlashtirish.

4. Quvvatiga ko‘ra — diqqat, iroda va kechinmalar.

5. Nazariy-tahliliy jihatdan — o‘quvchilarning o‘z-o‘zlarini mustaqil nazorat
qilishlari, bajarilgan harakatlarning borishi va natijalarini mustaqil baholashlari,
o‘zgalarning bahosiga tayangan holda o‘zlari va faoliyatlariga bergan baholari,
o‘rganish jarayonlarini mustaqil boshqarishlari va tuzatishlar kiritishlari, o‘z-
o‘zlarini boshgarishlari kabilar.

Tadqiqot doirasida o‘quvchilar o‘quv yutuglarini baholash uchun matematika,
ona tili, o‘qish predmetlari bo‘yicha 2 variantdagi test topshiriglari va ona tili va
o‘qish fanidan matnni tushinish darajasini aniqlash bo‘yicha 3 variantdagi test
topshiriglari tayyorlandi.

Matematika fani bo‘yicha tuzilgan test topshiriqlarining bir gismi xalgaro
baholash TIMSSdan olindi.
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O‘qish bo‘yicha esa test topshiriglari va matnlar PIRLS xalqgaro tadqiqoti
materiallarining foydalanishga ruxsat berilganlaridan tanlab olindi. Testlarning
shu asosda tuzilishi bir qator afzalliklarga ega. Bir tomondan bunday yondashuv,
o‘zbekistonlik o‘quvchilarning o‘quv yutuglarini xalqaro shkalada baholash
imkoniyatini bersa, ikkinchi tomondan O‘zbekistonda amalda bo‘lgan umumiy
o‘rta ta’lim davlat standartlari va o‘quv dasturlarining kuchli va zaif tomonlarini
aniqlashga yordam beradi.

O‘quvchilar o‘quv yutuglarini baholash milliy tadqiqotini o‘tkazishda maktab
va o‘quvchilarni tanlash quyidagi reja asosida amalga oshirildi:

Tajriba-sinov bilan qamrab olingan maktablar oddiy rondomlashtirilgan
tanlovdan foydalanildi. Nazorat guruhi esa ekspertlar tomonidan hududlar va
maktablardan olingan ma’lumotlar asosida belgilandi.

O‘qish bo‘yicha o‘quvuchilar diqqatiga turli hayotiy vaziyatlarda
uchraydigan matnlar havola etildi. Mazkur testlar o‘quvchilarda hozirgi kunda
mavjud “o‘qish savodxonligi” tushunchasining shakllanganlik darajasini
aniqlashga yo‘naltirilgan. Mazkur tushunchaga asosan boshlang‘ich sinf
o‘quvchisi turli uslublarda yozilgan matnlarni tushunishi, ularning mazmuni
bo‘yicha fikr-mulohaza yuritishi, ularning mazmuni va ahamiyatiga baho berishi
va o‘qiganlari yuzasidan o‘z fikrlarini bayon eta olishi zarur.

Test topshiriglari o‘quvchilar tomonidan o‘qigan matn mazmunini
tushunishini, matndan talab gilingan ma’lumotlarni topa bilishini, matn mazmunini
chaqib uning ustki qatlamida turmagan axborotlarni topa bilishini, o‘qigan
narsalarini va turli uslubdagi matnlarni giyoslashni, ulardagi voqyea va hodisalarni
umulashtirishni, o‘qigan matn mazmuni va qahramonlarni tavsiflashni, ularga
baho berishni tekshirishga yo‘naltirilgan.

O‘qish fani bo‘yicha testlarni jami 1024 nafar o‘quvchi bajardi. Ulardan 1
variantini 878 (34,8%) nafar, 2 variantini 68 (33,8%) nafar, 3 variantini—323 nafar
o‘quvchi yoki 31,4% yechdi

Test natijalarini xolisona baholash va o‘quvchilar bilim va ko‘nikmalarini
to“g‘ri aniglash magsadida shkalaga o‘tkazishdan foydalanildi. Shkalaga o‘tkazish
quyidagicha amalga oshirildi: har bir test varianti bo‘yicha o‘quvchilar natijasi
chiziqli trancformatsiya orqali standartlashtirildi va klassik z-shkalisiga (z-scale)
quyidagi formula asosida o‘tkazildi. Bunda z — ochkolar, x — test ochkolari,
SD — ochkolarning standart deviatsiyasi
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- X o'rtacha
SD

Milliy tadgiqotda o‘rtacha bali 500 va kvadrat uzoglashishi 100 bo‘lgan
shkala tanlandi (yuqorida qayd etilgan xalgaro tadqiqotlardagi kabi). Shunday
qilib, o‘quvchining bali 500+100xz-ochkolar

T, y uvchininngOOJrlOOxZ ochkolar

Milliy tadqiqotni o‘tkazish jarayonida o‘quvchilar bilimiga ta’sir etuvchi bir
qator omillar ham o‘rganildi. O‘quvchilarning qaysi hududda yashashi bo‘yicha
tahlillar quyidagilarni ko‘rsatdi: o‘rganilgan hududlar orasida bir qator viloyatlarda
o‘qish fani bo‘yicha o‘quvchilar bilimi va ko‘nikmasi o‘rtacha respublika
ko‘rsatkichidan yuqori ekanligi aniglandi. Jumladan, eng yuqori ko‘rsatkich
Buxoro viloyati o‘quvchilari bilimida 556,5 ball sifatida kuzatilgan bo‘lsa, mazkur
ko‘rsatkich Xorazm viloyatida 523,5 ball, Toshkent shahrida 519,5 ball va
Samarqand viloyatida 515,2 ball darajasida qayd etildi.

Monitoring jarayonida o‘quvchilar bilimiga ularning uyida yaratilgan ijtimoiy-
ta’limiy sharoit ta’siri ham o‘rganildi.
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gi PF-4947-sonli Farmoni/ O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami,
2017y.,24-son, 487-modda, Qonun hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017 yil 20 apreldagi “Oliy ta”lim
tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” NePQ-2909 son garori /
O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami, 2017 y., 24-son, 487-modda,
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3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va
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OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA VEBINARLARNI TASHKIL
ETISHNING SAMARALI KO‘RSATKICHLARI

G.ABILOVA,
Navoiy daviat pedagogika instituti katta o‘gituvchisi

Magqola oliy ta’limda vebinarlarni tashkil etish masalalariga bag ‘ishlangan bo ‘lib,
unda bu jarayonda ko ‘p foydalaniladigan metodik usullar, vaziyatli muammolarni quyishda
o ‘qituvchi va talaba faoliyati haqida fikr yuritilgan.

Tayanch tushunchalar: oliy ta’lim, vebinar, on-layn, masofaviy ta lim, talaba shaxsi,
bilim o zlashtirish, faoliyat.

Cmambs nocesujeHa opeanu3ayul 6eOUHAPO8 8 BbICULell WKOTE, 20 PACCMAMPU-
saromcs Haubosiee Yacmo UCNOb3YeMble MemoOuuecKue npuemsl 8 Mom npoyecce,
PO npenooasameneli U CmyOeHmo8 8 PeueHUl CUMYayUOHHbIX 3a0aH.

Knrouesvie nonamus: evicuiee 0opazosanue, 6eOUHAP, OHAALH, OUCMAHYUOHHOE
0byuenue, TUIHOCMYb chyOeHma, obyuenue, 0esmerbHOCHb.

The article deals with the organization of webinars in higher education, which
discusses the most commonly used methodological methods in this process, the role of
teachers and students in solving situational problems.

Key words: higher education, webinar, online, distance learning, student personality,

learning, activity.

Oliy ta’lim muassasalarida vebinarlarni tashkil etish o‘ziga xos xususiyatlarga
ega. Vebinar- onlayn seminar (ingliz tilidan onlayn — “chiziqda”, “aloqada)’ yoki
veb -konferentsiya, veb -seminar - bu Internet orgali onlayn uchrashuvlar yoki
tagdimotlar o’tkazadigan veb -konferentsiya turi. ... Hozirgi kunda veb -seminar
masofadan o’qitish tizimining bir qismi sifatida ishlatilmoqda.

Veb -seminarni turli yo’llar bilan boshlash mumkin. Buning uchun Zoom veb
-portaliga kirib va «Veb seminarlan» ni bosgandan so‘ng, xohlagan veb -seminarni
topish va «Ishga tushirish» tugmasini bosish orqali uni tashkil etish mumkin.

Agar Zoom mijozidan foydalanilayotganda «Konferentsiyalar» yorlig’i
bosiladi. ...

Oliy ta’limda vebinarlamni tashkil etishda ko‘p foydalaniladigan metodik
usullardan:

a) vaziyatli muammolarni quyishda o°qituvchi noto‘liq javoblarni to‘ldirish,
vaqtni tejash kabi komponentlarga e’tibor qaratiladi

b) nazariy va amaliy masalalar yechimini topishga qaratilgan ijodiy
topshiriglar didaktik tamoyillar asosida ishlab chiqiladi:

v) turli g‘oyalar to‘qnashuvi asosida boshqaruv xususiyatlaridan kelib chiqib
tashkil etiladi (ekologik, iqtisodiy mazmundagi masalalarni loyihalash kabilar);
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g) talabalarni ziddiyatli muammolar yechimini topishga undab, mustaqil garor
chiqarish malakalarini oshirishga mo‘ljallandi. Bunda turli faktlar tagqoslanadi,
qgiyosiy tahlildan so‘ng mantiqiy izchillikdagi qisqa rezyumelar gabul qilinadi.

1-Blok. «Dasturiy ta’minotlarni tayyorlashning shart-sharoitlariy. Oliy
ta’limda vebinarlarni tashkil etishda pedagogik, psixologik, ijtimoiy omillarning
ta’lim olish motivatsiyasiga bo‘lgan ta’siri hagida ma’lumot to‘plash. Ta’lim sifati
modelini rivojlantirishda dasturiy ta’minot uchun zarur bo‘ladigan dasturlar,
axborot-kommunikatsion ustqurmalar, vositalarni tayyorlash, shart-sharoitlarni
o‘rganish.

2-Blok. «Axborotli ta’lim muhitida o ‘qitish sifatini oshirishga
mo ‘ljallangan komponentlary . Oliy ta’limda vebinarlarni tashkil etishda sifatli
ta’lim xizmatlari imkoniyatlarini oshirish, mehnat bozorining zamonaviy ehtiyojlariga
muvofiq o‘qitish va ta’lim olishning zamonaviy usullarini tadbiq etgan holda
yuqori malakali kadrlar tayyorlash masalalariga o‘rin ajratiladi.

3-Blok. «Axborot xizmatida mutaxassis faoliyatini tashkil qilish va
boshqarishy. Oliy ta’limda vebinarlarni tashkil etishda zamonaviy pedagogik
nazariyalar, ilg‘or tajribalar, axborot-kommunikatsion vositalar asosida o‘z faoliyatini
tashkil qila oladigan, yangi dunyoqarashdagi shaxsni shakllantirish, ta’lim jarayonini
optimal boshqarish bo‘yicha vazifalarni belgilash. Ushbu blokda o‘quv-tarbiya
jarayoniga ta’lim sifati ko rsatkichlari talablar asosida kiritilgan yangiliklar hamda
maxsus videometodik xizmat o‘quvlari, videoseminarlar, konferensiyalarda ma’ruzalar,
ommaviy axborot vositalarida chigishlar qilish, ilmiy-metodik jurnal, to‘plamlarda
magpolalar nashr etish orqali ta’lim-tarbiya amaliyotiga tatbiq etiladi.

Pedagogika oliy ta’lim muassasalarida vebinarlamni tashkil etishda o‘quv
dasturlari, darsliklar va mamlakatimiz ta’lim muassasalari ta’limida axborot xizmati
tizimini takomillashtirishga qo‘yilayotgan talablar doirasidagi tahliliy materiallar
tegishli mutaxassislarga ta’lim sifatini isloh qilish va ta’lim standartlarini
takomillashtirish uchun asoslangan qarorlar gabul qilishga xizmat giladi.

Oliy ta’limda vebinarlarni tashkil etish kontekstida pedagogika oliy ta’lim
muassasalarida ta’lim sifatini oshirish Moodle, Wordpress, PHP, Turbo Site, Bandicam,
Audisity, Movavi Video, Editor Plusdan foydalanish orqali amalga oshiriladi.

Oliy ta’limda vebinarlarni tashkil etishda ta’lim sub’ektining muayyan
magsadlarga erishish uchun boshqarilayotgan ob’ektga ta’sir ko rsatish metodlari
o‘rganilishi magsadga muvofiq.

Yugqoridagilardan kelib chiqib, 0‘z tadqiqotlarimizda oliy ta’limda vebinarlarni
tashkil etish uzluksiz, izchil faoliyat sifatida qarldi, ochiq va yopiq shakllardagi
nazorat materiallari, test topshiriqlari amaliyotga keng joriy etilib, talabalarning
bilim darajasini aniqroq va mukammalroq baholash tomoniga o°sish imkoniyatini
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yaratdi. Axborotlashgan nazorat materiallari fagat talabalarning bilim darajasinigina
emas, balki bilimlarni tushunish, ularni qo‘llashga yo‘naltirilgan test
topshiriglaridan kengroq foydalanish ishlarini tashkil etdi. Undan tashqari ijodiy,
mantiqiy, muammoli topshiriglar orqali ularning bilim, ko‘nikma, malaka egallash
jarayonlarini tashxislashga zamin yaratildi.

Tajriba - tadqiqot natijasida pedagogika oliy ta’lim muassasalarida
vebinarlarni tashkil etish tizimi boshqaruv funksiyalariga tayangan holda amalga
oshirildi. “Pedagogika va psixologiya” ta’lim yo‘nalishi respondent talabalari,
5A110901-magistratura mutaxassisligi ta’lim yo‘nalishlarida “Ta”’lim menejmenti”
o‘quv fanidan magistrantlarning va o‘qituvchilarning matematik modellar bilan
birga matn, tablitsa, rasm, algoritm, dasturlarni yaratishni o‘z ichiga qamrab olgan
axborotli modellarni yaratish va ular asosida turli modellar integratsiyasini yuzaga
keltirish malakalari rivojlantirildi. Respondentlar o‘quv kursida yangi assotsiativ
bilimlarni integratsiyali tizimlashgan holatda gabul qilishdilar.

Masalan, birgina “Informatika” mashg‘ulotlarida 1-bosqich talabalari
“Matematik modellar. Modellashtirish” mavzusidagi auditoriyadan tashqari
mashg‘ulotda matematik modelning texnik annotatsiyasi, ko rinishini annimatsion
vositalar asosida loyihalashga o‘rgandilar. Bunda talabalar «Ta’lim jarayonining
sifatini oshirishda vebinarlarni modellashtirish» nomli mualliflik texnologiyasi
asosida modellashtirishni quyidagi tarkibda amalga oshirishdi: geometrik
modellashtirish; biologik modellashtirish, matematik modellashtirish. Aynigsa,
ular PHP, Turbo Site, Bandicam, Audisity, Movavi Video kabi dasturlardan
foydalangan holda samarali natijalarga erishdilar.

Yoki, 5A110901-magistratura mutaxassisligi ta’lim yo‘nalishida “Ta”lim
menejmenti” o‘quv fanidan magistrantlar “Ta”lim muassasasi pedagogik tizim va
ilmiy boshqaruv ob’ekti sifatida” mavzusini o ‘rganish jarayonida ta’lim muassasasi
pedagogik tizimini, pedagogik tizimning harakatlantiruvchi omillari, pedagogik tizim
tuzilishining tarkibiy qismlarini modellashtirishga o‘rgandilar. Bunda ular: lingvistik
modellashtirish; iqtisodiy modellashtirish; ekologik modellashtirish ko‘rinishlari
bilan tanishdilar va o‘zlari ham turli modellarni loyihalashga o‘rgandilar.

Tajriba-sinovda qatnashgan tajriba guruhining 56 nafar respondentlari
modellashtirish asosida quyidagi natijalarni qo‘lga kiritishdi:

1. Tadqiqotni o°tkazish jarayonida testlarga 14 ta topshiriq (har bir variantda
7 tadan savol) TIMSS-2010 xalqaro tadqiqotining ochiq blokidagi materiallardan
kiritildi.
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2. Test natijalari tahlillari talabalarning 12 ta topshiriqni muvaffaqiyatli
bajarganligini ko‘rsatdi. Ularning o‘rtacha bali TIMSS ning o‘rtacha balidan
yuqoriroq ekanligi aniqlandi.

Masalan, 1-variantning 14-savoli bo‘yicha talabalar o‘rtacha ko‘rsatkichi
TIMSS ning o‘rtacha ko‘rsatkichidan 12,7% ga yuqoriroq bo‘lsa, 15-savol bo“yicha
18,5% ga, 2-variantning 4-savoli bo‘yicha 20,8% ga, 11-savoli bo‘yicha 22,4%
ga, 16-savoli bo‘yicha 16,6% ga yuqoriroqdir. Barcha 16 ta savol natijalari bo“yicha
ham bu ko‘rsatkich yuqori (0,7%).

Respondentlarning kasbiy va o‘quv-biluv faoliyatidagi yutuqlari pedagogik
diagnostika metodlaridan foydalanilgan xolda tahlil qilindi. Bunda talabalarning
kelgusi faoliyatlarida qo‘llaniladigan bilim va malakalari darajasi aniglanib
golmasdan, balki natijalarning aniq sabablari ham ko‘rsatildi. Professor-
o‘qituvchilar, rahbar va xodimlarning axborot-kommunikatsiya vositalari asosida
ta’lim menejmentida axborot xizmati, raqamli elektron dasturiy ta’minotdan
foydalanish bilan bog‘liq bir qator omillar ham o‘rganilib, ularning o°zaro ta’sir
etish darajasi tahlil qilindi.

Or‘tkazilgan tajriba-sinov natijalari OTMlIlarda joriy etilgan metodikalarning
ijobiy dinamikasi ta’minlaganligini ko‘rsatadi. Tavsiya etilgan mezonlar asosida
tajriba yakunida rahbar xodimlarda-boshqaruv kompetentliligi, garor qabul qilish,
0°z faoliyatini baholash malakalari rivojlanib, 7% ga, professor-o‘qituvchilarda
o‘z faoliyatini optimal tashkil etish, boshqarish - 9% ga, talabalarda esa o‘z
faoliyatlarini rejalashtirish, tashkil gilish ko‘nikmalari -10 foizga oshganligini
ko‘rsatdi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O*zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va
o‘rta maxsus ta’lim tizimiga boshqaruvning yangi tamoyillarini joriy etish chora-
tadbirlari to*g‘risida” PQ-4391-son qarori.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi
“O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta’lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi” PF-6108-son Farmoni/ Qonun hujjatlari
ma’lumotlari milliy bazasi; 06.12.2020'y., 06/20/653/1592-son.

3. Birlashgan Millatlar Tashkilotining “XXI asrning Oliy ta’limi” Butunjahon
deklaratsiyasi http://docs/cntd/ru/document/901839539.
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Gk S T, 13

PEDAGOGIK JAMOADA IXTILOF VA NIZOLARNING PAYDO
BO‘LISH SABABLARINI ANIQLASH

SH.A.TADJIBAYEVA,
Toshkent viloyati Xalq ta’limi xodimlarini qayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish hududiy markazi katta o‘gituvchisi

Magqolada pedagogik jarayonda nizolarning paydo bo ‘lish sabablari va ularning
profilaktikasi hagida fikr bayon etilgan. Muallif nizolarning oldini olishda tarbiyaviy
ishlarning ahamiyati kabi masalalar ustida batafsil to xtalib o ‘tgan.

Tayanch tushunchalar: pedagogik nizo, shaxs, taqlid, ugtirish, ishontirish, irodaviy
hislatlar, to ‘g ‘ri xulqg me yorlari, o ‘qituvchi nutgi.

B cmamve paccmampusaiomes nputuHbl KOHDIUKMOE 8 Nedd202Uteckom npo-
yecce u ux npedynpexcoerue. ABmop nOOPOOHO PaAcCMAMPUBAECIT BANCHOCTb BOCNUMA-
MebHOU pabomvl 6 NPeOOMEPAUeHUL KOHGQDIUKIMOG.

Kniouesbie nonsimus: nedazo2uieckuil KOHQIUKM, IUHHOCb, UMUMAYUSL, YOeHC-
OeHue, yoedxncoeHue, Cuia 601, HOPMbl XOPOUE20 NOBEOEHUsl, NeAd20UYeCKasl Peub.

The article discusses the causes of conflicts in the pedagogical process and their
prevention. The author discusses in detail the importance of educational work in conflict
prevention.

Key words: pedagogical conflict, personality, imitation, persuasion, persuasion,
willpower, norms of good behavior, teacher speech.

Pedagogik jarayonda sodir bo‘layotgan qarama - qarshiliklar, nizolarning
sabablari xilma - xil bo‘ladi. Bulardan biri, maktab ma’muriyati o‘qgituvchilarning
fikri, tanqidiy mulohazalariga e’tibor bermasligi, noto‘g‘ri muomala qilishi natijasida
yuz beradi. Bu ko‘pincha, maktab rahbarlarining ish uslubiga bog‘liq. Maktab
rahbari 0‘z sha’niga aytilgan tanqidiy fikrlarni to‘g‘ri tushunib, qabul gilsa, 0‘z
kamchiliklarini bartaraf etishga intilsa o‘qituvchilarning kamchiliklarini ko‘rsatish
va tuzatishni talab qilish borasida ahloqiy huquqqa ega bo‘ladi.

Pedagogik odob nuqtai nazaridan tanqid shu kamchilikni sodir etgan
kishining shaxsiga emas, balki kamchilikni bartaraf etishga, ta’lim - tarbiya ishini,
pedagoglarning o‘zaro muomalasini yaxshilashga yo‘naltirilgandagina to‘g‘ri
hisoblanadi. Muomala odobini shakllantirishda tanqid va o‘z - 0°zini tanqidning
roli kattadir. O‘ziga, o‘z faoliyatiga tanqidiy yondoshmaydigan rahbar oqibatda
mag‘rurlikka, o‘zboshimchalikka mubtalo bo‘ladi. Mas’uliyat xissi pasayib ketadi.
Odatda, bunday maktab rahbarlari 0‘z martabasi, shuhrati va mansabini saqlab
golish uchun ko*zbo‘yamachilikka yo‘l qo‘yadi. Afsuski, o‘gituvchilar va maktab
rahbarlari orasida o‘z faoliyatiga tanqidiy qaray olmaydiganlar,
ko‘zbo‘yamachilikka yo‘l qo‘yayotganlar anchagina uchraydi, 0‘z - 0*zini tanqid
esa yo‘q darajada, ayrim o‘qituvchilar tanqidga noto‘g‘ri munosabatda bo‘ladilar.
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Pedagogik jamoada xushmuomalalik, o‘zaro do‘stlik va hamkorlik pedagogik
mahoratni oshirishga, ta’lim - tarbiya yo‘llarini yaxshilashga xizmat qgiladi.

Bunday muxit ishni yaxshilashga qaratilgan prinsipial tanqid va o‘z - 0‘zini
tanqidni rad etmaydi. O°qituvchining xato kamchiliklarini to‘g‘ri ko‘rsata bilish,
kasbdoshining mulohazalarini hamdardlik sifatida qabul gilish lozim. Kishi 0‘z
sha’niga aytilgan tanqidni to‘g‘ri tushunishi — o‘qituvchining ahloqiy
madaniyatidan, pedagoglik burchini yuksak darajada anglashidai dalolat beradi.

O‘zbek psixolog olimi G*.Shoumarov ta’kidlashicha, *“ nizo-bu rahbar, ishchi
va boshqa xodimlar orasida muayyan masalalarni hal gilishda tomonlarning bir-
biri bilan bir yechimga kela olmaganligini bildiradi.

Jamoa a’zolari orasidagi nizolarning ko‘pchiligi ishlab chiqarishning qoniqarsiz
tashkil qilinganligi, rahbarlarning ish jarayonida o‘ziga buysunuvchi jamoa
a’zolarining ruhiy holatlarini hisobga olmaganligi, zarur ish sharoitining
yaratilmaganligi va boshqa sabablar natijasida vujudga keladi” [4,61-b.]. Demak,
nizolar qanchalik ko‘p bo‘lsa, mehnat jamoalarida ijtimoiy-ruhiy iqlim shunchalik
yomonlashadi. Pedagogik jamoalarida ayrim nizo chigarishga moyil shaxslar bolishi
tabiiy. “Bunday shaxslar ish paytida foydali mehnat bilan shug‘ullanish o‘miga
o‘zlarining nizolarida ko*‘rsatilgan masalalar rahbar xodimlar tomonidan qanday qabul
qilinayotgani to‘g‘risida fikr yuritib, o‘zlari va boshqalarni ishdan chalg‘itib, ishga
halaqit beradilar. Bunday nosog‘lom vaziyat jamoat a”zolari asabiga tegadi, ayrim
ishchi xodimlar bundan vaqtincha manfaatdor bo‘lib, ular g‘iybatlar uyushtirib,
vaziyatni keskinlashtirishga harakat giladilar. Jamoadagi ijtimoiy-ruhiy holat
yomonlashadi, bu esa 0‘z-0°zidan ishga salbiy ta’sir ko‘rsatadi’T ].

G*.Shoumarov, E.G‘oziev, N.Safaev, Sh.Barotov, A.Jabborov, B.Umarov,
Z.Nishonova, M.Bekmurodov, V.Karimova, Q.Nazarov, D.Muhamedova,
Z Kamaletdinova, N.Sog‘inov, G.To‘laganova, M.Otajonov, E.Quljonov,
N.Komilova singari O‘zbekiston olimlarining fikriga ko‘ra, kishi ongi, xulqi, xarakteri
mikro va makro muhitdagi faoliyat orqali boshqariladi. [jtimoiy muhitdagi nizolar
va ixtiloflar kishi ongi va xulqida turli og‘ishlarni keltirib chiqaradi.

“Yoshlar submadaniyati — bu, yigit va gizlarning o‘z imkoniyatlarini namoyon
qilish, ro‘yobga chiqarishga bo‘lgan kuchli xohishlari ifodasi bo‘lsa, ikkinchidan,
jamiyatdagi hayot tarzi, gabul gilingan xulg-atvor me”’yorlari va gadriyatlarga nisbatan
o‘ziga xos ko‘rinishdagi stixiyali qarshiligidir. Uchinchidan, submadaniyat
ko‘rinishlari yoshlar uchun ularning o‘zi ko‘pam tushunavermaydigan turli
muammolardan himoya vositasi sifatida maydonga chiqadi. Umuman olganda,
yoshlar submadaniyati — ezoterik, eskapik, urbanistik madaniyat bo‘lib, yoshlar
tomonidan ularing o°zlari uchun yaratiladi. Uni rasmiy, umumgqabul gilingan jamiyat
madaniy hayoti tizimi tarkibidagi o‘ziga xos madaniy tizim deyish mumkin. Ushbu
tizim esa uning egalari hayot tarzi, qadriyatlar ierarxiyasi, dunyoqarashi va
yo‘nalganligini bildiradi’’-deb yozadi[ ]. Muallif fikrini davom ettirib, “hozirgi davrda
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zamona yoshlarini tashvishlantirayotgan bir gancha ijtimoiy muammolardan boxabar
bo‘lish ularning hayotiy qadriyatlari yo‘nalishini aniglashda va shunga mos holda
ta”lim-tarbiya ishlarini rejalashtirishda muhim ahamiyat kasb etadi. Yoshlarni
o‘ylantiradigan muammolar sirasiga bandlik, ularning moliyaviy-iqtisodiy holati
masalalarini, kelajak, istigbol bilan bog‘liq rejalarini kiritish mumkin”. Haqiqatdan
ham, nizo va ixtiloflarning oldini olishda yoshlaring destruktiv g‘oyalar, guruhlar
ta’siriga tushib qolishining sabab va motivlarini aniglash hamda mazkur holatning
oldini olishga qaratilgan profilaktik chora-tadbirlar tizimini yaratish, taklif va tavsiyalar
ishlab chigish muhim ahamiyat kasb etadi.

Tadgiqotlar natijalaridan ma’lum bo‘lishicha, o‘quvchilar o‘rtasida nizo va
ixtiloflarning paydo bo‘lishi ijtimoiy-pedagogik, ijtimoiy-psixologik va iqtisodiy
muammolarga borib tagaladi. Turli yoshlar submadaniyatlarining a’zolari va ularga
mansub bo‘lmaganlar ham umumiy gadriyatlarga ega bo‘lish ehtimoli mavjuddir.
Bunday qadriyatlarga erkinlikka intilish, katta avloddan mustaqil tarzda xatti-
harakatlarini amalga oshirish istagini kiritish mumkin. Yoshlaming o‘zlarining fikricha,
bunday mustaqillik nafaqat iqtisodiy, balki dunyoqarash jihatidan, hayotiy
pozitsiyalarni va axloqiy tamoyillarni tanlash nuqtai nazaridan ham bo‘lishi zarur.

IImiy manbalarni o‘rganish, tahlil qilish natijasida, nizolar va ziddiyatlarni
boshgarish uchun ularni yuzaga kelish sabablarini bilish zarurligi anglanadi.

Fikrimizcha, nizolarning kelib chiqish sabablari bir necha guruhlarga bo‘linadi
(1-jadval)

Nizolarning kelib chigish sabablari

1- jadval.
No Nizolarning kelib chigish Mohiyati
11 Ta'sirlarga qarshilik qilish Shaxs tomonidan
kontrargumentlash bildirilayotgan fikrlar yoki
g oyalarga qarshi fikr bildirish
22 Konstruktiv tangid Qarama-qarshi fikr

bildiruvchiga nisbatan axloq
doirasida javob bera olish

[ 33 Energetik mobillik Quvvai hofizani asrash
44 Ljod Nizo asosida yangi
g*oyalarni kashf etishga
| kirishish
55 Mas'uliyatdan qochish hissi Aybni boshqalarga

to‘nkash magsadida, ozini
| chekkaga olish

66 Ruhiy o0z-0°zini himoya qilish Ichki nizolar mavjudligi
tufayli tashqi vaziyatlarga
qarshilik gilish
7 Mensimaslik; Konfrontatsiya Suhbatdoshining
fikrlarini ichki qarshilik
ko‘rsatish
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Jadvaldan ko‘rib turganimizdek, konstruktiv nizolar uch omilga bo‘ysinishi
seziladi: 1) muloqotda gatnashayotgan shaxs ruhiyatini deformatsiyalamasligi;
unga salbiy ta’sir ko‘rsatmasligi; 2) psixologik jihatdan etika normalariga mos
bo‘lishi (hamsuhbatining ruhiy holatini inobatga olishi); 3) ikkala tomon
manfaatlariga javob berishi.

Pedagogik jamoada ixtilof va nizolarning pedagogik-psixologik xususiyatlari
turli-tumandir. Pedagogik jamoalarida ijtimoiy-ruhiy iqlimning holati nizolar soni
bilan belgilanadi.

Nizo(konflikt)larni to‘rtta asosiy turi mavjud, bular: shaxsning o‘ziga xos
ichki nizolar; inson shaxsiyati va guruh orasidagi nizolar; insonlar orasidagi nizolar;
guruhlar orasidagi nizolardir.

Shunday qilib, pedagogik jamoalarda sog‘lom ruhiy iqlimni yaratish uchun
rahbariyat, o‘qituvchi, psixologlar har bir o‘quvchining shaxsiy fazilatlarini, yoshi
va qobiliyatlarini inobatga olishi zarur. Shuningdek, o‘quvchilar o‘rtasidagi
hamkorlik va o‘zaro yordamni, bir-biri bilan chambarchas bog‘laydigan ijtimoiy
aloqa maromini, sog‘lom turmush tarzini va o‘qishdagi sog‘lom raqobatni tashkil
etishga, faoliyati natijalarini ruyobga chiqarishda ma’suliyat sezish tuyg‘usini
mustahkamlashga, ijodiy g°ayrat va ko‘tarinkilik ruhida o‘qishga sharoit yaratishga
e’tibor berish zarur.

Shunday qilib, nizolar nafagat pedagogik jamoaning manfaatlari va ehtiyojlarini
gondirilishiga to‘sqinlik qilishi, balki, ayrim hollarda nizolar turli nuqtai nazarlarni
yuzaga chiqarish, qo‘shimcha ma’lumot olish, turli alternativ variantlarni ishlab
chiqish, va demak, to‘g‘ri qarorlar gabul qilishga xizmat qiladi. Alohida o‘quvchilar
orasidaro‘y beradigan nizolar eng keng tarqalgan nizolar turi hisoblanadi. Ko‘pincha
u raqobatli tengdoshlar, yoki turli garama-qarshi xarakterli, fikrlash doirasi va
qadriyatlari tizimiga ega o‘smirlar orasida ro‘y beradi. Bu nizolar turini
muvofiglashtirish - eng murakkab ishlardan sanaladi. Keyingi guruh nizolari alohida
shaxslar va guruh orasida yuz beradigan nizolardir. Albatta bu hol ko‘pincha biror
kishi butun guruhga qarama-qarshi, zid pozitsiyani egallashi hollarida ro‘y beradi.Va
nihoyat, guruhlar orasidagi nizolar turli guruhlar orasidagi qarama-qarshi fikrlar
to‘qnashuvidan kelib chiqib, disfunksional vazifani bajaradi.

Nizo va ixtiloflarning kelib chiqgishiga ayrim ruhiy holatlar ham sabab bo‘ladi.
Pedagogik jamoaning a’zolari mayda - mayda to‘dalarga bo‘linib, guruxbozlik
yo‘liga kirib ketsa, jamoada muomala odobi qoidalari, ma’naviy - ahloqiy vaziyat
buziladi, bular bo‘lmasga o‘qituvchilar orasida nizolar chigaveradi. Pedagoglar
jamoasining pedagogga qo‘yayotgan talablari, muomalasi adolatli bo‘lmog ‘i kerak.

Sog‘lom va ahil pedagoglar jamoasi yosh o‘qituvchilarni ahloqiy tarbiyalash,
ularning pedagogik mahoratini oshirish maskanidir. Maktabda ahil pedagogik
jamoa bo‘lsa, ayrim o‘qituvchilarning xudbinligiga barham beriladi. Pedagoglar
jamoasi o‘zining har bir a’zosiga hurmat bilan qarashi, uning yutuqlari va
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kamchiliklaridan ogoh bo‘lishi, ularni tuzatishga ko‘maklashishi zarur. O‘quv
yurtlarini bitirib, maktabga endigina kelgan yosh o‘qituvchi hagida alohida
g‘amho ‘rlik ko‘rsatishi zarur. Va 0‘z o‘rnida ishga yangi kelgan yosh o*qituvchining
pedagoglar jamoasi bilan muomalasi, 0°zini tuta bilishi ham ahloqiy munosabatlar
shakllanishida muximdir.

Ma’lumki, tarbiyaviy jarayon konfliktlarsiz sodir bo‘lmaydi. Demak,
pedagoglar jamoasining ijodiy faoliyatida fikrlar to‘qnashuvi bo‘lishi ham mumkin.
[jodiy munozaralarda, pedagogik jarayonda vujudga keladigan tortishuvlarning
ba’zilari o‘qituvchilar o‘rtasidagi yaxshi muomala munosabatlarni buzmasdan
turib hal etiladi. Bunday holda jamoatchilikning fikri odob normalariga binoan
umumiy manfaatni himoya qilayotgan, jamoaning ishiga ijodiy ruh, yangilik
kiritayotgan o‘qituvchi tomonida bo‘ladi.

Ayrim hollarda esa bunday konfliktlar ijobiy hal etilsa ham og‘ir asoratlar
goldiradi. Shunday nizolar ham bo‘ladiki, pedagoglar jamoasi sha’niga dog"
tushiradi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1.0“zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 16 yanvardagi “Ta”lim
sifatini nazorat qilish tizimini takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g risidagi” PQ-4119-son qarori/ O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari
to‘plami, 2019'y., 36-son, 488-modda;

2.0“zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va o‘rta
maxsus ta”lim tizimiga boshqaruvning yangi tamoyillarini joriy etish chora-
tadbirlari to‘g risida” PQ-4391-son qarori

3.0°zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi
“O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta”lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi” PF-6108-son Farmoni/ Qonun hujjatlari
ma’lumotlari milliy bazasi; 06.12.2020y., 06/20/653/1592-son

4. Shoumarov G*.B. Jjtimoiy psixologiya.-T.:Universitet, 2021.-342b.

5.Qodirov Umarali Do‘stqobilovich “Yoshlarni destruktiv g‘oyalar ta’’siridan
himoyalashning ijtimoiy-psixologik xususiyatlari”” mavzusidagi 19.00.05 —Ijtimoiy
psixologiya. Etnopsixologiya ixtisosligi bo‘yicha psixologiya fanlari doktori (DSc)
ilmiy darajasini olish uchun yozilgan dissertatsiya avtoreferati.-T.;2020.-B.11.
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TEXNIKA OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA TALABALARNING
JISMONIY SIFATLARINI DIFFERENSIAL METODIKALAR
ASOSIDA RIVOJLANTIRISH

O.Q.DAVULOV,
Navoiy davlat konchilik institutining
“litimoiy fanlar” kafedrasi o‘qgituvchisi

Muallif tomonidan maqolada jismoniy jihatdan turlicha rivojlangan talabalarning
Jismoniy sifatlarini o ‘stirish, yetuk kasbiy salohiyatga ega bo ‘Igan mutaxassislarda sog ‘lom
tafakkur va yuksak ma’naviy sifatlarni rivojlantirishga mo ‘ljallangan differensial
metodikadlar xususida fikr bayon etilgan.

Tayanch tushunchalar: differensial metodikalar, jismoniy madaniyat, kuch, epchillik,
chaqqonlik, egiluvchanlik, yuksak ma’naviyat, rivojlanish, yetuk mutaxassis.

Aemop paccmampugaem oughgeperyuanbHbie Memoobl pa3gumust Gu3ULecKux
Kayecms cmyo0eHmos ¢ pasHblM QUULECKUM PA3BUMUEM, PA3SUMUs 300P08020 Mbllli-
JIEHUSL U BLICOKUX OYXOBHBIX KAUECME Y NPOPHEeCCUOHAN08 C 8bICOKUM NPOPECCUOHATLHBIM
NOMEHYUATIOM.

Knroueevie nonamus.: oughgeperyuanvivle memoovl, puzuieckas Kyavmypa, cuid,
JIOBKOCMb, I0BKOCMb, 2UOKOCHIb, 8bICOKASL OYXO8HOCHIb, PA3CUINUE, 3DENblil CHEYUATUCH.

The author discusses differential methods for developing the physical qualities of
students with different physical development, healthy thinking and high spiritual qualities
in professionals with advanced professional potential.

Key words: differential methods, physical culture, strength, agility, agility, flexibility,
high spirituality, development, mature specialist

Mamlakatimizda fan va texnologiyalar taraqqiyotining ustuvor yo‘nalishlari
bilan integratsiyalashuvini ta’minlash jarayonlarida texnika oliy ta’lim muassasalari
bo‘lajak mutaxassislarida sog‘lom turmush tarziga amal qilishlari, jismoniy
chiniqishlari uchun, ta’lim orqali yoshlarda valeologik ko‘nikmalarni tarkib
toptirishga keng imkoniyat yaratilmoqda. Ta’lim oluvchilarning kelgusi kasbiy
layoqatini oshirishga erishish, sog‘lom tafakkur va e’tiqod uyg‘unligi asosida
ijtimoiy hayotga moslashtirish masalalari yetakchilik gilmoqda. Shuningdek,
jismoniy jihatdan turlicha rivojlangan talabalarning jismoniy sifatlarini o°stirish,
yetuk kasbiy salohiyatga ega bo‘lgan mutaxassislarda sog‘lom tafakkur va yuksak
ma’naviy sifatlarni rivojlantirish masalalari alohida dolzarblik kasb etmoqda. Texnika
oliy ta’lim muassasalarida talabalarning jismoniy sifatlarini rivojlantirish ularning
kelgusidagi faoliyatlarida zarur bo‘ladigan mustahkam iroda, sog‘lom aql, sanogen
tafakkur va insoniylik fazilatlarini tarkib toptirishga zamin yaratadi. O‘zbekiston
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Respublikasi Prezidentining 2020 yilning 24 yanvaridagi “O‘zbekiston
Respublikasida jismoniy tarbiya va sportni yanada takomillashtirish va
ommalashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-5924-son, 2020 yilning 30
oktyabrdagi “Sog‘lom turmush tarzini keng tatbiq etish va ommaviy sportni
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g risida”’gi PF-6099-son farmonlari, 2020 yilning
03 noyabridagi “Jismoniy tarbiya va sport sohasida kadrlar tayyorlash tizimini
takomillashtirish va ilmiy salohiyatni oshirish chora-tadbirlari tog‘risida”gi PQ-
4877-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasining 2015 yil 04 sentyabrdagi
“Jismoniy tarbiya va sport to‘g‘risida»gi O‘zbekiston respublikasi qonuniga
o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritish hagida “ O‘RQ-394-son qarorlari hamda sohaga
tegishli boshqa me”yoriy-huquqiy hujjatlarda' belgilangan vazifalarni amalga
oshirishda ushbu dissertatsiya ishi muayyan darajada xizmat giladi.

jismoniy mashq va topshiriglarning shakliga ko‘ra turlari talabalarning
epchillik, egiluvchanlik, chaqqonlik kabi malakalarini rivojlantirish bilan birga,
ularda kelgusi kasbiy faoliyatda turli vaziyatlarda o‘zini qo‘lga olish, vazmin,
bosiq bo‘lish; mas’uliyat hissini rivojlantirishga mo‘ljallanganligini ko‘rsatadigan
algoritmik tizimni tashkil etish magsadga muvofiq.

Oliy ta’lim muassasalarida talabalarga taqdim gilinayotgan jismoniy mashqlar ko‘p
hollardaulaming chidamlililigini oshirishga mo‘ljallangan. Chidamlilik mashqlari turlarini
quyidagicha turkumlash mumkin: umumiy (yurak-qon tomir) va kuch (mushak)larmi
rivojlantirishga yo‘naltirilgan mashgqlar. Ikkala holatda ham davomiylik va mo‘tadil
intensivlik nazarda tutiladi. Bu mashqlar mashg‘ulotlar mobaynida muntazam va davriy
holatda o‘tkaziladi. Birog, differensial ta’limda talaba mushaklaridagi chidamlilik ( bu
mushaklaming ma’lum bir vaqt oralig‘ida doimiy va takroriy ravishda kuch ishlatishi)
e’tiborga olinishi lozimligini inobatga olsak, u deyarli barcha faoliyat turlarida muhim
ahamiyat kasb etishini va shaxsning kelgusidagi umumiy salomatligiga ta’sir qilishini
ta’kidlash mumkin. Chidamlilik nafaqat kuchga, balki o‘pkaning hajmi va qon aylanish
tizimining sog likka ta’sir qiladigan organizmning gaz almashinish qobiliyatiga ham bog liq.
Agar talaba muntazam jismoniy mashglarni bajarar ekan, uning organizmi va tanasi
stress vaziyatlariga moslashuvchan bo‘ladi. Differensial metodikalarda avvaliga qiyin
bo‘lgan mashglar va komplekslami bir muncha vaqt o‘tgach bajarish inobatga olinadi.
Shuningdek, talaba shaxsining chidamliligini oshirish uchun ularga har xil turdagi jismoniy
yuklamalardan foydalanish tavsiya etiladi.

Tadqiqot uchun tanlab olingan OTMlarda jismoniy sifatlarni rivojlantiruvchi
topshiriglar differensial metodikalarni o‘tkazish shakliga ko‘ra tavsiya qilindi.
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Masalan, 2020-2021 o‘quv yilida Toshkent davlat texnika universiteti, Navoiy davlat
Konchilik institutining 1-bosqich talabalariga 1-semestrda “Jismoniy madaniyat”
o‘quv kursining amaliy mashg‘ulotlarida “‘Chidamlilikni rivojlantirish” mavzusida
quyidagi jismoniy mashqlar differensial (toifalangan)turkumi taqdim qilindi:
(O‘rtacha jismoniy sifatlarga ega talabalar uchun)
1-MASHQ
Arg‘amchi
Oddiy arg‘amchi (sakratgich) bilan talabalar o‘zida chidamlilikni
rivojlantirishlari mumkin. Bumashqni 1-2 minutdan 10 minutgacha bajarish kifoya.
Sakrash paytida qo‘l, oyoq, yelka, qorin mushaklari egiluvchanligi oshadi
2-MASHQ
Yoysimon ko*“prik
Yonboshlab yoting. Qorin va oyoq mushaklarining kuchlanishi bilan tanangizni
yerdan ko‘taring. Tanangiz korpusini oyoq turgan chiziqqa moslang. Shu alfozda
15-60 soniya turing. Tanangiz korpusi “‘yoysimon ko‘prik”ni hosil gilganidan so‘ng,
yana qorin, bel va oyoq mushaklarini qattiq kuchlanish asosida siqing.
3-MASHQ
Prujina
Gavdangizni tik tutib, tizzalaringizni yig‘ib oling. Imkon qadar o‘ng
oyog‘ingizga kuch yukini tashlang va vazningizni chap oyoq bilan oldinga siljiting.
Mashqni chap oyoqda takrorlang. Sakrash paytida siz tomonlarni o‘zgartirishingiz
mumkin. Harakat sekin emas, balki intensiv bajarilishi kerak. Jismoniy mashqni
murakkablashtirish uchun o‘tirib-turib bajarish mumkin.
4-MASHQ
Tanani burish
Tanani burish orqali qomatni chiroyli va raso qilish mumkin. Buning uchun
yelkaga yotib, oyoqlarni qoringa yig‘ish kerak. Tananing old qismini yuqoriga
ko‘tarib, uning pastki qismini yerga mahkam joylashtirish lozim. Qo‘llar bosh
tomonda joylashtiriladi. Press mushaklariga tayanib tananing old qismini pastga,
so‘ng, yana yuqori qarab harakatlantiramiz. Tananing yuqori qismi ko‘tarilganda-
cho‘qur nafas chiqaramiz; tananing old gismi tushirilganda—chuqur nafas olamiz.
Mashg‘ulot mobaynida 25-30 marotaba takrorlanadi va talabalar hafta davomida
3 marotaba 30 marotalab takrorlashlari samarali natija berishi xaqida tavsiya beriladi.
5-MASHQ
Oldinga qarab harakat qilish
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O‘ng oyog‘ingizni oldinga qarab tashlang va yarim o‘tirgan holatda
qo‘llaringizni tana bo‘ylab joylashtiring. So‘ng, oyoqlaringizni almashtirib, bu
safar chap oyog‘ingizni oldingizga qarab tashlang va yarim o‘tirgan holatda
qoling.O‘tirgan paytingizda tizzangiz ostida to‘g‘ri burchak hosil bo‘lishini
unutmang. Ushbu mashq oyoqlarning chidamliligi va chiroyli tuzilishga ega
bo‘lishiga mo‘ljallangan, shuningdek, oyoqdagi ortiqcha vazndan xalos bo‘lishga
yordam beradi.

6-MASHQ
Belni mustahkamlash

Belingizga yoting. Qo‘llaringizni tanangiz bo‘ylab joylashtiring. Panjalaringizni
matga quying. Oyoqlaringizni ortga garab yig‘ib oling. Tizzalaringizni 70-89° (gradus)
kenglikda joylashtiring. Tosni ko‘tarib, tovoningizga kuch yukini tashlang. Bu holatda
2-5 sekund qoling. Mashqni bajarish paytida bel qismining tagida joylashgan
mushaklaringizni tortilishini his eting. Tanangizni 1-2 marotaba nafas olganingizdan
so‘ng pastga tushuring. Mashq 15 marta bajariladi.

Shunday qilib, sport jihozlarini talab qilmaydigan ushbu differensial mashqlar
talabalarning mushaklari chidamliligini oshirish, kuch yetganicha bir xil kuch
mashqlarini takrorlash imkonini beradi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1.Azizxodjaeva N.N. Pedagogicheskie texnologii i pedagogicheskoe
masterstvo. - T.: Moliya, 2002.
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BOSHLANG‘ICH SINF O‘QUVCHILARI KOMPETENSIYALARINING
RIVOJLANISHINI XALQARO BAHOLASH DASTURLARIDAN
FOYDALANISH ASOSIDA KUZATISH

D.Z.USMONOVA,

Andijon viloyati xalq ta’limi xodimlarini
qayta tayyorlash va ularni malakasini
oshirish hududiy Markaz o‘qituvchisi

Magqola boshlang ‘ich sinflarda o ‘qitish sifati monitoringini amalga oshirish,
o ‘quvchilar tomonidan davlat ta’lim standartlari talablarining bajarilish dinamikasini
tizimli kuzatish, o ‘qitish sifatiga tasir etgan omillarni aniglash, ta’lim muassasalari,
hududiy xalq ta’limi boshqaruvi idoralari, metodik xizmat va malaka oshirish tizimining
faoliyatini baholashga qaratilgan masalalar yechimini topishga bag ‘ishlangan.

Tayanch tushunchalar: o ‘quvchi, xalqaro baholash das turi, davilat ta 'lim standartlari
talablari, o ‘qitish sifatiga ta sir etuvchi omillar, ta’lim muassasalari, faoliyati baholash.

B cmamue 3amponymul 60npoclt MOHUMOPUH2A Kavecmea 00y ueHus: 8 HauanbHOl
wiKone, oceeujenvl NOOX00bl CUCMEMAMUYECKO20 MOHUMOPUH2A OUHAMUKU COOMI00e-
HUsL mpeOoBaHULl 20CYOaPCMBEHHBIX 00PA308AMENLHBIX CIMAHOAPMO8 VUAWUMUCS, Bbl-
AGNEHUe YaKmopos, eIUAIOUUX HA Kauecmeo o0yuenus, 00pazoeamenbible yupextcoe-
HUsl, HACENeHUe PESUOHA. K 3a0a4aM, HANPABIEHHbIM HA OYEHKY OesimelbHOCHIU Opea-
HOB YNpasieHust, MEemOOUYeCKUx Cyxch u cucmemvl 00yueHus.

Kniouesvie nonamus: yuenux, npospamma meicoyHapooHo20 OYeHUsaHus, mpe-
bosanust 20cyoapcmeentblix 00pa306amenbHblX CMAHOAPMos, PaKmopel, eausIowue Ha
Kauecmeo oOyueHus, yuebHvle 3a6e0eHUs, ammecmayus.

The article monitors the quality of teaching in primary school, systematically monitors
the dynamics of compliance with the requirements of state educational standards by
students, identifies factors affecting the quality of teaching, educational institutions, regional
population. is devoted to finding solutions to the problems aimed at evaluating the
performance of the management system, methodological services and training system.

Key words: student, type of international assessment, requirements of state educational
standards, factors influencing the quality of teaching, educational institutions, performance appraisal.

Xalgaro baholash dasturlarida muvaffaqiyatli ishtirok etish, bevosita ta’lim
sifatini oshirish bilan bog‘liqdir. Unda ishtirok etish, nafaqat O*zbekiston, balki,
jahon hamjamiyatida o‘quvchilarning o‘quv dasturlarini yodda saqlab qolganligini
baholashdan ularning kompetensiyalarini baholash, ya’ni maktabda egallagan
bilimlarini real hayotiy vaziyatlarda qo‘llay olishi, ijodiy va mantiqiy fikrlash
ko‘nikmalarini rivojlantirish va uni baholashga o‘tishda muhim vosita bo‘lib
hisoblanadi

Ta’lim muassasalarida yaxlit tizimning holati va dinamikasini kompleks
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kuzatish, tahlil qilish, korreksiyalash hamda prognozlash jarayoni buguni kunda
muhim bo‘lib hisoblanadi. Shu jihatdan olganda, o‘quvchilar kompetensiyalarining
rivojlanganligi darajasini milliy standartlarga nisbatan mosligini baholash o‘quv
dasturlariga tayangan holda amalga oshirilib, imtihonlardan farq qiladi. Birinchidan,
alohida olingan o‘quvchilarning bilim, ko‘nikma va malakalari darajasi emas, balki
tizimning faoliyat ko‘rsatish natijalari o‘lchanadi. Ikkinchidan, milliy baholash
natijalari muayyan yoshdagi yoki sinfdagi o‘quvchilar umumiy o‘zlashtirish
darajasining uzoq muddatli monitoringini amalga oshirishga xizmat giladi. Tanlash
yo‘li bilan o‘tkazilgan umummilliy baholash ushbu tadbirni qisqa muddatlarda
iqtisodiy jihatdan arzonroq o‘tkazish imkoniyatini beradi. Uning natijalari esa,
muayyan o‘quv fanlari bo‘yicha o‘quvchilar o‘quv yutuglari to‘g‘risida qimmatli
ma’lumotlarni berishi mumkin.

Prezidentimiz Farmoni bilan “O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta”limi tizimini
2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi” tasdiglangan bo‘lib, unda O‘zbekiston
Respublikasining 2030 yilga kelib PISA xalqaro baholash dasturining reytingi
bo‘yicha jahonning birinchi 30 ta ilg‘or mamlakati qatoriga kirishiga erishish
ustuvor vazifa etib belgilangan “O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta”limi tizimini
2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi’’da mamlakatimizda 2030 yilga kelib PISA
xalgaro baholash dasturining reytingi bo‘yicha jahonning birinchi 30 ta ilg‘or
mamlakati qatoriga kirishiga erishish ustuvor vazifa etib belgilangan”. 1

Mamlakatimizda Vazirlar Mahkamasining tegishli qarorlari asosida dunyoda
ta’lim sifatini baholash bo‘yicha yetakchilik qilib kelayotgan xalqaro baholash
dasturlari, jumladan PISA va PIRLS dasturlarida ishtirok etishga kirishildi.

Respublikamizning 14 ta hududida, jumladan, xorijiy ekspertlar ishtirokida
Toshkent shahri, Samarqand, Qashqadaryo va Surxondaryo viloyatlarida
seminarlar tashkil etilib, umumta’lim muassasalarining 2800 nafarga yaqin jamoalari
qamrab olindi, 260 nafar trener tayyorlandi.

Xalqaro tadgiqotlar bo‘yicha 191 ta maktablarda PISA savollari negizida
dastlabki tajriba-sinovlar o‘tkazilib, 4873 nafar o‘quvchilar gamrab olindi. TIMSS
dasturi savollari negizida Jahon banki bilan hamkorlikda 150 ta maktablarda
tadqiqot o‘tkazilib, 4051 nafar o‘quvchilarning matematik savodxonligi baholandi.

PISA va PIRLS doirasida tajriba-sinov o‘tkazish uchun 200 dan ortiq
topshiriqlar tarjima qilinib, xalqaro lingvistika markazlari tasdig‘idan o‘tkazildi.

Bugungi kunda o‘quvchilarning ijodiy va mantiqiy fikrlash ko‘nikmalarini
rivojlantirishga bag‘ishlangan 20 ta videodars va videoroliklar, 7 ta o‘quv-uslubiy

é 2021 yil, Maxsus son




qo‘llanma va topshiriqlar to‘plami, shu jumladan 4 nomdagi metodik qo‘llanmalar
10,0 ming nusxadan chop etilib, barcha maktablarga yetkazildi, shu bilan birga
ijtimoiy tarmoqlarda e’lon qilindi.

Foydalanilgan adabiyotlar, ilmiy ishlanmalarni tahlil qilish asosida xalgaro
tadqiqotlarda boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining o°qish, yozish savodxonligini
baholashga katta e’tibor garatilgan.

Ma’lumki, xalqaro baholash dasturlarida topshiriqlar namunalari
respublikadagi bir nechta maktablarda tajriba-sinovdan o‘tkazilib,
takomillashtirilgan holda nashr etilgan. Ulardan sinfdan tashqari va to‘garak
mashg‘ulotlari davomida yoki mustaqil ravishda o‘quvchilarning savodxonligini
oshirish, berilgan topshiriglarni yechish orqali ularning ijodiy, mantiqiy fikrlash
va hayotiy muammolarni hal qilish ko‘nikmalarini rivojlantirishga erishish mumkin.
Bunda o‘quvchilar tomonidan davlat ta’lim standartlarida belgilangan bilim,
ko‘nikma va malakalarning o‘zlashtirilish dinamikasi tizimli kuzatiladi, o‘quvchilar
bilimidagi bo‘shliglar va ularning kelib chiqish sabablari aniglanadi, boshqa
maktablar bilan giyoslagan holda kamchiliklarni bartaraf etish chora-tadbirlari
rejalashtiriladi.

Boshlang‘ich sinflarda o‘qitish sifati monitoringini amalga oshirishdan
ko‘zlangan magsad o‘quvchilar tomonidan davlat ta’lim standartlari talablarining
bajarilish dinamikasini tizimli kuzatish, o‘qitish sifatiga ta’sir etgan omillarni
aniqlash, ta’lim muassasalari, hududiy xalq ta’limi boshqaruvi idoralari, metodik
xizmat va malaka oshirish tizimining faoliyatini baholab, rivojlantirishga oid chora-
tadbirlarni belgilash, keyingi holatni bashoratlash natijasida o‘qitish sifatini
oshirishdan iborat. Shuning uchun zamonaviy shaxsga, raqobatbardosh
mutaxassisga qo‘yilgan talablarning ortib borishi eng avvalo ta’lim muassasalari
va hududiy xalq ta’limi boshqaruvi idoralaridagi alohida tuzilmalar tomonidan
o“qitish sifati monitoringini tizimli va maqsadli amalga oshirishni talab etadi [51].

Xalqaro baholashni yaqin 15 - 20 yilda tashkil etish yo‘lga qo‘yilib, ularda
bir necha mamlakatlar o‘quvchilarining o‘quv yutuqlari tanlov yo‘li bilan
baholanadi. Bunday keng qamrovli tadqiqotlarning asosiy maqgsadi qamrab
olingan muayyan yoshdagi yoki sinfdagi o‘quvchilarning bir yoki bir necha o‘quv
fanlari bo‘yicha o‘quv yutuqlarini baholash va bir qator mamlakatlar kesimida
giyoslashdan iborat. Misol tarigasida matematika va tabiiy fanlardan o‘tkazib
kelinayotgan - TIMSS (Trends in International Mathematics and Science Study
—Xalqaro matematika va tabiiy fanlarning o‘rganishdagi tendensiyalari)ni keltirish
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mumkin. TIMSS ning birinchi xalgaro tadgiqotida 38 mamlakatning 4-, 8- vaumumiy
o‘rta ta’lim muassasalarining bitiruvchilari (11- va 12-sinf o‘quvchilari) gamrab
olingan. Oxirgi uchinchi tadqiqotida esa 46 mamlakat o‘quvchilari qatnashganlar.

Yana bir xalqaro o‘quvchilar ta’limiy yutuqlarini xalqaro baholash dasturi -
PISA (Programm for International Student Assessment) tadqiqoti hisoblanadi.
Bu tadgiqot birinchi marta 2000 yilda otkazilib, unda 32 mamlakatning 15 yoshli
o‘quvchilari qatnashgan. PISA da asosiy e’tibor o‘quvchilarning o‘qish,
matematika va tabiiy fanlar (fizika, ximiya, biologiya)dan olgan bilimlarini turli
hayotiy vaziyatlarda qo‘llay olishlarini baholashga qaratilgan. Uchinchi xalqaro
tadqiqot—PIRLS da turli mamlakatlar boshlang‘ich maktablari bitiruvchilarining
matnni o°qish va uni tushunish darajasi baholanadi.

Mazkur tadqiqotlarning maqsadi — o‘quvchilar yutuqlari to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni jamlash va ularni xalgaro miqyosda qiyoslashdan iborat bo‘lib,
uning natijalariga ko‘ra ta’lim siyosati masalalari hamda o‘quvchilarning
o‘zlashtirishlaridagi tafovutlarni yaxshiroq anglab yetishga qaratilgan xalqaro
muloqot amalga oshiriladi. Xalqaro tadqiqotlar nufuzining oshib borishi bugungi
dunyoda globallashuv jarayonlari natijasida mustaqil hayotga kirib kelayotgan
o‘quvchilarga mehnat bozorida ganday bilim va ko‘nikmalar kerakligi to‘g risidagi
ijtimoiy buyurtmalarni hamda raqobatbardosh mutaxassislarga qo‘yilgan
talablarning ortib borayotganligidan darak beradi.

Monitoring o‘tkazishning asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

a) o‘quvchilarning umumiy o‘rta ta’lim davlat ta’lim standartlari talablarini
bajarish darajasi hamda unga ta’sir etgan omillarni aniqlash;

b) monitoring natijalariga ko‘ra o‘quvchilar bilimida aniglangan bo‘shliglarni
toldirish hamda ta’lim-tarbiya jarayoni sifatini oshirishga qaratilgan chora-
tadbirlarni belgilash;

v) monitoring natijalari, jamiyat, fan va texnika, texnologiyaning rivojlanishi
bilan bog‘liq zarur talablar asosida davlat ta’lim standartlari sharhlari va o‘quv
dasturlariga o‘zgartirishlar kiritish bo‘yicha takliflar tayyorlash;

g) turli pedagogik texnologiyalarning qo‘llanilishi natijalarini o‘zaro
taqqoslash;

Monitoring maqsadi va vazifalariga ko ‘ra nazorat ishlari gaysi fanlar kesimida
va sinflarda o°tkazilishi aniglanadi. Bunda, monitoring jarayoni bilan davriy ravishda
barcha o‘quv fanlarini qgamrab olishni ta’minlash magsadida bir yoki bir necha
yillarga mo‘ljallangan reja - grafik tuziladi.
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Fanlar bo‘yicha DTS talablari, o‘quv dasturlari hamda amaldagi darsliklar
mazmuni chuqur tahlil gilinadi. O‘quvchi bilishi lozim bo‘lgan bilim elementlari,
o‘zlashtirishi lozim bo‘lgan malaka va ko‘nikmalarning ro‘yxatlari tuziladi.

Tashqi monitoring o‘tkazish uchun nazorat materiallarini tayyorlash va ularni
ekspertizadan o‘tkazish maqgsadida tegishli boshqaruv organlari qoshida jamoatchi
ekspertlardan fanlar yo‘nalishida ijodiy guruhlar tashkil etiladi.

Har bir fandan ijodiy guruh tomonidan bilim, ko‘nikma, malaka va
kompetensiyalarni qamrab olgan nazorat topshiriqlari (testlar, masalalar, savollar,
diktantlar, insholar va h.k.) tayyorlanadi.

Topshiriqning murakkablik darajasi hamda ularni baholash mezonlari ishlab
chiqiladi.

Monitoring jarayonida bir nechta nazorat turlaridan foydalanish mumkin.
Jumladan, Yopiq test (javobi tanlanadigan) topshiriq — savol va unga oid 4 ta
mugqobil javobni qgamrab olgan topshiriq, Ochiq test (ijodiy yoki javobi yoziladigan)
topshiriq — o‘quvchiga javob berish imkonini beradigan savol (to‘g‘ri javobdagi
so‘zlar eng ko‘pi bilan 4 tadan oshmasligi lozim), Yozma ish—o‘quvchidan ma’lum
bir mavzu, qonuniyat, tushuncha, masala va voqyealar yuzasidan o‘z fikrini bayon
etishni, ma’lum bir qonuniyatga asoslangan formulalarni misol va masalalar
yechishda yozma ravishda qo‘llashni talab etadigan nazorat turi va boshqalar.

Kuzatish jarayonida foydalaniladigan nazorat materiallarini, shu jumaladan
test topshiriglarining tarkibi qanday bo‘lishi katta ahamiyatga ega hisoblanadi.

Tayyorlangan nazorat topshiriqlari va so‘rovnomalarning sifati, sarf
etiladigan vaqtni aniqlash maqsadida aprobatsiya o‘tkaziladi. Aprobatsiya
natijalariga ko‘ra nazorat materiallari tahlil qilinadi va nazorat topshiriqlari, uni
yechishga ajratilgan vaqtga tegishli o‘zgartirishlar, qo‘shimchalar kiritilib,
tasdiglanadi hamda monitoring jarayoniga tayyorlanadi.

Monitoring bilan qamrab olinadigan hududlar, tuman(shahar)lar va ta’lim
muassasalarini tanlash istigbol reja yoki saylanma ravishda reprezentativ
randomlashtirilgan tanlash metodi asosida amalga oshiriladi [62].

Kuzatish jarayonini tashkil etish uchun buyruq asosida ishchi guruhlari
tuziladi, har bir ishchi guruhga rahbar belgilanadi hamda guruh faoliyati ishchi
guruh rahbari tomonidan tashkil etiladi va boshqariladi.

Tashqi nazorat uchun tanlangan sinflarda nazorat ishini maxsus tayyorlangan
ekspertlar amalga oshiradilar. Ular nazorat ishini o‘tkazishdan oldin maxsus
tayyorgarlik guruhlari yoki seminarda tegishli ko ‘rsatmalar olgan bo‘lishlari lozim.
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Nazorat ishini bajarish bo‘yicha o‘quvchilarga tushuncha beradi. Bunda
ekspert nazorat ishining umumiy savollari va ularga ajratilgan umumiy vagqt, test
savollari shakli va ularni javob varaqasiga kiritish tartibi bo‘yicha tushuntirish
ishlarini amalga oshiradi.

Baholovchi ekspert o‘quvchilar barcha ma’lumotlarni tushunganliklariga
ishonch hosil gilgandan so‘ng ular nazorat ishi savollariga javob berishlarini
boshlashlariga ruxsat beradi va sinf doskasiga nazorat ishi vaqtining boshlanishi
va tugallanishini yozib qo‘yadi.

Ekspertlar nazorat ishini o°tkazish uchun tanlangan umumta’lim muassasiga
bir soat oldin borib, sinf xonalari holati, ularning joylashuvi bilan tanishadilar.
Nazorat ishi bir necha sinflardan olingan taqdirda maktabning bir joyda joylashgan
bir necha sinflari tanlanadi.

Har bir fandan o‘tkazilayotgan yozma ishlarni bajarish uchun ularning
murakkabligi va o‘quvchilar yoshini hisobga olgan holda vaqt beriladi.

Shundan keyin o‘quvchilar nazorat ishini bajaradilar. Ushbu davrda
o‘quvchilarning bir-birlari bilan muloqot gilishlari, savollar kitobi yoki javoblar
varag‘ini almashtirishlari, yordamchi vositalardan foydalanishlari tagiglanadi.

Nazorat ishi o‘tkazilgandan keyin o‘quvchilarga 10 daqiqgalik tanaffus beriladi.
Keyin o‘quvchilar, o‘qituvchilar va maktab rahbarlari oldindan tayyorlangan
so‘rovnoma (anketa)larni to‘ldiradilar. So‘rovnomalarni to‘ldirish uchun 10-15
daqiqa vaqt beriladi.

Ichki nazorat tasdiglangan rejaga ko‘ra nazorat o‘tkaziladigan sinfdagi
o‘quvchilar tayyorgarlik ko‘rib kelishlari uchun bir kun oldin ogohlantiriladi.

Umumta’lim muassasasida tashkil etilgan monitoring guruhi rahbari
tomonidan eng kamida 2 ta variantdan iborat nazorat materiallari nazorat ishlari
boshlanishidan 10 daqiqa oldin olib kelinadi va monitoring guruhi rahbari yoki
a’zolari tomonidan nazorat ishlari olinadi.

Nazorat ishi bajarilgandan so‘ng, o‘quvchilarning ishlari ekspert tomonidan
yig‘ib olinadi va barcha o‘quvchilar guvohligida alohida konvertga solinadi va
muhrlanadi. So‘ng konvertlar monitoring guruhi rahbariga topshiradi. Ichki nazorat
ishlari natijalari umumta’lim muassasasida tashkil etilgan monitoring guruhi a’zolari
tomonidan tekshiriladi. Ichki nazorat ishlarini o‘tkazishda maktabning ichki
imkoniyatlaridan kelib chiqib ximiya, fizika, biologiya informatika va boshqa amaliy
fanlardan nazoratning amaliy turlaridan foydalanish tavsiya etiladi.

Nazorat ishlari o‘tkazilgandan so‘ng ular maxsus tayyorlovdan o‘tgan
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o‘qituvchilardan tashkil topgan guruh a’zolari tomonidan tekshiriladi. Monitoring
natijalari xolisligini ta’minlash maqsadida maxsus guruhga betaraf o‘qituvchilar
kiritiladi. Nazorat ishi yopiq test topshiriqlaridan iborat bo‘lsa, tekshirish jarayoni
kompyuter dasturi yordamida amalga oshiriladi. Boshqga turdagi topshiriglar
amaliyotchi o‘qgituvchilar tomonidan oldindan tayyorlangan baholash mezonlari
asosida tekshiriladi. Nazorat ishlarining natijalariga kompyuter dasturi yordamida
ishlov beriladi va tegishli ma’lumotlar tayyorlanadi. Tayyorlangan ma’lumotlar
asosida tahliliy ma’lumotnoma tayyorlanadi, joriy natijalar avvalgilar bilan
tagqoslanadi, muayyan o‘quv fanidan, muayyan sinfdagi, tuman va viloyat
bo‘yicha o‘qish sifatining dinamikasi va rivojlanishi aniqlanadi.

O‘quvchilar bilimiga, o°qitish sifatiga ta’sir etuvchi omillarni aniqlash, samarali
vato‘g‘ri boshqaruv yechimlarini topish magsadida o‘quvchilar, fan oqituvchilari,
maktab rahbarlari va ota-onalardan so‘rovnomalar olinadi.

O‘qitish sifatiga ta’sir etuvchi omillar shartli ravishda
3 ta blokka bo‘lingan holda o‘rganilishi kuzatilmoqda:

1-blok: Ta’lim muassasasida yaratilgan shart-sharoitlar bilan bog‘liq omillar;

2-blok: Ta’lim muassasasi pedagog kadrlarining (rahbarlari, o‘qituvchilar,
metodbirlashma rahbarlari va boshq.) kasbiy mahorati hamda ularga
ko‘rsatilayotgan metodik yordam sifatiga bog‘liq omillar;

3-blok: O*quvchilarning qobiliyati, igtidori, qiziqgishiga va oilada yaratilgan
sharoit, muhitga bog‘liq omillar.

Natijalar va aniqlangan barcha omillar tahlil etiladi, ulardan muayyan hudud,
tuman(shahar) yoki maktabga tegishli bo‘lgan asosiylari aniqlanadi, ular asosida
xulosalar chiqariladi. Pedagog xodimlar va fan oqituvchilari uchun metodik tavsiya,
qo‘llanma va yo‘rignomalar, qaror va buyruqlar ishlab chiqiladi. O‘quv
jarayonining moddiy negizini mustahkamlash, o‘qituvchilar malakasini oshirish
(mavzuli pedagogik kengashlar, seminarlar, ochiq darslarni o‘tkazish, uslubiy
ishlarni takomillashtirish va boshqalar) chora-tadbirlari ko‘riladi.

Monitoring bir kunlik nazorat bo‘lmasdan, tizimli, uzviy, uzluksiz amalga
oshiriladigan kuzatuvdan iborat bo‘lishi shart.

Shunday qilib, o‘qitish sifati uchun DTS va o‘quv dasturlari talablari asosiy
ko‘rsatkich hisoblanadi. Monitoring — faqat DTS va me’yorlarning bajarilishini
aniqlovchi, nazorat giluvchi mexanizm bo‘lib qolmasdan, ilm-fan taraqqiyoti,
jamiyatdagi ehtiyoj va talablari asosida DTS, o‘quv dasturlari va rejalarga tegishli
o‘zgartirishlar kiritish uchun asos bo‘ladigan takliflarni tayyorlashga xizmat qilishi
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lozim. O‘quvchilar tomonidan topshiriglarni bajarishlariga sarflanadigan vaqt
nazorat materiallarining soni va murakkablik darajasidan kelib chiqqan holda
belgilanadi. Nazorat materiallari amaldagi o‘quv dasturlari asosida monitoring
o‘tkazish davrigacha o‘zlashtirilgan mavzular asosida tayyorlangan bo‘lib,
o‘quvchilarning shu fandan olgan bilim, ko‘nikma va malakalarini aniqlashga
xizmat qilishi kerak.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1.O“zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va o‘rta
maxsus ta”lim tizimiga boshqaruvning yangi tamoyillarini joriy etish chora-
tadbirlari to‘g risida” PQ-4391-son qarori.

2.0‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi
“O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta”lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g risidagi”” PF-6108-son Farmoni/ Qonun hujjatlari
ma’lumotlari milliy bazasi; 06.12.2020y., 06/20/653/1592-son.

3.Birlashgan Millatlar Tashkilotining “XXI asrning Oliy ta”limi”” Butunjahon
deklaratsiyasi http://docs/cntd/ru/document/90183.
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UMUMIY O‘RTA TA’LIM MAKTAB O‘QITUVCHILARNING
UMUMMADANIY KOMPETENSIYALARINI DIAGNOSTIKA QILISH

I.R.JO‘RAEVA,
Navoiy davilat pedagogika
institutining 2-bosqich magistranti

Magolada o ‘qituvchining umummadaniy kompetentligini rivojlantirish, uning
strukturaviy: kognitiv, pragmatik, aksiologik, menejerlik komponentlarini rivojlantirishga
qaratilgan ahamiyati haqida fikr bayon etilgan.

Tayanch tushunchalar: umummadany kompetensiya, diagnostika metodlari,
baholash, o ‘qituvchi, milliy qadriyat, umumbashariy qadriyat, shaxsiy va kasbiy
kompetensiya.

B cmamuve paccmampugaromesi 60npoce pazeumiisi 00WeKyibnypHOU KOMNemeH-
MHOCIU yUUmerns, ee poib 8 passumull CIpyKnypHbIX KOMNOHEHMOB: KOCHUMUBHOZO,
NPazMamuiecko2o, aKCuoI0eU4ecKo2o, YNpagieHu4ecKozo.

Knrouesvie nonsamusn: obwas komnemenmnocmos, Memoobl OUASHOCMUKU, OYye-
HUBAHUe, YUUmenb, HAYUOHAIbHAS YEHHOCHb, 00UEYel08eYeCKast YeHHOCHb, TUYHOCHI-
HASL U NPOGECCUOHATLHAS KOMNEMEHMHOCb.

The article deals with the development of general cultural competence of a teacher,
its role in the development of structural components: cognitive, pragmatic, axiological,
managerial.

Key words: general competence, diagnostic methods, assessment, teacher, national
value, universal value, personal and professional competence.

Mamlakatimizda Uchinchi Renessans talablari asosida ta’lim tizimini progressiv
isloh qilish va rivojlantirish, pedagog va psixolog olimlar tomonidan olib borilayotgan
ilmiy tadqiqotlaming negizida tahsil oluvchilaring iqtidorini, kognitiv bilim sohasini,
ijodiy qobiliyatlarini rivojlantirish, giziqishlari va ehtiyoji asosida sifatli bilim berish,
tahsil oluvchilaring kreativligini shakllantirishga katta e’tibor garatilmoqgda. Buning
uchun maktab o*gituvchisining umummadaniy kompetentligini rivojlantirish, uning
strukturaviy: kognitiv, pragmatik, aksiologik, menejerlik komponentlarini
rivojlantirishga qaratilgan ahamiyatini ta’minlash ehtiyoji mavjud.

Maktab o‘qituvchisi umummadaniy kompetentligini diagnoz qilishning
mezonlari va metodlariga tayanadi. Shunda quyidagi mezonlardan foydalaniladi:
tashkiliy, faoliyatli, motivatsion, kognitiv, kreativ, kommunikatsion, refleksiv.

Umuman aytganda, diagnostika natijalarini baholash va 0‘zini 0‘zi baholash
quyidagi ko‘rsatkichlarga asoslanadi: o‘qituvchi umummadaniy kompetentligini
rivojlantirishning “quyi, o°rta, optimal, yuksak darajalari”.

Diagnostika metodlari: diagnostik suhbat, bevosita kuzatish, anketa
so‘rovnomasi, test sinovi, 0‘zini 0‘zi baholash.

2021 yil, Maxsus son 6




Olib boruvchi oqituvchilar guruhga diagnostik metodikalarning varaqalarini,
testlarni, anketalarni tarqatadi, diagnostika magsadi/anketalar bo‘yicha testni va
so‘rovnomani ko‘rsatmasi boyicha; shuningdek savollarga qanday javob berishi
kerakligini va so‘rovnoma varaqalarni qanday to‘ldirish kerakligini tushuntiradi.

Ishtirokchilar so‘rovnoma varaqalarini ko‘rsatma bo‘yicha belgilangan
vaqtda to‘ldiradilar. Shundan so‘ng ularni olib boruvchiga miqdor va sifat hisob-
kitobi va tahlilini o‘tkazish; shuningdek, diagnostika natijalarini farqlash va
umumlashtirish uchun topshiradilar. Diagnostikaning qo‘lga kiritilgan
umumlashgan natijalarini olib boruvchi guruh bilan (mazkur guruhning
umumlashgan ko‘rsatkichlari) muhokama qiladi, individual natijalarni esa
(farglangan individual ko‘rsatkichlar) har bir o‘qituvchiga alohida (konfidensial
holda) yozma yoki og‘zaki ma’lum qiladi.

Diagnostikada quyidagi metodikalardan foydalanildi:

1) “O‘qituvchining umummadaniy kompetentligini o‘zini o‘zi baholashi”
anketasi (muallifishlab chigqan) - refleksiv, faoliyatli, kommunikativ mezonlar;

2) “Kreativlik” psixologik testi — shaxsning ijodiy mayllarini diagnostika
qilish va kreativ profilini tuzish (N.Vishnyakova so‘rovnomasining adaptiv
varianti) — kreativ mezon;

3) Shaxs ijodiy faolligining diagnostik metodikasi (M.M.Kashapova,
O.N.Rikitskayalar so‘rovnomasining adaptiv varianti) — faoliyatli, kommunikativ,
tashkiliy mezonlar;

4) “O‘qituvchi kasbiy-ijodiy 0°zini o‘zi rivojlantirishning o°zini o‘zi baholashi”
anketasi (muallif ishlanmasi) — motivatsion, faoliyatli, kognitiv mezonlar.

Izoh: ko‘rsatilgan mezonlarga diagnostik metodikalar va anketalarning
mosligi savollarning mazmuni va ularga beriladigan javoblarga bog‘lig. Bizning
nazarimizda, magsad bo‘yicha, yo‘nalganlik va mazmunning mantig‘iga ko‘ra
metodika, test, anketalarning har bir savoli ijodiy faoliyat, shaxsning motivatsion
vakognitiv (bilish) sohasi bilan, shuningdek, o‘gituvchining tashkilotchilik, kreativ,
kommunikativ va refleksiv qobiliyatlari bilan mos kelishi va bog‘liq bo‘lishi mumkin.

Shu bilan birga, trening va boshga mashg‘ulotlarda mazkur o‘qituvchilar
bilan Olib boruvchi quyidagi tashkiliy-pedagogik shart-sharoitlar saqlanadi va
ta’minlanadi:

- suhbatlar, mini-ma’ruzalar, diskussiyalar jarayonida tinglovchi-
o‘qituvchilarni o‘qituvchining o‘zining va o‘quvchilarning umummadaniy
kompetentligi, ijjodiy qobiliyatlari, ijodiy salohiyatlari; pedagogik ijod,
o‘qituvchining predmetli, metodik, kommunikativ ijodi haqidagi zaruriy ma’lumotlar
bilan ta’minlaydi;

- ochiq ishchan va shaxslararo muomala yordamida mashg‘ulotlar
ishtirokchilari o‘rtasida erkin, majbur etilmagan ijodiy muhitni va ochig, bir-biriga
ishonchli bo‘lgan muomala atmosferasini yaratadi; , takliflariga diqqgat bilan
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munosabatda bo‘ladi

- o‘qituvchilarning noodatiy savollariga, noan’anaviy g‘oyalariga va
o‘quvchilar bilan ijodiy ishlash, ularning bolalar, o‘smirlar, yoshlar ijodiy faoliyati
nazariyasi va amaliyoti nuqtai nazaridan ta’lim berishi, tarbiyalashi va rivojlantirishi
ahamiyatini baholaydi;

- ta’lim olayotgan tinglovchi-o‘qituvchilarning ijodiy faolligini
faollashtiradigan topshiriglardan (masalan, “aqliy hujum”, mavzuviy munozaralar,
pedagogik vaziyatlarni tahlil qilish, yechish va boshq.) foydalanadi; trening va
boshqa mashg‘ulotlarning ijodiy atmosferasini qo‘llab-qo‘Itiglaydi.

Rivojlantiruvchi eksperimentda quyidagi texnologiyalar qo‘llanildi:

1. Pedagogik muloqot sohasida o‘qituvchi kommunikativ-ijodiy faolligini
rivojlantirishning trening texnologiyalari;

2. O‘qituvchi kreativligi va ijodiy qobiliyatlarini rivojlantirishning trening
texnologiyalari;

3. O‘qituvchi umummadaniy kompetentligini rivojlantirish va o0‘zini o‘zi
rivojlantirishining trening texnologiyalari.

Trening darslarida tinglovchi-o‘gituvchilar olib boruvchining topshirig‘ini
bajaradilar, ko‘rsatilgan Dasturlarga singdirilgan ko‘rsatma va talablarni bajara
turib, murojaat qilinadi va harakat qilinadi. Bu mazkur sohalarda (ya’ni trening
texnologiyalari realizatsiyasining maqsadlari)ularning umummadaniy
kompetentligini rivojlantirishda ijobiy natijalarga erishishga olib keladi.

Shunday qilib, model realizatsiyasining algoritmi o‘z mohiyatiga,
magsadlariga, vazifalariga va mazmuniga ko‘ra sohada maktab o‘qituvchisi
umummadaniy kompetentligini rivojlantirishning samarali va mahsuldor vositasi
hisoblanadi: o‘qituvchining kreativ qobiliyatlarini; kommunikativ malakalarini;
shaxsiy va kasbiy-ijodiy o0‘zini o°zi tarbiyalashni o‘z ichiga gamrab oladi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. 3apunxuit 1. Kak s HOBBICHI IPOXYKTHUBHOCTH € IIOMOIIBIO CTPIMUHIA
[Onexrponnslii pecypc]. — Pexxum nocryma: https://habrahabr.ru/post/307536/
(mara obparenwst: 11.05.2017).

2. Nmemrynos M. H. [IpaBoBo# acieKT B UCIIONb30BaHUH «CTPUM-TEXHOJIO-
THi» 1711 JOKyMEeHTUpoBaHus nHpopmarmy // Monono ydensiid. —2016. — Ne
17.-C.195-198.
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BO’LAJAK JISMONIY TARBIYA O'QITUVCHILARINI KASBIY
FAOLIYATGA TAYYORLASHDA SIFAT BOSQICHLARIDAN
FOYDALANISH

E.E.XURRAMOYV,

Toshkent viloyati Chirchiq

daviat pedagogika instituti o'qgituvchisi

Magqolada bo'lajak jismoniy tarbiya o'qituvchisining kelgusidagi kasbiy pedagogik

Jaoliyatini tashkil qilish, uning o'z faoliyatini tanqidiy tahlil qilish ko 'nikma va malakalari

tarkib toptirish, pedagogik texnologiyalarni qo'llay olish mahorati hagida fikr yuritilgan.

Tayanch tushunchalar: ko'nikma, malaka, pedagogik texnologiya, mahorat, bo'lajak
Jismoniy tarbiya o'qituvchisi, kasbiy pedagogik faoliyat, tanqidiy tahlil.
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The article discusses the issues of organizing the future professional pedagogical
activity of the future physical culture teacher, the formation of skills and competencies for
a critical analysis of their own activities, the ability to use pedagogical technologies.

Key words: skills, qualifications, pedagogical technology, skills, future physical

education teacher, professional pedagogical activity, critical analysis.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'gituvchisining kelgusidagi kasbiy pedagogik
faoliyatga qay darajada tayyorligini baholash uchun uning o'z faoliyatini tanqidiy
tahlil qilish ko'nikma va malakalari tarkib topganligi, faoliyatida innovatsiyalarni,
pedagogik texnologiyalarni go'llay olish mahoratiga egaligi, tajriba-sinov ishlari
rejasini va dasturini tuzishi va uni amalga oshirish malakasiga egaligi, o0'zidan
boshqa tadqgiqotchi pedagoglar tajribalarini tahlil gilib, uni amaliyotda qo'llay
olishi, fikr va tajriba almashib, metodik yordam ko'rsata olishi, mualliflik
konsepsiyalarini yarata olish mahoratiga egaligi, ziddiyatlar oldini olish, pedagogik
vaziyatlarda to'g'ri garor gabul qila olishiga e'tibor qaratish lozim.

Jismoniy tarbiya o'qituvchisi kasbiy pedagogik faoliyatining ilmiy-metodik
ta'minlanishi muhim ahamiyatga ega. Pedagogik jamoaning innovatsion salohiyati
ta'lim tizimi ko'lamida innovatsion g'oyalar, loyihalar, texnologiyalarni joriy gilishda
va ularni rivojlantirishda namoyon bo'ladi.
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O'qituvchilarni kasbiy pedagogik faoliyatga tayyorlash bir necha bosqichda
amalga oshirilib, uzoq davom etadigan jarayon hisoblanadi.

1-bosqich: Kasbiy pedagogik faoliyatga psixologik jihatdan tayyorgarlik
bosqichi. Buning uchun o'qituvchi didaktik prinsiplardan quyidagilarni bilishi
kerak:

Mutanosiblik prinsipi - pedagogik ko'nikmalarni egallashga ehtiyoj bilan o'z
faoliyatini o'zgartirishga ehtiyoj o'rtasidagi mutanosiblik.

Ijodiyot prinsipi - pedagogik jarayonda ob'ekt bilan sub'ektning birgalikdagi
ijodiyoti.

Vaziyatdan chiqa olish - yangi, shu davrgacha ma'lum bo'lmagan vaziyatlardan
chiqib ketish.

2-bosqich: Psixologik-pedagogik bilimlarni va pedagogik mahoratni
shakllantirish bosqichi. Bunda: ijodiy faoliyat texnologiyasini egallash; avval
egallangan bilim, ko'nikma va malakalarni yangi vaziyatlarga ko'chira olish; asosiy
yoki bosh muammolarni ajrata olish; ob'ektning yangi funksiyalarini ko'ra bilish;
magbul yechimlarni topa olish; 0'z-0'zini va 0'z faoliyatini tasniflay olish ko'nikma
vamalakalari shakllantiriladi.

Bakalavr va magistrantlarning pedagogik faoliyatga ilmiy-uslubiy jihatdan
tayyorgarligini takomillashtirish uchun muammoli, magsadli, mualliflik, axborot
texnologiyalari, pedagogik texnologiyalarni o'rganish, masofadan o'qitish kabi
kurslarini tashkil etish maqsadga muvofiq.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'gituvchilarini kasbiy pedagogik faoliyatga
tayyorlash texnologiyalarini takomillashtirish magsadida talabalar va magistrantlar
o'taydigan pedagogik amaliyot monitoringini olib borish lozim. Pedagogik
amaliyotning sifat-samaradorligini aniqlash uchun ichki va tashqi nazoratni bir
vaqtda olib borish magsadga muvofiq hisoblanadi.

Ichki nazorat maktab rahbariyati va metod birlashma tomonidan amaliyotni
o'tagan 4-bosqich talabalari va 2-bosqich magistrantlari uchun mutaxassislik
kafedrasi bilan hamkorlikda metodbirlashma seminarining ilmiy xulosasini berilishi
kuzda tutiladi. Bunda pedagogik amaliyot o'tagan talaba va magistrant
innovatsiyalarning qo'llanilishini amalda namoyish etishi, jismoniy tarbiyadan
amaliyot dasturini amalga oshirish jarayoni nazorat gilinadi. O'tkazilgan pedagogik
so'rovlar, tajriba-sinovlar, ilmiy tadqiqotlarning yakuni sifatida bugun pedagogika
oliy ta'lim muassasalarida ta'lim olayotgan talaba va magistrantlar, umumta'lim
maktablaridagi jismoniy tarbiya o'gituvchilarining innovatsion faoliyatga bo'lgan
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munosabati, ushbu faoliyatni tashkil qilish qobiliyati o'rganildi. Bunda barcha
ijtimoiy-pedagogik talablarni to'g'ri tushunadigan, pedagogik faoliyatning barcha
muammoli masalalarini yangi uslubda yechishga tayyor, 0'zi o'gitadigan o'quv
predmeti bo'yicha chuqur bilimga ega, o'z ustida muntazam ishlaydigan va
innovatsion faoliyatni rejalashtiradigan o'qituvchilar pedagogik jamoaning
salmogqli qismini tashkil etishi aniglandi. Biroq, ayrim o'qituvchilarda yetarli ijtimoiy-
siyosiy va jamoat ishlari uchun faollik mavjud emasligi, ijodiy yangilikka kam
intiladigan, ta'lim-tarbiya jarayonini takomillashtirish uchun harakat gilishda sustlik
qiluvchi o'qituvchilar ham borligi aniqlandi. Tajriba va motivatsiyaning yetarli
darajada shakllanmaganligi ko'pchilik holatlarda yangi g'oyalarni joriy etishga
jiddiy to'siq bo'lib qolayotganligi aniglandi. Yangilikka befarq, tayyor materialdan
foydalanuvchi, qiyinchilikka bardosh berishni istamaydigan, o'z fanlari va ta'lim-
tarbiya ishlari bo'yicha yuzaki ma'lumotga ega, shaxsiy malakalarini oshirishni va
0'z-0'zini tarbiyalashni har doim ham istamaydigan, nazariy bilim va kasb mahorati
ustida ishlashi lozim bo'lgan o'gituvchilar ham pedagogik jamoalarda faoliyat
yuritishmoqda.

Anketa so'rovlarida qatnashgan 67 foiz o'qituvchi faoliyatini yangilash
jarayonida ichki va tashqi omillar ta'siri juda katta ekanligini ko'rsatishdi. Ichki
omillarga pedagogning motivatsiyasi, mas'uliyatni his qila olishi, mehnatsevarligi,
0'z ishi natijasini nazorat gilish malakasining mavjudligi, o'zining qadriyatlariga
tayanishi, bajarayotgan ishga bo'lgan ishonchi kabi omillarni 56 foiz o'gituvchi
kiritgan bo'lsa, tashqi omillar, pedagogik jamoa salohiyati, ilmiy-metodik va uslubiy
manbalar, qo'llanmalar mavjudligi va sifati, tashqi motivatsiya (insonni 0'z ishida
erishgan muvaffaqiyatlarini boshqa odamlar tomonidan e'tirof etilishini istashi,
shaxsiy fazilatlari, layoqati va qadriyatlarining o'zga kishilar yoki uning uchun
ahamiyati bo'lgan guruh tomonidan tan olinishiga erishish istagi), vositali
motivatsiya (maosh, mukofot, tashakkurnoma va boshqalar bilan taqdirlanish
istagi), ilg'or tajribalarni o'rganish uchun shart-sharoit mavjudligi, zamonaviy
axborot texnologiyalaridan foydalanish malakasiga egaligi va boshqa ko'plab
omillarni 73 foiz o'qituvchi belgiladi.

Kelajakdagi hayotini samarali kechishi uchun pedagog ongli tarzda qayta o'z
faoliyatini tashkil etadi va buning uchun ta'lim jarayoni imkoniyatlaridan
foydalanadi. Aynigsa, bu jarayon talabalik davri, yoshlik davri, ayni ushbu
jarayonni yo'lga qo'yish uchun muhim bosqich davri hisoblanadi. Ushbu
konsepsiyaning keyingi g'oyasi pedagogik sub'ektivlikni rivojlanishi bilan bog'liq:
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talaba "o'rganuvchi", "o'quvchi”, "o'qitadigan" pozitsiya orqali o'tadi.

Shuni alohida ta'kidlash joizki, radio va televidenie eshittirishlari va
ko'rsatuvlari o'gituvchilar faoliyatini yangilashda va takomillashtirishda o'ziga
x0s vosita hisoblanadi. Ammo butungi kunda ommaviy axborot vositalaridagi
o'quv ko'rsatuvlari sonining kamligi va saviyasi zamon talablariga javob bera
olmaydi. Pedagogik jarayonda innovatsion faoliyatga tayyorlashning muhim
xususiyati unga izchillik bilan yondashuvda namoyon bo'ladi.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'gituvchilarini kasbiy pedagogik faoliyatga
tayyorlashda talaba va magistrantlar faoliyatini yangilashga yo'naltirilgan
muayyan shart-sharoitlarni yaratish, jismoniy tarbiya o'qituvchilari orasida
pedagogik jarayonga yangilik kiritishning mohiyatini ochib berishga qaratilgan
maxsus o'quv seminarlarini tashkil etish, ta'lim jarayoniga yangiliklarni tatbiq
etishning ilmiy asoslarini puxta o'zlashtirilishiga erishish, ta'lim-tarbiyaviy faoliyatni
tashkil etishga nisbatan ijodiy yondashuv malakalarini shakllantirish, ijjodiy ishlash
borasidagi mahoratini oshirish va o'quv faoliyati samaradorligini ta'minlash talab
etiladi.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'qituvchilarining kelgusidagi faoliyatini tashkil
etishga yo'naltiruvchi va muhim qo'llanma bo'la oladigan manba yaratilishini davr
taqozo etmoqda.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'gituvchilarini kasbiy pedagogik faoliyatga
tayyorlashda quyidagilarga e'tibor qaratilishi lozim:

bo'lajak jismoniy tarbiya o'qituvchilarini ilg'or pedagogik texnologiya,
innovatsiya, innovatsion ta'lim nazariyasi, uning mohiyati, pedagogik faoliyatni
loyihalash borasidagi bilimlarni o'zlashtirishiga erishish;

talabalarda texnik vositalar va axborot texnologiyalari xizmatidan samarali
foydalanish borasidagi amaliy ko'nikma va malakalarni hosil qilish;

ularda tahsil oluvchilar jamoasi bilan muvaffaqiyatli muloqotni tashkil etish,
pedagogik faoliyatga nisbatan ijodiy yondashuvni shakllantirish;

psixologik-pedagogik vaziyatlarni baholay olish va ularga mutanosib xatti-
harakatni tashkil etish malakalarini shakllantirish;

pedagogik faoliyat mazmuni, ko'lami va samaradorligini oshirish vositalarini
ko'rsatish va jismoniy tarbiya o'qituvchisining raqobatbardoshlik sifatlari hagida
ma'lumot berish;

jismoniy tarbiya fani bo'yicha tashkil etiladigan mashg'ulotlar loyihasini ishlab
chiqish, tahsil oluvchilar faoliyatini nazorat qilish, nazariy bilim, amaliy ko'nikma
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va malakalarini baholash hamda ta'lim jarayonining samaradorligini aniqlashga
imkon beruvchi dasturlarni ishlab chiqish kerak.

Bo'lajak jismoniy tarbiya o'qituvchilari maktab manfaatlarini shaxsiy qizigishlari
bilan muvofiqlashtira olishi lozim.

Shunday qilib, innovatsion faoliyatga tayyorlashda pedagoglarning psixologik
tayyorgarligi, ularning shaxsiy imkoniyatlarini namoyish etishga yo'naltirish muhim
ahamiyatga ega bo'lganligi sababli bu tadbirlar pedagogika oliygohlarida
bakalavriatura va magistratura bosqichlaridayoq amalga oshirilishi lozim.
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BOSHLANG‘ICH SINF O‘QUVCHILARINING O‘QUV
FAOLIYATLARINI LOYIHA METODLARI ASOSIDA TASHKIL QILISH

M.A.IMINOVA,

Andijon viloyat xalq ta’limi xodimlarini

qayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish
hududiy markazi o‘qituvchisi

Maqola o ‘quvchilarda loyiha metodi orgali o ‘quvchilarda o ‘quv faoliyatlarini tashkil
qilish usullarining bir necha turlarini ochib berishga bag ‘ishlangan.

Tayanch tushunchalar: o ‘quvchi, o ‘quv faoliyati, boshlang ‘ich ta’lim, loyiha
metodlari, samarali natija, o ‘quv dasturlari, mustaqil ish.

Cmambs nocesiuyena 8vIsIGNIEeHUI0 HECKOLKUX MUNO8 CHOC0008 OP2aHU3ayuL yueo-
HOU 0esitmeNlbHOCIU CIYOEHIMO08 NPOEKMHbIM MEMOOOM.

Kntouesvie nonamusn: cmyoenm, yuebHas 0esmeabHoCHb, HAYAIbHOe 00pa306a-
Hule, MemoObl NPoeKma, ¢pgexmugHvie pe3yibmanmoi, y4eOHvie NAAHbL, CAMOCHOIMENb-
Has paboma.

The article is devoted to the identification of several types of methods of organizing
the educational activities of students by the project method.

Keywords: student, learning activities, primary education, project methods, effective
results, curriculum, independent work.

Ma’lumki, mamlakatimiz boshlang‘ich ta’limida PIRLS, EGRA, EGMA-xalgaro
baholash dasturlaridan kutiladigan natijalar ko‘p jihatdan o‘quvchilarning o‘qish,
matematika, ona tili bo“yicha o‘quv faoliyatlarini to‘g ri tashkil qilish bilan bog‘liq.

Boshlang‘ich ta’lim jarayonida ta’limga muammoli yondashish o‘quv
dasturlarida, o‘qituvchi bilimlarini bayon qilishda, o‘quvchilarning mustaqil
ishlarida ham o°z ifodasini topadi.

Bizning fikrimizcha, o‘quvchilarning o‘quv faoliyatlarini to‘g‘ri tashkil
qilishda loyiha metodlari yetakchilik giladi

Boshlang‘ich sinf o‘quvchilarini loyiha metodlari asosida o‘qitish ularda
faoliyatni rivojlantirish, fikrlar alogadorligini tahlil gilish, g‘oyalardagi qarama-
qarshiliklarni bartaraf gilishda, inkorni inkor etishda ijobiy natijalar beradi.

Loyiha metodlari asosida berilgan didaktik topshiriglar o‘quvchilarni darsda
egallagan bilimlarini to‘liq idrok etishga, o‘quv materiali ustida keng mushohada
yuritishga undaydi. Ularda mustaqil fikrlash ko‘nikmalarini hosil qiladi va eng
asosiysi ijtimoiy munosabatlar tizimida tanqidiy fikrlashga imkon yaratadi.

O‘quvchilarda fikrlash faoliyatida loyiha metodlaridan foydalanish ularning
shaxsida qiziquvchanlik, o‘tkir zehnlilik, mustaqillik, o‘qishga qiziqish va ijjodga
intilish kabi fazilatlarni tarbiyalaydi.
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Shu nugtai nazardan olib qaralganda umumiy o‘rta ta’lim maktablarida
boshlang‘ich o‘qitishning yangi, ta’sirchan mexanizmlari, innovatsion yo‘llarini
belgilab olish lozim bo‘ladi.

Bilish faoliyatini boshqarish bo‘yicha loyiha metodlari quyidagi turlarga
ajratish mumkin (1-jadval):

1-jadval. Loyiha metodlari turlari

LOYIHA MeTODLARI

Didaktik yo*naltirilgan Kichik guruxlarda ogitish

Pedagogik yo*naltirilgan Kompg*yuter yordamida o*qitish

Shaxsga vo'naltirilgan Ekologik tarbiyaga yo*naltirilgan

Insonparvarlikka va shaxsga Texnika vositalari yordamida
yo'naltirilgan o*qgitish

Hambkorlik texnologiyalariga Repetitor tizimi va boshqalar
yunaltirilgan

Darslik bo‘yicha o'qitish Dasturlashtiriladigan boshgaruv

Boshlang*ich ta’lim jarayonida loyiha metodlaridan elektron ta’limiy resurslar
vositasida foydalanishda o*gituvchi birinchi navbatda shaxsning xususiyat va sifatlari
tarkibiga alohida etibor qaratishi kerak. Shu bilan bir gatorda aqliy faoliyat usullarini
shakllantirishga yo‘naltirilgan-operatsion, estetik va axloqiy, ekologik munosabatlar
sohasini shakllantirishga yo‘naltirilgan emotsional-badiiy va emotsional — axloqiy,
shaxsning 0°z-0°zini rivojlantirish mexanizmlarini shakllantirishga yo‘naltirilgan evristik
loyiha metodlarini nazarda tutish maqsadga muvofiq.

Boshlang‘ich ta’limda loyiha metodlaridan elektron ta’limiy resurslar
vositasida foydalanish imkoniyatlari, ayrim alohida yo‘nalish va magsadlarga
asosiy e’tibor karatilgani bilan farqlanadi.Bular:

axborotning ma’no-mazmunini, undan foydalanish tartibini qo‘llash orqali
o‘quvchilarga yetkazish faoliyati;

axborotning ma’no-mazmunini idrok qilish, undan ko‘rsatilgan tartibda
mustaqil foydalana olish;

boshlang‘ich ta’limga oid axborotdan foydalanish va turli harakatlarni
bajarish ko*‘nikmalarini o‘rgatuvchining o‘zi o‘rgangan darajada boshqgalarning
takrorlay olishini turli vosita va usullarni qo‘llab amalga oshirish faoliyati;

axborotdan foydalanish va turli harakatlarni ko‘rsatilgan tartibda mustaqil
bajarish ko‘nikmalarini egallash;

tushunish, o‘rganish orgali axborotning ma’no-mazmuni, undan foydalanish
yoki harakatlarni bajarish tartibi to‘g‘risida bilim va ko ‘nikmalarni o°zlashtirish.

Boshlang‘ich ta’lim jarayonida loyiha metodlaridan elektron ta’limiy resurslar
vositasida foydalanishda o‘quv materialini o‘zlashirish shartli ravishda quyidagi
darajalarga ajratiladi:
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1) Kuzatuvchanlik, muammoga tadqiqiy yondashuv ko‘nikmalarini
o°zlashtirish;

2) amaliy faoliyatda qo‘llash;

3) tahlil qilish, giyoslash, umumlashtirish,

4) xulosalar chiqarish asosida takomillashtirish faoliyatini amalga oshirish
imkoniyatiga ega bo‘lish.

Boshlang‘ich ta’lim jarayonida loyiha metodlaridan dinamik jadval, slaydlar,
virtual ko‘rgazmalar vositasida foydalanish mumkin. Masalan, “Atrofimizdagi
olam” o‘quv predmetidan virtual ko‘rgazmalarda bo‘g‘doyning rkvojlanishi,
hujayralarning bo‘linishi, gulning otalanishi va boshqalarni ko‘rsatish mumkin.

Boshlang‘ich ta’lim jarayonida loyiha metodlaridan elektron ta’limiy resurslar
vositasida mushohada qilishga o‘rgatish uchun o‘quvchilarga film yoki uning
bir qismini ko‘rgandan keyin undash lozim.

O‘quvchilarning 0z javoblarida ko ‘rgazmali metodlardan foydalanishi ularga
hosil gilingan bilimlarini ishlatishga imkon beradi.

Loyiha metodlari o‘qituvchi tomonidan tashkil qilinadigan va
yo‘naltiriladigan, o‘quvchilar fikrini rivojlantirishga mo‘ljallagan so‘z, ko‘rgazmalilik
va amaliy ishning o0‘zaro murakkab bog‘lanishda bo‘lishini ko‘rsatadi. Bular tabiat
ob’ektlarini tanib olish va aniqlash bo‘yicha ishlar;hodisalarni kuzatish va qayd
kilish; tajriba o‘tkazish (tajriba vositasida masalalarni xal qilish) kiradi.

Loyiha metodida beriladigan topshiriqlar, agar ularda o‘quvchilarning ilgari
olgan bilimlarini amaliyotda qo‘llab xal gilinishi zarur bo‘lgan savol hamda vazifa
bo‘lganda, ta’lim-tarbiyaviy jihatdan alohida qimmatli hisoblanadi: bunda uquvlar
mexanik tarzda emas, balki bilimlarga asoslangan xolda rivojlanadi.

Shunday qilib, boshlang‘ich ta’limda jarayonida loyiha metodlaridan elektron
ta’limiy resurslar vositasida foydalanishda o‘qituvchilarda empirik, nazariy
tafakkurni rivojlantirish, fagat tabiiy- ilmiy emas, balki umummehnat xarakteridagi
eksperimental amaliy faoliyatda ham muvaffaqiyatga erishish mumkin bo‘ladi.

— Boshlang‘ich ta’limda foydalanadigan didaktik topshiriglar shakli -
mazmunidan alohida o‘rganish kuzatiladi. Buning natijasida induktiv va deduktiv
mushohada yuritish, analiz va sintez kabi agliy operatsiyalardan yiroq, fragmentar
fikrlash garor topadi. O‘quvchilar mantiqiy fikr ketma-ketligi izhor etishlari,
muayyan masalalar yuzasidan hukm chiqarish, xulosa yasashga qiynalishadi.

— Boshlang‘ich sinf o‘qituvchisi darslarni loyihalashtirganda
oydinlashtirilgan magsadlarni tizimsiz va kompleks yondashmagan holda,
tarbiyaviy imkoniyatlarga urg“u bermay, olib boradji, natijada ta’lim samaradorligi
va tarbiyaviy ahamiyatga molik masalalar dinamikasi kuzatilmaydi;

Tadqiq qilinayotgan muammo doirasida o‘qituvchilar va o‘quvchilar bilan
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o‘tkazilgan anketa-so‘rovnomalari tahlilidan quyidagilar ma’lum bo‘ldi:

— birinchidan, o‘qgituvchilarning asosiy gismi faqat dastur va darsliklarda
beligangan talablar, muayyan topshiriqlar mavjud bo‘lgan hollardagina amalga
oshirishadilar;

— ikkinchidan, dasturlarda tadqiq gilinayotgan mavzu doirasida hal etilishi
lozim bo‘lgan maxsus tavsiyalar berilmaganligi, o‘qituvchining o‘ziga xos har
doim ham zaruriy ko‘rsatmalarni tanlash murakkab ekanligi aniqlandi.

— uchinchidan, amaldagi dasturlar bo‘yicha tuzilgan darsliklar va o‘quv
qo‘lllanmalarda loyiha metodlarini qo‘llash bo‘yicha topshiriglar aniq aks ettirmagan.

Internet va elektron pochta tizimi orqali tushunchalarni o°zlashtirish uchun
atigi 7,7% o‘quvchi murojaat gilishadi. Ko‘rinib turibdiki, o‘quvchilarning o‘zlari
bilimlarni o‘zlashtirishga qanchalik urinmasin, bu borada maxsus yaxlit
ko‘nikmalarni shakllantirishga qaratilgan metodika tarkib topmaguncha bu masala
oz yechimini topa olmaydi.

O‘z ishiga ijodiy, sidqidildan yondashadigan maktab o‘qituvchilarining
tajribalari tahlil gilinganda zamonaviy ta’lim berishda asosiy urg‘u o‘quv
materiallarini optimal darajada tanlash bilan birgalikda o‘qitish jarayonida
innovatsion usullarni to‘g ri tanlay olish zarurligi ham ma’lum bo‘ldi. Bunda

O‘quvchilarning ijtimoiy tafakkurni shakllantirish, anglash, idrok qilish,
mushoxada kilish ko*‘nikmalarini rivojlantirish jarayonini intensivlashtirish zarur.
Bu esa 0z navbatida mustaqilligimizni qadrlay oladigan, o‘zligini, jamiyat, davlat
va oila oldidagi mas’uliyatni anglaydigan yetuk shaxsni shakllantirish kabi
vazifalar bilan bog‘liq jarayondir.

Boshlang‘ich ta’lim jarayonida loyiha metodlaridan elektron ta’limiy resurslar
vositasida foydalanishda didaktik topshiriglar o‘quvchiga moslashuvni va unga
qulay sharoit va texnologik himoya bilan ta’minlashni talab qiladi. Bunda
insonparvarlik maktabi amaliyoti tajribalarini xamda innovatsion faoliyatning aniq
shakl va uslublarini inobatga olish lozim. Mazkur ishlarni amalga oshirishda
quyidagilarga rioya kilishi shart:

— taqdim kilinayotgan o‘quv axborotining tizimliligi, uzviyligi va ketma-
ketligini inobatga olish;

—o0‘quv materialining ixcham, soda, xajmd jixatidan kichik, ammo mazmun-
moxiyatiga ko‘ra keng kirraligiga e’tibor berish;

— faktik ma’lumotlarga ega, Davlat ta’lim standarti asosida tayyorlangan
didaktik topshiriklarni o‘quvchi yoshiga oid taqdim qila olish texnikasiga amal Kilish;

— o‘quv- ta’lim jarayonlarini shaxsning individual hislatiga qarab
muvofiqlashtirish;

— har bir o‘quvchi qobiliyati va qiziqishini rivojlantirish uchun kerakli
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sharoitlarni yaratib berish;

—ta’lim- tarbiya faoliyatini differensiallash;

—o‘quv- tarbiya faoliyatida pedagogik-psixologik xizmat;

— o‘quvchiga va uning kuchi hamda imkoniyatlariga ishonish;

— o‘quvchini ganday bo‘lsa, shunday gabul qilish;

— ta’lim-tarbiya ishlarini muvaffaqiyatini ta’'minlash;

— maktabning magsadli yo‘nalishini o‘zgartirish;

— har bir o‘quvchi rivojlanish darajasining asoslanishi;

—o‘qituvchining shaxsiy ichki yo‘l-yo‘riglari va ularni qayta yo*‘naltirish;

— insonparvarlik ta’limini kuchaytirish.

Ma’lumot mazmuni o‘quv materiallarida moddiylashtirilar ekan, loyihalash
jarayonlarini boshqarish ma’lumot mazmuniga atroflicha pedagogik ishlov berish,
tanlanadigan o‘quv materiallarini o‘quvchilarning real bilish imkoniyatlariga
moslashtirishni taqozo qiladi. Shu yo‘l bilan hajm jihatidan ixcham topshiriklar,
o‘quv majmualarining yaratilishi o‘quvchining xar tomonlama fikrlash kobiliyatini
shakllantiradi. Yuqoridagi tezisga rioya qilish o‘rganilayotgan muammo
doirasidagi jarayonni boshqarish, axborotlarni optimal tanlash, ta’limning
samaradorligini oshirish va sifatini yaxshilash imkoniyatlarini oshiradi.
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FAN, ISHLAB CHIQARISH VA TEXNOLOGIYALAR
INTEGRATSIYALASHUVINI TA’MINLASH JARAYONLARIDA
BO‘LAJAK MUTAXASSISLARNING KASBIY SALOHIYATINI
RIVOJLANTIRISHDA SPORT KOUCHINGINING AHAMIYATI

S.A.AXMEDOVA,
Navoiy daviat pedagogika institutining
Jismoniy madaniyat o ‘qituvchisi

Magqola fan, ishlab chiqarish va texnologiyalar integratsiyalashuvini ta’'minlash
Jjarayonlarida bo ‘lajak mutaxassislarning kasbiy salohiyatini rivojlantirishga keng
imkoniyat yaratilganligi zamirida sport kouchingining ahamiyati, uni rivojlantirish
masalalariga bag ‘ishlangan.

Tayanch tushunchalar: sport kouchingi, integratsiya, texnologiyalar, mutaxassis,
Jismoniy tarbiya.

Cmambws nocesujeHa 8onpocam pazeumusi CHOPMUBHO20 KOVUUH2A 8 NOO20MO8-
Ke 8bICOKOKSATUDUYUPOBAHHBIX KAOPO8 6 Chepe unmepayuu HAyKu, npou3so0CcmeeH-
HbIX OMHOWEHULL U MeXHOLO2UIL.

Knroueevle nonamusn: cnopmusnulii KOYYUHe, UHMeZpayus, mexHoio2us, cneyu-
anucm, gusuveckas Kyimypa.

Rivojlangan mamlakatlar ta’lim muassasalarida tahsil oluvchilarning sog‘ligini
saqlash va sport bilan shug‘ullanishdagi ichki salohiyatni rivojlantirish, yoshlar
orasida sog‘lom turmush tarzini tarkib toptirishga mo‘ljallangan ilmiy tadqiqotlar
zamirida yoshlarni har tomonlama kamol toptirish va jismoniy sifatlarini
rivojlantirish masalalarini tadqiq etishga katta e’tibor berilmoqda. Oliy ta’limda
Jjismoniy tarbiya va sport sohasini qo‘llab-quvvatlash, sport o‘yinlari va qgishki
sport turlari (chang‘i, chana uchish, fristayl va boshqalar)ni rivojlantirishga zamin
hozirlanmoqda. Shuningdek, sport faoliyati va jismoniy madaniyat fani
o‘qituvchilarini tayyorlashda kouching, ya’ni sport sohasida murabbiylik,
yo‘lboshchilik qilish, tahsil oluvchi va tarbiyalanuvchilarda ijobiy sifatlarni qaror
toptirishga mo‘ljallangan kasbiy faoliyatga tayyorlashni ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlanishlar va zamonaviy bozor kon”yunkturasiga moslashtirish muhim ahamiyat
kasb etmoqda.

Mamlakatimizda fan, ishlab chiqarish va texnologiyalar integratsiyalashuvini
ta’minlash jarayonlarida bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy salohiyatini
rivojlantirishga keng imkoniyat yaratilmoqda.

jismoniy tarbiya o‘gituvchilarida murabbiylik prinsiplarining to‘rt blokli
bosgichdan iborat faoliyati shakllantirilishi magsadga muvofiq, jumladan: bilimning
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umumiy ilmiy tamoyillari, sport sohasidagi boshqaruvni ta’minlash tamoyillari,
pedagogik jaroayonlarda qarorlarni qabul qilish tizimida murabbiylikdan
foydalanish tamoyillari, murabbiyning ish sharoitlarini ta’minlash tamoyillari.
Bunda ta’lim kouchingida quyidagi asosiy prinsiplarga tayaniladi:

shaxsga yo‘naltirilgan ta’lim, yutuqlarni qo‘lga kiritish hissini shakllantirish,
tahsil oluvchini ruhiy qo‘llab-quvvatlash, uning tafakkur darajasini o‘rganish,
aniq reja asosida o‘z faoliyatini tashkil qilishga o‘rgatish. Binobarin, bularning
barchasi, bo‘lajak mutaxassislarda ta’lim jarayoniga mas’uliyat bilan yondashish
va shaxsiy motivlari asosida ta’lim maqsadlariga erishishga xizmat qiladi.

O‘rganilayotgan muammo bo‘yicha asosiy psixologik-pedagogik ishlarning
tahlili, tizimli, faoliyatga va shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvlarga tayanish
bizlarga tadqiqot bo‘yicha shakllantirilgan “bo‘lajak jismoniy tarbiya
o‘qituvchilarini sport kouchingi asosidagi kasbiy faoliyatga tayyorligi”
tushunchasi mohiyatini mualliflik nuqtai nazaridan ifodalashga imkon berdi.
Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini sport kouchingi asosida kasbiy faoliyatga
tayyorlashda pedagogik faoliyatning maxsus uslubini shakllantirishni
ta’minlaydigan ko‘nikmalar biz tomonidan mutaxassisning integratsiyalashgan
kasbiy ahamiyatli sifati sifatida tushuniladi, bu jismoniy tarbiya o‘qituvchisining
tashkilotchiligi, loyihachilik to‘g‘risidagi bilimlari, ko‘nikmalarining
kombinatsiyasidir.

Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini sport kouchingi asosida kelgusidagi
kasbiy faoliyatiga tayyorlashda samarali emotsional va ixtiyoriy tartibga solishni
talab qiladigan stressogenizm, yuqori darajadagi mas’uliyat, shaxslararo
munosabatlar tufayli yuzaga kelgan boshqaruv faoliyatining emotiogenik
xususiyatiga urg‘u berilishi kerak. Shuning uchun, mutaxassislarning kasbga oid
muhim fazilatlarini tavsiflashda, ko‘p mualliflar hissiy tarkibiy qismlarni o‘z ichiga
olgan xususiyatlarni ta’riflashadi: Bular: hissiy cheklash, hissiy holat, empatiya,
ekspressiv sezgirlik, samaradorlik. Bular tahsil oluvchilarni o‘ziga jalb qilish
qobiliyati, deb ham tushuniladi. Quyidagilar: emotsional cheklash, hissiy ta’sir,
empatiya, ta’sirchan sezgirlik, samaradorlik (odamlarni o‘ziga jalb qilish, o‘z
faoliyatini faollashtirish, hissiy-ixtiyoriy ta’sirlarning eng yaxshi vositalarini topish
vaularni qo‘llashning to‘g‘ri vaqtini tanlash qobiliyati), kommunikativ boshqaruv
gobiliyatlari, muloqotda o°z his-tuyg‘ularingizni boshqarish kabilar sport
kouchingida muhim hisoblanadi. Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini sport
kouchingi asosida kelgusidagi kasbiy faoliyatiga tayyorlashning o‘ziga xos
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xususiyatlari kasbning mazmunli va samarali tarkibiy qgismlariga bog‘liq. Bular:
“bo‘ysunuvchilarga nisbatan kouch, har qanday darajadagi ma”mur, zamonaviy
usullar asosida ishlarni tashkil etuvchi[4, 137].

Hozirgi vaqtda sport kouchingi sohasida ta’lim sub’ektlari bilan ishlashda
turli xil usullar va yondashuvlar qo‘llaniladi. Yangi usullardan biri sifatida yangi
imkoniyatlarga yo‘l ochuvchi shaxslarning va umuman tashkilotning ishiga ta’sir
qilishning muhim vositasi sifatida tan olingan kouching xizmati (. Bobrova, R.Brod,
V.Zimin, I.Lutsenko, N.Plotnikova, A.Savkin), kouching uslubidagi zamonaviy
menejment - bu ta’lim sub’ektlariga ta’lim muassasasining ulkan qo‘shimcha
manbai sifatida qarash, bu yerda har bir ishtirokchi ko‘pgina vazifalarni mustaqil
ravishda hal gila oladigan, tashabbus ko‘rsatishga, tanlov qilishga, javobgarlikni
o°‘z zimmasiga olishga va qaror qabul gilishga qodir noyob ijodiy shaxsdir (E. A.
Ermakova) .L.Dobrotvorskiy).

Sport sohasi bo‘yicha mutaxassislarni tayyorlash A.Atoev, S.Axmedova,
A.Abdullaev, B.Ashmarin, R.Abdumalikov, A.Voronin, L.Ayrapetyans va
boshqalarning tadqiqot ishlarida ko‘rib chiqilgan.

Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini sport kouchingi asosida kelgusidagi
kasbiy faoliyatiga tayyorlashda quyidagi jihatlarga alohida e’tibor qaratish joiz:
0‘quv jarayoniga sport kouchingi texnologiyalarini joriy etish va samarali usullarini
topish; ta’lim sub’ektlarning hissiy kompetensiyasini shakllantirishning asosiy
mezonlari - 0°z-0°zini anglash, o‘zini o‘zi boshqarish, hissiy sezgirlik,
munosabatlarni boshqarish (B.N.Smirnov, V.D.Chernyavskiy,) mezonlar asosida
hissiy kompetensiyaning ichki va tashqi tarkibiy qismlarini aniqlash.

Bugungi kunda O‘zbekiston sporti tez rivojlanayotgan pallada sport
kouchingi kasbiy kompetentlilikni rivojlantirishning tashkiliy-didaktik mexanizmlari
asosida shakllantirilgan, loyihaviy ta’lim, aralash o‘qitish, tyutorlik xizmati va
innovatsion-interaktiv texnologiyalarga asoslangan variativ faoliyatdir.

Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini kelgusi pedagogik faoliyatiga
tayyorlashda sport kouchingi alohida dolzarblik kasb etadi. Jismoniy tarbiya
o‘qituvchilari tomonidan tarbiyalanayotgan yoshlarda sport sohasida yangi
marralarni zabt etishga bo‘lgan motivatsiyani rivojlantirish uchun sport kouchingi
dunyoning rivojlangan mamlakatlari ta’lim muassasalarida keng quloch yozmoqda.
Sport kouchingi talabalarning kelgusi faoliyatida hamda jismoniy chiniishlarini
yuksaltirishda va bu sohada natijaviylilikka erishishda muhim bo‘lib,
mutaxasisslarni sport klublari, seksiyalari va to‘garaklarida faoliyat yuritishi uchun
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tayyorlaydi. Ayniqsa, sport kouchingi bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini
umumiy o‘rta ta’lim maktablarida sport ishlarini jonlashtirishga xizmat giladi.
Shuningdek, sport sohasida rahbar, trenerlik vazifalarini bajarish, biznes sportini
rivojlantirishga yo‘naltirilgan vazifalarni amalga oshirishda sport kouchingi alohida
ahamiyat kasb etadi 5, 18-b.].

Sport kouchingida deentologik omillar bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchisi
shaxsining yuksak ma’naviy-axloqiy rivojlanishini belgilaydi va pedagogik takt
(nazokat)ning yorqin ko*rinishi, shaxslararo munosabatlarda kirishimlilik, jamoaviy
moslashuvchanlikka alogador pedagogik shart-sharoitlarni namoyon etadi.

Har bir o‘z hayotida yuqori cho‘qqilarga erishishni, uyg‘unlikda bo‘lishni
istaydi. yutuqglari unga quvonch va muvaffaqiyat keltiradi, biroq, har bir kishiyam
bir paytning o‘zida ham moliyaviy ham ijtimoiy yutuqlarga erishavermaydi.
hayotida uchraydigan to‘siqlarni yengib o‘tishga, unga to‘g‘ri yo‘l ko‘rsatishga
kouch - psixolog yordam berishi, muammo yechimini topishga erishishda ko‘mak
berishi mumkin. Sport kouchi esa, har bir sportichning hayoti va faoliyati
mobaynida mavjud bo‘lgan to‘siglarni yengib o‘tishga, jismoniy tarbiya sohasida
erishgan yutugqlarini rivojlantirishga, muvaffaqiyatsizliklarini esa, osongina hal
etishga o‘rgatadi.. Shu sababli, bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida ham
sport kouchiga xos sifatlarni rivojlantirish bugungi kun talabidir.

Tadqiqot doirasida sport kouchingi texnologiyalarini joriy qilish natijasida,
ta’lim sub’ektlarining hissiy kompetensiyasini tashkil qiluvchi quyidagi asosiy
mezonlar - 0°z-0°zini anglash, o‘zini 0°zi boshqarish, hissiy sezgirlik kasbiy faoliyatni
boshgqarishga yo‘naltirilishi aniqlandi Ushbu mezonlar hissiy kompetensiyaning
ichki va tashqi tarkibiy gismlarini aniglaydi, ular hissiy kompetensiyaning umumiy
darajasini tashkil qiladi [4; 58-b.].

Sport kouchingida kompetensiyalarga asoslangan yondashuv S.Boxnich,
[LA.Zimnyaya, V.I.Zibarevalar ishlarida tadqiq qilingan bo‘lsa [74,92,93],
raqobatbardosh kadrlar tayyorlash muammolari yechimlarini topishga qaratilgan
tadgiqotlarda an’anaviy ta’lim tizimida ijtimoiy tartib, jamiyatning manfaatlari va
shaxsning ehtiyojlarini muvofiglashtirishga qodir emasligi o‘rganilgan| ].

Hozirgi paytda jahonda quyidagi tushunchalar asosida ta’lim sifatiga
yondashiladi: 1) sifatli o‘quv jarayonini tashkil qilishda o‘qituvchi
kompetensiyasini rivojlantirish; 2) ta’lim sifatini ta’minlashda zamonaviy
yondashuvlarining asosiy negizi-turli xil boshqaruv, innovatsiya va axborot
texnologiyalarini ta’limga joriy etishda o‘qituvchining layoqatini oshirish; 3) ta’lim-
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tarbiya sifatining mahsulasi — natijani qo‘lga kiritish va boshqalar. Demak, sport
kouchingi ham jismoniy madaniyat bo‘yicha turkum fanlarni o‘qitishda o‘z o‘rni
va mavqyeiga ega.
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BO‘LAJAK JISMONIY TARBIYA O‘QITUVCHILARINING
VALEOLOGIK KOMPETENTLIGINI AMALIY METODLAR
YORDAMIDA RIVOJLANTIRISH

0.0.SIROJOV,
Navoiy daviat pedagogika institutining
“Sport klubi” raisi o‘rinbosari

Magola bo ‘lajak jismoniy tarbiya o ‘gituvchilarida valeologik kompetentlilikni
rivojlantirish masalalariga bag ‘ishlangan bo ‘lib, unda Jismoniy madaniyat o ‘quv
mashg ‘ulotlarining metodik tahlili keltirib o ‘tilgan.

Tayanch tushunchalar: valeologiya, sog ‘lom tafakkur, jismoniy madaniyat, bo ‘lajak
Jismoniy tarbiya o ‘qituvchilari, kompetentlilik.

B cmamve pacmampusaromes 60npocsl NAGHUPOSAHUA YHeOHbIX 3aHAMUN No Pu-
3UuecKoll Kylbnype, CHOCOOCMEYIowel passumuio 6a1e0102U4eckoll KOMNMeHmHoCmu
6yoywux yuumerneii Qpuau4eckoll Kyiomypol.

Kniouegvie nonamus: saneonozus, gusuveckasn Kynomypa, 6yoywue yuumens
Qusueckoil Kyibmypul, KOMREMEHMHOCb.

The article examines the issues of planning physical education lessons, contributing
to the development of valeological competence of future physical culture teachers.
Key concepts: valeology, physical culture, future physical culture teachers, competence.

Jismoniy tarbiya mashg‘ulotlariga qo‘yilayotgan talablar mazkur jarayonni
texnologiyalashni, ya’ni butun ta’lim jarayonining har bir bosqichini alohida-alohida
loyihalash, o‘qituvchining maqgsadi va talabalarning vazifalarini oydinlashtirish,
ta’lim metodlarini to‘g‘ri tanlash, kutiladigan natijalarni oldindan belgilashni shart
qilib go‘ymoqda. Mazkur magsadni amalga oshirish uchun dastlab quyidagilarni
bajarish lozim:

1. O‘qituvchi-talabalar hamkorligining shakllari va amalga oshirish
metodlarini takomillashtirish;

2. Oc‘qituvchining kasbiy-pedagogik bilimdonligi va valeologik
madaniyatini rivojlantirish;

3. Hamkorlikka asoslangan o‘quv-biluv jarayonida o‘qituvchi o‘zining
ijjodiy nuqtai nazarini tadbiq qilishi uchun qulay didaktik vaziyatni vujudga
keltirish;

4. Hamkorlikka asoslangan o‘quv-biluv jarayonida o‘qituvchining
mahsuldor faoliyat ko‘rsatish mayllarini rivojlantirish;

5. O‘gituvchida hamkorlikka asoslangan o‘quv-biluv jarayonini boshqarish
madaniyatini tarkib toptirish;
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Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni
rivojlantirish uchun, valeologik kompetentlilikka oid nazariy yondashuvlar, uning
tamoyillari va tushunchalarini ular ongiga singdirish maqsadida seminarlar,
treninglar, konferensiyalar tashkil etish magsadga muvofiqdir.

Valeologik bilimlarning rivojlanganligi ko‘rsatkichlari: sog‘lom tafakkur,
mo‘tadillik, ishtiyoq, o‘rganishning anglanganligi, ijodiy namoyon bo‘lishi,
nostandart o‘quv vaziyatlaridagi xulg-atvor, o‘quv vazifasini hal etishdagi
mustaqillik kabilar bunga to‘liq imkon beradi.

Yukoridagi fikrlardan kelib chiqib aytish mumkinki, bo‘lajak jismoniy tarbiya
o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni rivojlantirish birinchidan, talabalarning
valeologiyaga oid bilimlarni o‘zlashtirishlariga; ikkinchidan, o‘zlashtirilgan
bilimlardan amaliyotda foydalana olishlariga; uchinchidan, mazkur egallangan
bilim va ko‘nikmalar yordamida voqyea-hodisalarni ob’ektiv baholash, ularning
ahamiyatini tushunib yetish, o‘zi uchun keraklilarini ajratib olish — yaxlitlikda
mustaqil fikrlashini shakllantirish imkoniyatini hosil giladi.

“Jismoniy tarbiya” fakultetlarida mashg‘ulotlarni tashkil qilishda
o‘qituvchilar quyidagi metodlardan foydalanib, auditoriya soatlarini tashkil
qilishadi ( 1-jadval):

1-jadval.

Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni
rivojlantirishga yo‘naltirilgan amaliyotda qo‘llanilayotgan metodlar

So*z orqali Ko‘rgazmali his Amaliy metodlar
ifodalash qilish metodlari

metodlari
Hikoya Jismoniy mashglarni Qat'iyan va gisman
Suhbat amaliy ko‘rsatish reglamentlashtirilgan
Muhokama Namoyish etish mashq metodlari:
Ko‘rsatma Plakatlar Bo'‘laklarga ajratib
Topshiriq Kinogrammalar o‘zlashtirish
Debat Sxemalar O‘yin,
Diskussiya Maketlar, modellar Bir butunligicha

Rang va tovush o‘rgatish - musobagqa
signallari

Jadvaldan ko‘rinib turibdiki, amaliyotda pedagoglaruchala guruh metodlari

vositasida talabalarda organizmning turli analizatorlari tizimi yordamida o‘quv
materialini o‘zlashtirishni ta’minlashga xarakat qilishadi: talaba eshitadi, uqadi,

"
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0°zi xarakat jarayonini xis qiladi. Ishga ikkala signal sistemasi jalb qilinadi. Demak,
bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarini harakat faoliyatini bajarishga o‘rgatishda
amaliy metodlardan keng foydalanilmoqda.

Bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni
rivojlantirishga mo‘ljallangan bir qator darslar tahlil etildi. Masalan, 1-bosqich
talabalari o‘rtasida “To‘p yo*nalishini o‘zgartirib olib yurishdan so‘ng uni yelkadan
bir qo‘llab savatga tashlash”, “Basketbol shiti tagida turgan holatdan to‘pni yelkadan
bir qo‘llab savatga tashlashni takrorlash”, “Yo‘nalishni o‘zgartirib to‘p olib
yurgandan so‘ng, uni yelkadan bir qo‘llab savatga tashlash bo‘yicha o‘quvchilar
erishgan yutuqni baholash” kabi vazifalar bajarilganda, talabalarda axloqiy, irodaviy
va estetik sifatlarni darsning hamma qismlarida tarbiyalash imkoni yaratildi. Masalan;
“ arqonga chiqish”, “uzunlikka sakrash”, “balanddan pastga sakrash” vazifalari
bajarilganda talabalarga xavfsizlikni ta’minlaydigan xatti-harakatlar o‘rgatilib borilishi
natijasida, ularda sport anjomlariga nisbatan batartib munosabat tarbiyalandi,
jamoaviylik xislatlari tarkib topdi. Xuddi shunday, “Qo‘l vato‘p” o‘yinini o‘tkazish
natijasida 1-bosqich talabalarida organizm funksiyalarini umumiy va maxsus
rivojlantirishga qaratilgan xatti-harakatlar amalga oshirildi. Shuningdek,
mashg‘ulotda nafas organlarini rivojlantirishga xam e’tibor qaratildi. Dars tahlillari
natijasida, talabalarda sog‘ligni yaxshilash, jismoniy rivojlanish va maxsus jismoniy
tayyorgarlikni rivojlantirishga barcha shart-sharoitlar mavjudligi aniglandi. Biroq,
bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni rivojlantirish
imkonini beruvchi texnologiyalarni takomillashtirishga ehtiyoj mavjud ekanligi, ularda
valeologik bilimlar, harakat ko‘nikma va malakalari va ularni har xil sharoitlarda
ishlata bilishga oid metodikalar yetishmasligining guvohi bo‘ldik.

Kuzatuvlarimizdan ma’lum bo‘lishicha, jismoniy tarbiya darslarining samarali
bo‘lishi uning uslubiy qonun-qoidalarini bilishga va ularga muntazam amal gilishga
bog‘liqdir.

Tadqiqotda bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik
kompetentlilikni rivojlantirish imkonini beruvchi metodlarga qo‘yilgan umumiy
talablar aniqlanganda, har ganday konkret xolatda u yoki bu metodni maqgsadga
muvofiq xolda qo‘llash gator talablarga rioya gilishni taqozo etadi:

1. Metodning ilmiy asoslanganligi (oliy nerv faoliyati bilan bog‘liglik);

2.Qo‘yilgan vazifaga oqitishning muvofiqligi.

Aniq o‘quv vazifalarini oldindan belgilamasdan, ta’lim metodalarini to‘g‘ri
tanlash imkoni yaratilmaydi Masalan, jismoniy tarbiya mashg‘ulotida brusyalarda
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mashqlarni bajarishga o‘rgatish (o‘qitish) vazifasi qo‘yilgan bo‘lsa, metod
tanlanganda (jismoniy xarakat texnikasini bo‘laklarga ajratib, bajarish bilan o°qitish
metodlariga tayanish mumkin).

3. Ta’limning tarbiyaviy tavsifga ega ekanligi. Xar bir tanlangan metod
aynan shu harakat faoliyatini o°qitishning faqat samarali jarayonini ta’minlash
nugqtai nazaridangina baxolanmay;, tarbiya vazifalari pozitsiyasi talabiga ko‘ra ham
baholanishi zarur.

4. Metodlarni qo‘llashda ta’lim tizimidagi tamoyillarga tayanish orqali o‘quv
magsadlariga erishish. Jismoniy tarbiya mashg‘ulotlarida ko‘rgazmalilik metodidan
foydalanayotgan o‘qituvchi ko‘rgazmalilik prinsipidan tashqari, yana boshqga
tamoyillarga ham tayanadi.

5. O‘quv materiali va sport anjomlarining muvofiqligi. O‘qitish metodlari
ma’lum darajada bo‘Isada, bajariladigan jismoniy mashqlarning turlariga bog‘liqdir,
ayrim xollarda faqat so‘z bilan ifodalash metodining o°zi kifoya qilsa, nisbatan qiyin
vazifalarda esa, ko‘rsatish metodini ham qo‘llashga to‘g‘ri keladi. O‘ynaladigan,
gimnastika, sport va turizm tarzidagi mashqlarni o°qitish o ‘zining xususiy metodlariga
ega emas. Metodlar jismoniy mashglarning barcha turlari uchun bir xildir.

6. Talabalarning valeologik tayyorgarligi. Ayrim xarakat faoliyatlarini
o‘zlashtirishda yaxshi tayyorgarlikka ega talabalar bajarilayotgan topshirigning
inson organizmi uchun foydali ekanligini, uni o‘zlashtirishda iroda safarbarligi
lozimligini tushunishganligi bois, ushbu topshiriq qismlarga bo‘lib muayyan metod
vositasida amalga oshiriladi.

7. O‘qituvchining sog‘lomlashtiruvchi texnologiyalardan foydalanish
imkoniyatlari. Har bir jismoniy tarbiya o‘qituvchisi ta’limning barcha metodlarini
to‘la hajmda egallagan bo‘lishi lozim. Shuningdek, sog‘lomlashtiruvchi
texnologiyalarning xususiyatlarini jismoniy tarbiya jarayonida hisobga olishi zarur.

8. Jismoniy tarbiya mashg ‘ulotlari uchun pedagogik shart-sharoitlar yetarli bo‘lishi.
Bunda pedagog salohiyati, o‘quv dasturlari, rejalarda o‘rganilayotgan mavzular to‘liq
aks ettirilgan bo‘lishi, sport maydonchalari, suv havzalari, sport anjomlarining yetarli
bo‘lishi kabilar inobatga olinadi. Malumki, mashqlarmni natijasi, uni qaysi sharoitda, nima
uchun bajarilayotganligiga bog‘liq bo‘ladi. Masalan, oldinga egilish mashgqi to‘gri yelka
bilan sekin bajarilganda, yelka muskullari rivojlantiriladivah k.

Tajriba-sinov ishlarini amalga oshirish uchun belgilangan pedagogika oliy
ta’lim muassasalarining “Jismoniy tarbiya” fakultetlarida pilot tajribalari va
jarayonlari tashkil etilib, tadqiqot doirasida pedagogik kuzatuv olib borildi.
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Kuzatish jarayonida jismoniy tarbiya o‘qituvchilari va talabalar bilan individual
suhbatlar tashkil etildi. Suhbatlar davomida o‘qituvchilarning mashg‘ulot
jarayonining tashkil etishda qaysi jihatlarga ko‘proq e’tibor berishlari va qaysi
tamoyillar asosida ularni tashkil etishlari, faoliyat samaradorligi, talabalarning
valeologik bilimlarni o‘zlashtirishga munosabati o‘rganildi. Natijada quyidagi
xulosalarga kelindi:

1) Jismoniy tarbiya o‘qituvchilari mashg “ulotlarni tashkil etishda talabalarni
faollashtirishga e’tibor qaratishadi;

2) ko‘p hollarda mashg‘ulotlarda, garchi, sog‘lomlashtiruvchi
texnologiyalardan foydalanilsada, ular muayyan tizim asosida olib borilmaydji;

3) o‘qituvchilar faoliyat samaradorligini talabalarning bilim, ko‘nikma va
malakalariga qo‘yilgan miqdor ko‘rsatkichlari asosida baholashadi. Aslida migdor
va sifat ko‘rsatkichlari hisobga olinishi lozim;

4) bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilarida valeologik kompetentlilikni
rivojlantirish jarayoni modellashtirilmagan, ya’ni munosabatli, faoliyatli, qadriyatli
yondashuvning uyg‘unligi ta’minlanmagan. O‘qituvchi va talabalar
munosabatlarida demokratik tamoyillarga qaraganda, avtoritar boshgaruv uslubi
ustunlik giladi.

Shunday qilib, bo‘lajak jismoniy tarbiya o‘qituvchilari bilan o‘tkazilgan
suhbatlar davomida ularning mashg‘ulotlarda qiziqish doirasi, valeologik
tafakkurni o‘stirishga mo‘ljallangan qo‘shimcha Foydalanilgan adabiyotlardan
foydalanishlari, sport musobaqalarida qatnishish ishtiyoqi, zamonaviy sport
turlariga munosabatini rivojlantirish zarur.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 11 iyuldagi “Oliy va
o‘rta maxsus ta”’lim tizimiga boshqaruvning yangi tamoyillarini joriy etish chora-
tadbirlari to*g‘risida” PQ-4391-son qarori.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 6 noyabrdagi
“O‘zbekistonning yangi taraqqiyot davrida ta”lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risidagi” PF-6108-son Farmoni/ Qonun hujjatlari
ma’lumotlari milliy bazasi; 06.12.2020'y., 06/20/653/1592-son.

3. Birlashgan Millatlar Tashkilotining “XXI asring Oliy ta”’limi” Butunjahon
deklaratsiyasi http://docs/cntd/ru/document/901839539.
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JISMONIY CHINIQTIRUVCHI MASHQLAR YORDAMIDA
OILALARDA MA’NAVIY-AXLOQIY MUHITNI
BARQARORLASHTIRISH

X.K.RASHIDOV,
Navoiy davlat konchilik instituti
mustaqil tadgiqotchisi

Magola jismoniy chinigtiruvchi mashqlar yordamida oiladagi farzandlarni
tarbiyalash, rivojlantirish, ma naviy-axloqiy muhitni barqarorlashtivish masalalariga
bag ‘ishlangan.

Tayanch tushunchalar: jismoniy tarbiya, chinigtiruvchi mashglar, oila, faravonlik,
farzand tarbiyasi, rivojlantirish, ma naviyat, axloqylik.

Cmambs nocesiyena 60CHUMaHuio, pazeumuio 0emeti 8 cemve ¢ NHOMOWbIO Pa3eu-
BAIOWUX PUSUYECKUX YIPAICHEHUI, 4 MAK Jice, CMAOUNU3AYUU U OYXOSHOIL U MOPATLHOU
Cpeobl CeMetiHbIX OMHOUEHULL.

Kniouesvie nonamusa: gusuueckoe 6ocnumanue, Qusuyeckue ynparcHenus, ce-
Mbsi, pazeumue, OyX08HOCHb, HPABCMEEHHOCHb.

The article is devoted to the upbringing, development of children in the family with
the help of developing physical exercises, as well as stabilization of the spiritual and moral
environment of family relations.

Key concepts: physical education, physical exercise, family, development, spirituality,
morality.

Jamiyatning baxt-saodati farzandlar tarbiyasiga, oilaning ]amlyatdag1 o‘rniga
bog‘liq bo‘lib, hayotiy bilimlar shakllanadigan, xilma-xil insoniy va ijtimoiy
ehtiyojlar qondiriladigan, inson hayotining asosiy jarayonlari yuz beradigan
ijtimoiy birlashma oiladir.

Oila shunchaki jamiyatning bo‘g‘ini emas, balki xalqning an’anaviy
qadriyatlarini avaylab-asrovchi ulkan tarbiyaviy kuchga ega asosiy omildir. Shu
jihatdan olganda, jismoniy chiniqtiruvchi mashglar yordamida oilalarda ma’naviy-
axlogiy muhitni barqarorlashtirish muhim ijtimoiy-pedagogik vazifalar sirasiga kiradi.

Jismoniy tarbiya oila tarbiyasining bir komponenti hisoblanadi. Oilalar
mahallalarda joylashgan bo‘lib, ular milliy ijtimoiy fenomen sifatida milliy va
umuminsoniy g‘oyalarning xalq ishonchi e’tiqodiga aylanishida muhim
institutlardan biri hisoblanadi.

Oilalarning barqarorlashuvini ta’'minlashda o‘sha oila farzandlarida sog‘lom
turmush tarziga rioya qilish, ularni jismoniy chiniqtirish muhim ahamiyat kasb etadi.

Oila tinchligi va totuvligini asrashda oila a’zolarining jismoniy chiniqtiruvchi
mashgqlardan foydalanish tizimi fuyidagilarni nazarda tutadi: 1) tafakkur va tana
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a’zolarining sog‘lomligini barqarorlashtiruvchi mashgqlar; 2) koordinatsion
harakatlarni amalga oshirish asosida ruhiy sog‘likni ta’minlash; 3) bajarilgan
harakatning biomexanik xarakteristikalarini amalga oshirishga qaratilgan mashqlar;
4) jismoniy harakatlarni bajarish orgali oila a’zolari o‘rtasida mu’tadillikka
yo‘naltiruvchi mashgqlar; 4) oila a’zolarining vaznini barqarorlashtiruvchi mashglar,
tashqi sharoit o°zgarganda, harakatlanish faoliyatini tiklash mashgqlari. Binobarin,
oila a’zolari faoliyatining muhim turlari — mehnat, o‘qish bilan birga o‘yin ham
uning shakllanlanishi va rivojlanishida muhim ahamiyat kasb etadi.

Jismoniy chiniqtiruvchi mashqlar oiladagi farzandlarni tarbiyalash,
rivojlantirish, unga ta’lim berish xususiyatlariga ega. Bevosita ular oiladagi farzand
tarbiyasida muhim ahamiyatga ega bo‘lib, idrok, sezgi, xotira, tafakkur, nutqni
rivojlantirishga yordam berish orqali ularni ma’naviy-axloqiy, aqliy, jismoniy va
estetik jihatdan tarbiyalashga xizmat qiladi.

Jismoniy chiniqtiruvchi mashqlarning tarbiyaviy ahamiyati oila a’zolarining
hayoti davomida saqlanib qoladi. Agarda jismoniy xatti-harakatlarni rivojlantirishga
xizmat giladigan jismoniy chinigtiruvchi mashglar chaqqonlik, epchillik, chidamlilik,
qat’iylikni tarbiyalasa, intellektual, konstruksiyali mashglar ularni o‘ylashga,
fikrlashga, mantiqiy tafakkur yuritishga o‘rgatadi.

Jismoniy chinigtiruvchi mashqlar inson hayotining har bir davri uchun uning
ruhiy va jismoniy rivojlanishini belgilovchi yetakchi faoliyat turi hisoblanadi.
Fagat jismoniy chiniqtiruvchi mashqglar orqali shaxs voqyelikni, shu jumladan,
kishilar ijtimoiy munosabatlarini, hulqini, xatti-harakatlarini bilib oladi.

Jismoniy chinigtiruvchi mashqlar shaxsning o°zini namoyon qilishi, hayotda
o‘rnini belgilashi, 0°zini o‘zi boshqarish, 0z imkoniyatlarini amalga oshirishdan
iborat asosiy ehtiyojlarni qondirish imkoniyatini yaratadi. Jismoniy chinigtiruvchi
mashgqlar ijtimoiy tajribalarni o‘zlashtirish va qayta yaratishga yo‘nalgan
vaziyatlarda, faoliyat turi sifatida belgilanadi hamda bu jarayonda shaxsning o‘z
xulqini boshqarishi shakllanadi va takomillashadi.

Jismoniy chinigtiruvchi mashglar xalqimizning azaliy udumlari, urf-odatlari va
an’analariga tayangan holda, ulkan tarbiyaviy vazifani bajaradi. Bu yerda kuchli
ta’sirga ega bo‘lgan xulg-atvor, 0‘zaro munosabatlarni adolat va ma’naviy mezonlar
asosida tartibga solish kabi imkoniyatlar mavjud. Jismoniy chiniqtiruvchi mashgqlar
sharqona urf odatlar, axlog-odob me’yorlarini shakllantirishga ham yordam beradi.

Tahlillarga ko‘ra, mamlakatimizda Qoragalpog‘iston Respublikasi, viloyatlar va
Toshkent shahrida “Mahalla” jamg‘armasining 14 ta bo‘limi, 213 ta tuman (shahar)
bo‘linmalari hamda jami 9950 ta fuqarolarming o‘zini-o‘zi boshqarish idoralari, shu
jumladan, 8369 tamahalla faoliyatko‘rsatmoqda’ . Ma’lumotlarga ko‘ra, respublikamizda
6289 ta mahalla fugarolar yig‘ini, 108 ta shaharcha, 1320 ta qishloq va 131 ta ovul
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fuqarolar yig‘ini saylangan®*. Mamlakatimizda barqarorlikni saqlab turish diniy
mutaassiblik kayfiyatidagi ko‘rinishlarni oldini olish, “O‘zuyingni o‘zing asra” shiori
ostida odamlarni ogohlikka chaqirish, mahalla posbonlarini shakllantirish va ularni
faoliyatini yo‘naltirish, oilaviy tantanalar va marosimlarni o‘tkazishda manmanlikka
yo‘l qo‘ymaslik ishlari bilan shug‘ullanmoqda. Mahallalarda o‘n minglab posbonlar
va profilaktika inspektorlari xalqimiz xavfsizligi va tinch hayotini kafolatlash uchun
tunu—kun ish olib bormoqdalar. Yoshlarming nima bilan bandligi va ularing magsadlari,
diqqat-e’tiborni band etayotgan muammo va masalalar ham mahalla faollarining digqat-
markazidadir. Olimlaming qayd etishicha, an’anaviy o‘zbeklar oilasida farzandlar
tarbiyasi mahalla faollari tomonidan jiddiy nazorat qilingan. Tarbiya jarayonida
mahallaning umumiy tartib-qoidalariga amal qilmagan a’zolari avval ogohlantirilgan,
shundan keyin ham kutilgan ijobiy natija bermasa, mahallada hurmatli kishilar kafilligida
qatiy chora-tadbirlar ko‘rilgan, hato mahalladan badarg‘a qilishgacha borishgan.

Oiladagi farzand tarbiyasida bolaning xarakterini, tabiati va dunyoqarashini
belgilaydigan ma’naviy mezon va qarashlar yaxshilik va ezgulik, olijanoblik va
mehr-oqibat, or-nomus va andisha kabi muqaddas tushunchalarning poydevori
oila sharoitida qaror topishi tabiiydir. Shuning uchun ham aynan jismoniy
chiniqtiruvchi mashgqlar oila a’zolarida yuksak ahloqiy fazilatlarni shakllantirish;
voyaga yetmagan yoshlarning jismoniy chiniqishlariga zamin yaratish, inson
omilini shakllantirishga yo*naltirilgan bo‘lishi lozim.

Oilada sog‘lom turmush tarzini barqarorlashtirish bo‘yicha amaliy ish
quyidagicha amalga oshiriladi:magsadni belgilash, ya’ni oiladagi erishilgan
yutuqglarni aniqlab, ularga suyangan holda ota-onalarning yana ganday
imkoniyatlarga ega ekanliklarini hamda qanday yordamga muhtoj ekanligini
belgilash; milliy xususiyatlar:: axloqiylik, o‘zini 0‘zi anglash, milliy tuyg‘u, milliy
madaniyat, va shaxslararo munosabatni shakllantirish.

Bolalarning aqliy, jismoniy, axloqiy estetik tarbiyasiga oilada asos solinadi.
Jamiyatning komil fuqarosini shakllantirish, tarbiyalash hozirgi zamon oilasining
muhim funksiyasi darajasiga kiradi. Chunki shaxsning ijtimoiylashuvi dastavval
oilada amalga oshadi.

Hozirgi zamon oilasining tobora ahamiyati ortib borayotgan funksiyalaridan
biri uning felitsitologik funksiyasidir (italyancha «felitsite»- baxt degani). «Shaxsiy
farovonlikka erishishga intilish oilaviy munosabatlar tizimida ko‘p jihatdan hal
qgituvchi omil bo‘lib bormogda. Oilada er-xotinning bir-birini to‘liq tushunishi- ularning
o‘zlarini baxtli his gilishlarini ta’'minlaydi. Shuningdek, o‘zidagi mavjud tabiiy-
ijodiy imkoniyatlarni (iqtidorni) ro‘yobga chiqarish, jamiyat va oila doirasida sarflash
ham insonga o‘zini baxtli his qilish imkonini beradi». Keyingi vaqtlarda insonning
imkoniyatlari ortgan sari uning baxtga intilish darajasi ham ortib bormogqda.
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Oilaning regulyativ funksiyasi oila a’zolari o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlarni
boshgqarish tizimini, shuningdek, birlamchi ijtimoiy nazoratni, oilada ustunlik va
obro‘ni amalga oshirishni ifodalaydi. Bunda kattalar tomonidan yosh avlodni
nazorat qilish va ularni moddiy hamda ma’naviy tomondan qo‘llab-quvvatlash
nazarda tutiladi.

Ota-onalarning bolalarni tarbiyalashdagi eng birinchi vazifalari ularning
sog‘ligini saqlashdir. Buning uchun bola to‘yib ovqatlanishi, gigiena talablariga
rioya etishi lozim bo‘ladi. Ota-onalar o‘zlarining mehnat faoliyatlari, xulq-atvorlari
bilan ham bolaga namuna bo‘lishlari shart. O‘zaro oilaviy jamoada yaxshi iborali
so‘zlashuvni tashkil etish lozim.

Ota-onalar bolalarining jismoniy chiniqtiruvchi mashqlar yordamida
intizomlilikka o‘rgatish, darsga kech qolishlariga va sababsiz dars qoldirishlariga
yo‘l qo‘ymaslik; ularning g‘ayrat va chidamliligini oshirish; bolalarni vijdonli va
rostgo‘y bo‘lishga, mustaqil ishlarga o‘rgatishga zamin hozirlaydilar.

Oiladagi sog‘lom muhit, odamiylik, insonparvarlik munosabatlari
farzandning ruhiy dunyosiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Ota-onaning o‘zaro yaxshi
munosabati, mehribonligi, g‘amxo‘rligi oiladagi farzandlarning munosabatlarini
to‘g‘ri shakllantirishga yordam beradi. Ona qizida muloyimlik, shirinsuxanlik,
qizlarga xos oriyat, uyatchanlik, ibo, iffat kabi fazilatlarni tarbiyalash bilan birga,
unga uy-ro‘zg‘or yumushlarini o‘rgatish ham lozim. Ota o‘g‘lida to‘g‘riso‘zlik,
mehnatsevarlik, olijanoblik, fidoiylik, saxovatpeshalik kabi hislatlarni shakllantirishi
bilan birga uyda erkaklar bajaradigan barcha yumushlardan xabardor gilishi kerak.

O‘zbekistonda ozod, obod Vatanni yaratish va umuman, islohotlarning
taqdiri oxir-oqgibatda bugun shakllanayotgan avlodning dunyoqarashiga, ijtimoiy
mo‘ljalliga zamonaviy ilm-fan va kasblarni egallashiga, amaliy tashkilotchiligiga
bevosita bog‘liq.
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MOAEJIb BOCNMMUTAHUA B NEQATOrMYECKUX BY3AX
U EE BHEOAPEHUE

LL.MN.BATUPAJINEBA,
npenogasartesib HaBowrickoro rocyaapcTBeHHOro
reaarorn4eckoro MHCTUTyTa

Magqolada tarbiya modelini shakllantirish, shaxsiy va ijtimoiy muammolarni ijodiy
hal gilish tajribasini shakllantirish, talabalarni sog ’lom turmush tarziga ijtimoiy va ijodiy
o0 ’zini namoyon qilish imkoniyatlarini yaratish masalalari yoritilgan.

Asosiy tushunchalar: model, shakllantirish, kerakli tanlov gila olish, ko 'nikmalarni
shakllantirish, konstruktiv qaror gabul qilish, o zini anglash.

B cmamue ocsewyervt 60npocst hopmuposanusiysi MoOeu 60CHUMAanUsi, popmupo-
6aHue OnbIMa co3UOAMENbHO20 PeueHUsl TUYHbIX U COYUALbHBIX NpobNieM, co30aHue
603MOICHOCTElL OISl COYUATLHOUL U MBOPYECKOU CAMOPeanu3ayuy Cnyo0eHmos K 300po-
60My 006pasy HCU3HU.

Kniouesvie nonamus: mooens, popmuposanue, ocywecmenenue Heobxo0umozo
6b160pa, hopmuposanie HABLIKOS, KOHCIMPYKMUBHOE pelieHue, CaMopeanu3ayusl.

The article highlights the issues of forming a model of upbringing, the formation of
experience in the creative solution of personal and social problems, the creation of
opportunities for social and creative self-realization of students to a healthy lifestyle.

Key concepts: model, formation, making the necessary choice, skills formation,
constructive decision, self-realization.

CoBpeMeHHbIE TEHJICHIIMH PEaI3alliii BOCIIUTAHKS B YCIOBHSX BY3a BO
MHOTOM ONMPAIOTCS Ha y4eT MHAUBUAYAIbHOM TPaeKTOPUH JTMYHOCTHOIO pa3-
BUTUSL, THTEPECOB JIMYHOCTH CTYIEHTA. 3a ITOCIIETHNE TOAbI MHOTUMH HCCIIEI0BA-
Tenn Bce OOJbIIE yAemsIeTcsl BHUMAHNE MHHOBAIMOHHBIM TEXHOJIOTHSIM, (op-
MaM BOCIUTaHHUSA B By3e. CoBpeMeHHasi MOZIENIb By30BCKOT'O BOCIIUTAHMS JIOJDK-
Ha [IOHUMAThCS KaK 3TaJIOH ACHCTBYOIIEW MOJEIH BOCIIUTAHUS B PEATIbHOM I1e-
JArOTMYECKON PaKTHKe. MOIeITb BOCIIUTaHHS MOYKET BKITIOUATh B CE0SI CIIEIYTO-
IIMe KOMIIOHEHTHI: CTPYKTYPY BOCHUTATENBHOW paboThI, (PYHKIIMN M MEXaHU3-
Mbl €€ peam3alyy; CyObeKThl M O0BEKThI BOCIIUTAHMS, €0 KOHIENTYaJbHbIC
OCHOBBI, METOJIBI M CPEZICTBA BOCIIUTAHM, 1IEIEBOM KOMIIOHEHT H JIp.

®Dopmupyst MozieIb BOCITUTaHKS, HEOOXOMMO Y4ecTh cliemyroiee: «Mo-
JIeNTb MOYKHO PacCMarpHBaTh Kak CIelHaibHy o (hopMy KoIMpoBaHHs HH(OpMa-
... C TIOMOIIIBEO MOJIEIIeH U3 CTaphIX 3HAHWI MOT'YT BOSHHUKATH HOBBIE 3HAHWSL. 1
MIOTOMY OJTHOM M3 BAYKHEHIIINX 33/1a4 HAYKH SIBIISIETCS HE TOJBKO CUCTEMAaTH3alIus,
KOJIMPOBaHUE M3BECTHOM MH(OPMALIMH 1 TIOCTPOCHUE Ha 3TOM OCHOBE CUCTEMbI
Mojenelt (TeopHii), HO M CO3JaHNE METOIOB TEOPETUIECKOTO aHAIIHN3a, T. €. PACKO-
JIMPOBAHUS TOH MH(OPMALIMH, KOTOpas TOTEHINAIBLHO COIEP)KUTCS B MOZIEIISIX 1
TIPUBOJIHT K MOTyYEHHIO HOBOTO 3HAHUS [4, ¢.166]. Mozenb B HayYHO-HCCIIe10Ba-
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TEJIBCKUX MPOrPaMMax BBITIOJHACT TPU OCHOBHBIC (DYHKIMH: TIPOTHOCTHYECKYEO,
MMUTAHOHHYO U IPOEKTHBHYTO. [ IporHocTIYeckast QyHKIWS OCHOBaHA HA CBOI-
CTBE MOJICIIH TIPE/ICKA3bIBATh BEPOSTHBIC U3MCHCHHSI CBOHCTB U ITApaMeTPOB HUC-
CIIe/TyeMbIX IPOLIECCOB U SIBJICHUI C y4ETOM JEHCTBHUS Pa3iInUHbIX (hJaKTOPOB Cpe-
Jbl. ViMurrarionHast pyHKIMsI KOHLIICHTPHPYET BHUMAHKE HCCIICI0BATENS HCKITFOUH-
TEJNBHO HA MCKYCCTBEHHOM BOCIIPOM3BOJICTBE €CTECTBEHHBIX CBOMCTB HCCIIETye-
MOT'0 00BEKTA, UTO SBILICTCS KPaifHEe BAYKHBIM IPH CIIOKHOM XapaKTepe 00beKTa U
HEOIPEIeIICHHOCTH IPO0IeMHOM cuTyarmu. [ IpoekTHBHAS (DYHKIWS IIpeimoara-
€T KCCIIEIOBAHNE BO3MOXKHOCTH HHTPOIYKIIHHU B UCCIIEyeMbIil OOBEKT, SIBIICHHE
WJIM TIPOLIECC TTPEIBAPUTEIBHO 381aHHBIX CBOKCTB, Ubsl peayI3aLyst II03BOJIUT JI0C-
THYb TO3UTUBHBIX PE3yNIBTATOB. KOHCTPYHpYS MOJIEITH, MCCIIEIOBATENb PEai3yeT
npoIIeaypy MoaeupoBanus. [1o MoempoBaHHeM ITOHIMACTCS TPOLIECC TIOCT-
POCHMS, U3yUEHHUs U IPUMEHEHHs Moienel [4].

Borblioe 3HaueHIe IMEET ITall OL[EHKH MOJIEIH, KOTOPBIi BKITFOYAET B ce0st
crienyromme mary. 1) Bepudukarnms Mmoaenn (Mogens BeAeT ceOs Tak, Kak dTo
65110 3a1yMaHo HccienoBateneM). 2) OrieHKa aleKBaTHOCTH (TIpOBEpKa COOTBET-
CTBHSI MOJIENTN peabHOM cucteme); 3). [Ipobnemusiii anami3 (popmupoBaHme
CTaTUCTAYCCKY 3HAYMMBIX BBIBOJIOB HA OCHOBE JIAHHBIX, TIOJYYCHHBIX B PE3yJIbTa-
TE IKCTIEPUMEHTOB C MOJIEIIBIO).

Cpemu Moziesel BRIIEISIOT CTaTHIECKUe 1 AMHaMITdeckre Monend. Ctatu-
YeCKHe UMHTAIIMOHHbIC MOJIC/TH HAIENICHBI HA BBISBICHHE CTPYKTYPhI OOBEKTA.
Taxoii criocod MozepoBaHus 0CoOSHHO 3(h(PEKTUBEH IPH HeJoCcTaTKe HHPOP-
MaIMH O COJICPYKaHUH 00CIIEyeMOro 00bEKTa, €ro XapaKTepHbIX MpHu3HaKax. J{u-
HAMUYECKUE MOJICITH [I03BOJISIFOT JIEJIaTh 3AKITFOUCHHUSI O TMHAMITYECKHIX CBOMCTBAX
00beKTa, He 3aBUCSIIMX OT Ha4aJIbHBIX YCIIOBHH (IO IIPY N3MEHEHNH TaKOBBIX ).

OCHOBHBIMH TPEOOBaHMSIMH K TIOCTPOCHHUIO MOJIENICH SBITIOTCS:

— MOJIeJTh JIOJDKHA COOTBETCTBOBATH [OJIHOTE COJICPKAHMSI CBOHX 3JIEMEHTOB;

— MOJIEJIb JIOJDKHA OTBEYATh CBOMCTBY aOCTPaKTHOCTH, YTOOBI JOITyCKaTh
BapbUPOBAHNE 3HAYMTEIBHOTO YMCIIA CBOUX MEPEMEHHBIX;

— MOJIEJTh JIOJDKHA YIOBJIETBOPSITH TPEOOBAHKSM U YCIIOBUSIM, OT PAHUYKBA-
FOIIUM BPEMs PEIICHUS 3a]1a49H;

— MOCTPOCHHIO MOJIENH JIOJDKHBI COOTBETCTBOBATH TEXHUYECKUE CPE/ICTBA
€¢ BBIPKEHUST,

— peasm3aiyst MOJIENH I0JDKHA OTBeYaTh TPEOOBaHMSIM ITOCTABICHHOMN LIeJN
Y HaMEPEHHSIM 110 YIPOILEHHIO TPOOIIEMHON CUTYAINH;

— S13BIK OTMUCAHMUSI MOJICITH JIOJDKEH OBITH TIPOCTHIM U JIOCTYITHBIM;

— KeJATEeNILHO, YTOOBI B MOJICITH ObLIa 3aJI0’KEHA SMEP/PKCHTHOCTD (CII0-
COOHOCTh K BO3HUKHOBEHHUIO KA4ECTBEHHO HOBOTO, OMEPEKAIOIIETO CErOAHSIII-
HIOIO PEaJIbHOCTB);

— JKenaresbHO, YTOOBI MOJIEIb COOTBETCTBOBAJIA COBPEMEHHO# BBICOKOM
COIMO-KYIBTYP-HOM JIMHAMHUKE.

2021 yil, Maxsus son 0




‘YuuThIBas BRIIIIECKa3aHHOE, CIIEAYeT IIPOAHATIM3UPOBATH MOJIEIIh BOCTINTA-
HUA B By3e. [Iporiecc opraHu3aIiy BOCIIATATEIEHOM IS TeTEHOCTH B BY3€ CTal-
KUBAETCs B MEPBYIO OUepe/ib C MPoOJIeMaMH IIPOTHBOPEYUBOCTH LIEHHOCTHBIX
WJIEaJIOB, CUTYAIMH COLMAILHON HEONPEIEICHHOCTH Pa3BUTHS MOJIOJICKH, TIPO-
JIOJDKAFOIIIMMCSI CHFDKEHHEM TIPECTIDKA YIUTEIIBCKOH MPOQeCcCHH U T.II.

Kpome Toro, Bo3HHKAIOT elrie po0IieMbl COOCTBEHHO peali3allii BOCIIH-
TaTeJILHOU JeATENFHOCTH B By3e. Heah(heKTHBHOCTE peanis3ayy JaHHOTO IPO-
riecca 0OyCIIOBJICHA PSIOM IIPUYHH, CPEIH KOTOPHIX CIICYET OTMETHTb:

— HaJIM4YME y YacTH Ipero/iaBaTeliell U CTY/ICHTOB OTHOIICHUS K BOCIUTA-
TETBHOMY TIPOIIECCY KaK KO «BTOPOCTETICHHOMYY;

— HaJIW4Ke BHIPKCHHOW HEPAaBHOMEPHOCTH YPOBHEH Pa3BHUTHS BOCITUTA-
TEJBHON JIESITENTFHOCTH Ha Pa3IMYHbIX (DaKy/IBTeTax U B HHCTHTYTaX yHUBEPCHTETa;

— HEAOCTaTOK MEXaHW3MOB CTHUMYJIMPOBAHMS YIaCTHHUKOB IIpOLIECcca pea-
JIM3aIH BOCIIUTATEIILHON e TEIFHOCTH, (PMHAHCHPOBAHMS TPOIIECCa B IIETIOM;

— OTCYTCTBHE Pa3BUTOM CHCTEMbI MOHUTOPHHI 2 BOCITHTATEIILHOM JIESITEITBHOCTH

— CHW)KEHHOE BHUMAaHHE K BOCIIUTATEIIbHON JCATCIIbHOCTU B YCIIOBHAX 00-
IIeKUTHUSI CTYICHTOB.

VmeroT OTan4us Takke HHCTPYMEHTBI BOCIIUTATENIBHOTO BITUSHHS, HAIIPH-
Mep B BY3€ CErOIHS aKTHBHO PACIIPOCTPAHSIOTCS CTYICHIECKO-TIPEOIaBATe b~
CKHe COOOIIEeCTBA, BOJIOHTEPCKHUE IBIDKCHIIS, IOCTOSHHEIC BRIC3IHBIC COOPHI (Kak
oOyuarolLye, Tak 1 pa3BUBAIOLLIHE).

B kagecTtBe WUTHOCTpaIi MOKHO MPEJICTABUTH MOJIENb BOCITUTATENIHHOM Jesi-
TEBHOCTH By30B, B KOTOPBIX BAYKHBIM SIBIEIETCS CO3TaHME 3 PEKTHBHBIX YCIIOBHI TSI
JIMYHOCTHOTO Pa3BUTHS ¥ IPO(ECCHOHAIBHOTO CTAaHOBIICHHS CTYZICHTA, Oy/IyIIIero rie-
narora. JlaHHas ek MOKET OBITh PeaTi30BaHa IPH PEIICHAN CIICIYFOITIX 3a/1a4:

— 3amaum, pereHre KOTOPBIX HAMPABICHHO HA JIMTIHOCTHOE Pa3BUTHE CTYICHTA:

— pa3BUTHE HPABCTBEHHBIX, JlyXOBHBIX M KYJIBTYPHBIX [IEHHOCTEH JIMYHOCTH
cTyaeHTa (TyMaHI3M, TPaXXIaHCTBEHHOCTh, TATPUOTH3M, 00IIas KYJIBTYpa);

— ()opMHPOBAHKE OITBITA CO3UAATEITHEHOTO PEIICHIS JINIHBIX U COLUATEHBIX
npo0iieM (ocylecTBIeHne HE0OX0IMMOro (pa3BHBAIOIIET0) BbIOOpa, GopMu-
POBaHHE HABBIKOB KOHCTPYKTHBHOTO Pa3peIleHs] KOH(PIMKTOB U B3aUMOICH-
CTBUS B TPYTIITE, PA3BUTHE JIMTYHOCTHOM TOJICPAHTHOCTU M T. 11.);

— CO3/IaHHIE BO3MOYKHOCTEH JUTSl COLMAIBHOM Y TBOPUYECKON caMopea3aliy;

— TIPHOOIIIEHNE CTYACHTOB K 3I0POBOMY 00pa3y >KU3HH.

3amaumn, pemeHne KOTOPhIX CIIOCOOCTBYET MPOQeCCHOHATBHOMY CTaHOB-
JICHUIO CTYJICHTa:

— (opmupoBaHue TpodecCHOHATFHOW MOTHBALNY;

— CcOIeHCTBIIE OCBOCHHIO IPO(ECCHOHATIBPHBIX TEAarOTMIESCKUX CIIOCOOHO-
CTel ¥ KOMIIETEHIUH IT0CPEICTBOM BOCIIUTATENIHOM JIESITENBHOCTH.

I'ymaHuCTHYE CKIIA TIOXONT - OPUEHTAITHS Ha IMIHOCTHBIC TIOTPEOHOCTH CTYIEH-
TOB, OIOpa Ha UX JIyHIIIHE JITIHOCTHBIE Ka9eCTBa, PEIICHHE BO3HIKAIOMIMX IIPOOIeM
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Tporiecca 00pa3oBaHys B IOJE3Y CTY/ICHTA, BAPHAHTHOCTB U TIOOPOBOIBHOCTH BEIOOPa
CTYZICHTaMH CTETICHH YYaCTHs B PEIICHAN JINYHBIX ¥ OOIIECTBEHHBIX ITPOOIIEM.

CucremHsiii nosxoa. Bece KOMITOHEHTBI BOCIUTATEIBHOM A TENbHOCTH HH-
TErprUpoOBaHbl 1 B3aUMOCBA3aHbI, B CBA3H C YEM OKAa3bIBAlOT CUCTCMHOC BOCIIHU-
THIBAOIIICE BIISTHAE Ha MPO(eCcCHoHaIbHOE CTaHOBJICHHE Oy IyIINX TIearoroB.

JesTensHOCTHO-COOBITHIHBIN TOIXO]] 03HAYAET, YTO MPOLIECC BOCIHTAHUS
B By3€ BO MHOT'OM PEATH3YETCS Uepe3 eI TeIbHOCTD, Pa3InUHbIC e¢ BUIbL OxXu-
JTaHNE CTYICHTAMH SIPKUX, THTEPECHBIX COOBITHH, TIPOUCXOISIINX B By3€, Pa3BU-
BACT IMOTPEOHOCTB M IICHHOCTH JAHHOTO coobIecTBa. CoOBITHE poskaacT 3 pexT
HIepeKUBaHKs 001IeH CyabOBI IS BCETO COOOIIECTBA, B CHITy Yero OHO CTaHO-
BUTCS 3HAYMMBIM U OKa3bIBACT BOCITUTHIBAIOIINE BIIMSHIE.

[{eHHOCTHO-OpHEHTAIIMOHHBIH ITOJXO], B XOJIE PeATU3aLIK KOTOPOTo, 000-
3HA4Yar0TCA U MTHTCPUOPU3HUPYIOTCA CTYAICHTAMU BEAYIINC ICHHOCTHBIC OPUCHTU-
pBI (JIMYHOCTB, CO3UITAHUE, CBOOO/A, Pa3BUTHE, OTBETCTBEHHOCTh, TYMAaHU3M,
npoheCCHOHANBHAST KOMIICTCHTHOCTB), XapaKTepHbIC ISl TYMaHHOW JIMIHOCTH
pOoQeCCHOHAILHO-KOMIIETEHTHOTO TIe/iarora.

CyObeKTaMH BOCIUTAaHHS BBICTYIIAIOT FOCYIAapCTBO; OPraHbl MECTHOTO Ca-
MOYTIPABIICHUS;, CPEACTa MaCCOBOW HH(OPMAITUH;, CEMBH 1 OJIU3KHE CTYICHTOB;
poheCCOPCKO-TPETIONABATEIILCKUI COCTAB; COTPYIHUKH aIMUHUCTPATUBHOIO
ammapara (3aMeCcTUTENH JeKaHa, KypaTophl); OpraHbl BOCIIUTATENEHOH paboTHT,
CTyJICHUE CKUE KOJUICKTHBEI, IPOM3BOJICTBCHHBIC KOJUTCKTUBEL; YAPSKICHHS KYIb-
TYpPBbI; O6H16CTBeHHbIe opraHu3anuu.

OOBeKTaMH BOCITUTAHUS SIBIISTIOTCS CTYJCHTBI, CTYICHYECKHE KOJUIEKTHBEL.

CrpyKTypa BOCIIUTATEIHHON pabOTHI OTpaXKaeTcsl B CIICTYIOIINX HAIIPABIIe-
HUHSIX BOCIIUTATEIIBHON paOOTHL.

BocrnmrarenpHast AeSTEFHOCTD B paMKax ydeOHOTO IpoLecca - yCBOCHHE
[EHHOCTHO-CMBICIIOBBIX OCHOB YUYEOHBIX JWCHUIDIAH (3JIEMEHTHI COMICPIKAHMUS
0a30BBIX KypCOB, TEMATHKa CIIELKYPCOB, PA3BUBAIOILE-BOCIIUTHIBAIOIIEE COJIEP-
JKaHHe ITeIaroruae CKUX MPAaKTHK M HAYyIHBIX HCCIICIOBAHMI).

CompansHO-pa3BHUBAIOIIECE HAMPABICHUE, BKITIOYAIOIICE AIEMEHTHI TPaXK-
JTAHCKOT'O, MATPUOTUYCCKOTO, TyXOBHO-HPABCTBCHHOTO BOCITUTAHUS, OCBOCHIC
COIMAIFHOW CPEABI, PEIOCTaBICHNE CTyIeHTaM M (JOPMIPOBAHKE B CTY/ICH-
YECKOM cpeJie COMMOKYIBTYPHBIX 00pa3IIOB OTHOIIICHHIA, TIOBEICHHUS 1 B KOHTCK-
cre npo¢heCcCHOHANIBHO-TIEIATOTNUECKOH KYIIBTYPBI;

CrHopTHBHO-030POBUTENBEHOE, PeaTH3yIOIIee Mponaraity (hu3mdecKon
KyJIBTYPBI ¥ 37I0POBOTO 00pa3a KI3HI; OPraHU3AINI0 (PU3KYIIBTYPHBIX, CIIOPTHB-
HBIX MEPOIPHUATHI, 00BECIMHEHHI 1 KOJJICKTHBOB;

KymerypHO-I10CyroBoe, BKIIFOYAIOLLEE OpraHU3aLIMEO JOCYTOBOM U TBOPUECKOM
JISSITEITBHOCTH CTYACHTOB (CMOTPBI, KOHKYPCBL, BHICTABKH, TIPA3THIKH U T.I1. ), CO37Ia-
HHE YCIIOBHUIA 10 PA3BUTHIO OOIICH KyJIBTYPhI CTYICHTOB, OY/TYIIHX [IE/IArOrOB.

Hay4Ho-nccenoBarenbsekoe, peann3yromiee OpraHu3aliio Hay THO-HCCIe-
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JIOBaTEJILCKOTO TBOPYECTBA CTYJICHTOB (CTY/ICHUECKHE HayYHbIE COOOIIECTBA, KOH-
(bepeHI, aBTOPCKUE HAyYHBIE CTYACHIECKUE TIPOCKTHI).
[podopreHTaIIOHHOE HAaNpaBJICHHE BKITIOYACT PAOOTY CITy>KOBI 3aHITOC-
TH WU OpraHu3aluyro BTOpPI‘-IHOﬁ 3aHATOCTU CTYJACHTOB, Pa3BUTHC MOTHUBAIIUU K
ipoheCCHOHATBEHOM MearOTMIe CKON eI TITHHOCTH.
KoHcynbratnBHO-TIpOQUIAKTIYECKOE, IPEIIONaracT OpraHu3aIlHEO TICHXO0-
JIOTO-KOHCYJIBTAlMIOHHON U TIPO(MITAKTHYECKOH paboThI (a1anTaryst IepBOKyp-
CHHKOB, CTyICHIECKasl CeMBbsI, IPOIIIaKTHKA HapyIIeHUH, ayikiiid, BUY-nn-
(heKIuiA ¥ T. I1.), COIMAITBHO-TICHXOJIOTHYECKast IO/ICPIKKA CTYICHTOB, HAXOMS-
LIMXCS B TPYIHBIX )KU3HEHHBIX CUTYaLMSIX M HY KIAFOLIMXCS B 0COOBIX 00pa3oBa-
TEBHBIX yCITyTax (KOHCYIBTATHBHEIC IICHTPHI, COIUATBHO-TICUXOIOTMIECKOE TIPO-
CBEILIEHHE, TICHXOJIOTO-TIe/[arOrMyecKast KOppeKIys, IMCTaHTHBIE OPMBI yueo-
HO-BOCIIMTATCIILHOIO IIpo1iecca, MHANBUIYaJIbHBIC 06pa303aTeanble HJ'IaHbI).
OyHKII MOJIE BOCITUTAHFIS | MEXAHI3MBI €€ PeaTH3aLHH - 3TO T XapaKTepH-
CTHKH, O KOTOPBIX CJISIYET EIIIE Pa3MBIIUISTh, TSI TOr0 YTOOBI CKa3aTh O HUX 0000ITICH-
HO, HO B KOHTEKCTe JaHHOW Moyiesv. Eciv ke ydecTb Takoe TpeOOBaHHE K TOCTPOCHHIO
MOJIEITH, KaK TO, YTO SI3BIK OITFICAHHS MOZIEIIN IOIDKEH OBITh ITPOCTBIM U IOCTYITHBIM, TO
MO)KHO KOPOTKO ChOPMYIIHPOBATh CJIE/YIOIIEe: MOJIEb BOCITUTAHNS B BY3€ JOJDKHA
OBITh HalparJIeHa Ha BOCITHTaHKE Oy/TyILero CrielMallicTa, pa3BUTHE y HETO JITYHOCT-
HBIX, COIMATIGHBIX 1 TIPO(ECCHOHATBHBIX KOMITETEHIIHI. MeXaHMaMH peaTH3arii
3TOrO MOTYT OBITH BOCTIATHIBAIOIIAS IS TITEHOCTD, BOCITATHIBAIOIC OTHOIIICHFIS, BOC-
TIMTHIBAIOLIAS [IPEIMETHO-BEIIIHAS CPE/ja U MPOHM3BIBAIOIIME BCE BOCITUTHIBAIOLIIE
Tpauiin. DhQEKTHBHAS PeaTH3aIs TAHHOK MOJIEITN M €6 MEXaHU3MOB TI03BOJIHT B
TIPOLIECCE BOCITUTAHUS ITOKA3ATh JITYHOCTH CTYZICHTA YKI3HECHHBIC OPUECHTUPBI H TTePC-
TIEKTUBY, 4TO Oy7IET CTUMYJIPOBATH €10 JKUTh JIANIee B «PEKHIME PA3BUTHSD, JIKE [PU
YCIIOBHH HAJIMYWSI TPYIHOCTEH 1 TIpETpajl B JKU3HEISTNHHOCTL [4, C.176].
Corpanm3anyist B IIMPOKOM CMBICIIE TIOHUMACTCS, C OITHOM CTOPOHBI, KaK TPaHC-
JISIITUST OOILIECTBOM KYJIBTYPHOIO OIBITA (IIPOLIECChI COMAIBLHOM JICTEPMUHALIIH), @ C
JPYroi — Kak YCBOEHHE, IpeoOpa30BaHye, IPHCBOCHIE U MCTIOIB30BAHME YeNIOBe-
KOM B OMpeIeIIeHHBIX TIeIsIX 3TOro onbita. [Tof coneprkaniieM mporiecca Conpai3a-
LM B CaMOM OOIIIEM BHJIE MOYKHO TTOHMMATh YCBOCHHE YENOBEKOM COLIMAIEHOTO
onbrra. ComepyKaHreM COLMATTA3ALINN SIBISTFOTCS BRIPaOaTHIBAIOIIHECS B XOJIE JAHHOTO
TIPOIIeCcca OCHOBOIIONATAIOIIME COMATTEHO 3HAYMMBIC KA4eCTBA IMIHOCTH, TIPE/ICTAB-
JISFOIIE COOOM HEKOTOPYIO IIEJIOCTHOCTD U ONPENIEISIFOLIME YETOBEYECKYHO aKTHB-
HOCTb ¥ CAMOZICTEPMHHAITHIO IMIHOCTH. OTHAM 13 OCHOBHBIX (DAKTOPOB, OTIPEIEIISTIO-
VX aKTHBHOCTB JINYHOCTH, SIBIIIETCS MOTPeOHOCTH. OHA TPOSIBIETCS B IIPOTHBOPE-
YUN MEK/Ty CYOBEKTOM 1 BHEILIHUMH YCIIOBHSIMU €ro ObIThst. CI1eI0BaTeNbHO, IPOTH-
BOPEYISl — 3TO HCTOYHHK aKTUBHOCTH CyOBEKTa, OHU IMOOYKJAFOT €T0 K JIeSITeNTEHOC-
TH, HATTPABJICHHOH Ha F3MCHEHIE He YIOBIICTBOPSIFOIINX €T0 YCIIOBHIA cpefbl. B porm
CyOBeKTa— HOCHTEIIS TOTPEOHOCTEH — MOTYT BBICTYTIATH YeJIOBEK, CEMBbS1, COCJIOBHE,
HaIs, 00IIECTBEHHBIE TPYTIIHI PA3TAYHOIO POJIa, YeJIOBEUeCTBO B 11esioM. [ TotpeOHo-
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CTH CYIIIECTBYIOT Ha YPOBHSIX O0ILIECTBA, COLMAIBHOM rpyIIbI M TaHOCTH. [IpoTHBo-
pedre MKy YCIOBISIMU KU3HH YEJIOBEKA M €T0 TIOTPEOHOCTSIMH PEIaeTcst B Ipo-
11ecce pasBUTHSI IPOM3BOACTBA. Kavkiast cTyreHs Iporpecca CTaHOBUTCS] HOBBIM 3Ta-
TIOM B Pa3BHTHH, COBEPLICHCTBOBAHHUH NOTpeOHOCTel YestoBeka. CTpyKTypa ero ro-
TpeOHOCTEl MEHSETCS M KOMITISCTBEHHO M Ka9eCTBEHHO. B yCIIOBHSIX COBpEMEHHOTO
oO11iecTBa Kpyr HeoOXOIMMBIX ToTpeOHOCTel pactmpsiercst. [To Mepe mporpecca B
Pa3BUTHM OOIIICCTRA, (DYHKIIMOHUPOBAHUK COIMATIBHBIX HHCTUTYTOB, YCIICIITHOM CO-
[AIIAIAN YeT0BeKa Bee OOMBIIIYEO POJTb HTPAFOT TyXOBHBIE IOTPEOHOCTH, KOTOPhIE
OKa3bIBAIOT PELIAIOIIIEe BIMSIHUC Ha Pa3BUTHE HAYKH, HCKYCCTBA, KyJIETYpBI B LIETIOM.
[MotpebHOCTH JIYHOCTH (POPMUPYHOTCSE TIOJT BIMSIHUEM €€ COLMATTHHOTO TOJIOMKEHHS],
TIOZ BO3ZIEHCTBHEM BCEro 00pa3a KW3HH, lyXOBHOU KYJIBTYPBI 00IIICCTBA, COIMATTBHOM
TICHXOJIOT M OOIIIECTBEHHBIX IPYIIIL, T.€. BCEH CHCTEMbI HHCTUTYTOB CoOLMa3aiyy. B
TO K€ BPEMsI OT YPOBHSI Pa3BUTHS JlyXOBHBIX [TOTPEOHOCTEH JITYHOCTH 3aBHCSIT B OOJTb-
IIOH Mepe U CTETIECHD €€ BKIIFOYEHHOCTH B OOIIECTBEHHYIO H KYJIBTYPHYO KU3HB, €€
JTATTHHEHTITAS COLUAITII3AIIS ¥ YKI3HCHHBIH ITyTh. TaKuM 00pa3oM, TIOTPEOHOCTH BBIC-
TYNIAKOT HEOOXOMMMBIMU O0BEKTUBHBIMH MPETIOCHUIKAMH JICSTEIBHOCTH CyOBEKTa,
TIOTCHIMAIBHBIMI OCHOBAHISIMU €T0 aKTUBHOCTH, KOTOpbIE YCIIOKHSIFOTCSI TIO Mepe
B3pOCIIEHHS YerioBeKa. 110 cpaBHEHHMIO C OTPeOHOCTSIMH MHTEPECH! SBIISIOTCS Oortee
HENOCPEACTBEHHOM IIPUUHMHOM BHEIIHEHN aKTMBHOCTH U CAMOZIETEPMUHALIMH JITYHOC-
H. IHTepechl—3T0 0COOBIA POzt 00IIeCTBEHHBIX OTHOIICHNH, KOTOPBIC HE CYIIIeCTBY-
0T a0CTPaKTHO, 63 KOHKPETHBIX HOCHTENEH — JIMYHOCTEH, COLATBHBIX TPYII, KJlac-
COB, PA3TMYHOTO pozia obHocTel. VIHTepec, oioOHo nMoTpeOHOCTH, HalpaByieH Ha
oTIpesIeTIeHHbIN 0OBEKT. B To ske BpeMst B HeM CHITbHEe BhIpKeHa CYOhEKTHBHAS CTO-
PpoHa (haKTOpOB, ONPEIEISIONMX AKTUBHOCTD JFOIEH, KOHIICHTPUPYETCS HAllpaBIICH-
HOCTB CO3HAHWSI, BOJTH, SMOIMH CYOBEKTa Ha OOBCKT M YCIIOBHS BO3MOXKHBIX B OyITy-
TI1eM JISHCTBHI TIO YIIOBIETBOpEHHEo TIoTpedHoCTei. Ecmm moTpeGHOCTH OpreHTHpOo-
BAHBI IPEK/IC BCETO Ha MPEMEThI NX YIIOBIICTBOPEHHS, TO MHTEPEC YacTO HalpaBiieH
Ha TC UHCTUTYThI, YUPESKICHISL, OT KOTOPBIX 3aBUCUT pactipe/ie/icHue Oriar, 00ecrieyu-
BAIOIIVX YAOBJICTBOPEHNE TOTPEOHOCTEH.
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PA3BUTUE NPArMATUYECKUX KOMMNETEHLUUN
Y BYAYLWUX NMEOATOroBe

/
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A.UCTAMOBA,
JAOKTOpaHT HaBowrickoro rocydapCTBEHHOro
reaarorn4eckoro UHCTUTyTa

B cmamve paccmompenvt 60npocel unme2puposanHo20 pe3yibmama 61d0eHust
cooepaicanuem 06pazoeameIbHO20 NPoyeccd, m.e, npasmamuieckoll KOMREemeHnHoC-
mwio, max dHce, oceewena memoouxa «SCAMPER», komopas npedcmasnaem coooil
cxemMy ROCIAaHOBKU ONPEOENEHHbIX BONPOCO8, CIUMYTUPYIOWUX 2EHEPAYUIO HOBIX UOCIL.

Knrwuesvle nonamus: npaemamuyeckas KOMHEmMeHMHOCHb, MemoOuKka
«SCAMPERy, cenepayus Ho8bIX uoell.

Magolada o’quv jarayonining mazmunini, ya'ni pragmatik kompetentsiyani
o zlashtirishning yaxlit natijasi masalalari muhokama gilinadi, shuningdek, «SCAMPER»
usuli yoritilgan bo’lib, u yangi g’oyalar paydo bo lishini rag batlantiruvchi savollar
berish sxemasi hisoblanadi. .

Tasany tushunchalar: pragmatik kompetentsiya, SCAMPER metodologiyasi, yangi
g’oyalar avlodi

The article discusses the issues of the integrated result of mastering the content of the
educational process, that is, pragmatic competence, and also highlights the «SCAMPER» method,
which is a scheme for posing certain questions that stimulate the generation of new ideas.

Key concepts: pragmatic competence, SCAMPER methodology, generation of new ideas.

3a mocneiHIEe TOIBI B HAIIEH peciyONMKe MPOBEACHBI II00abHbBIE H3Me-
HEHM1, KOTOPBIE KOCHYIIMCh BCE YPOBHH HETIPEPBIBHOTO 00Pa30BaHMS, OPUCHTH-
poBaHHBIC Ha 0OECIICYEHHE € COOTBETCTBHSA MUPOBBIM cTaHdapraM. CosnaHa
pasBHTasi IpaBoBasi 6a3a pe)OPMUPOBAHKS CUCTEMBI 0OPA30BaHUS JUIS H3yyde-
HYSI HTHOCTPAHHBIX S3BIKOB, B TOM YHCIIE, M PyCCKOTO, pa3pab0TaHbl IPOTPaMMB,
OCHOBAHHBIE Ha 3apy0EKHOM OIIbITE, YKPEIUIeHa MaTepUaIbHO-TEXHIYIECKast 0a3a.

B pa3BuThIX cTpaHax MUpa IPOBOSITCS HAYYHO-TCOPETUUECKIUE UCCIIEIOBAHNST
B 00JIaCTH COBEPILIEHCTBOBAHMS TEXHOJIOTHET OOY4YEHHsl HHOCTPaHHBIM SI3bIKaM, pas-
BHUTHUSI COLIMOKYIBTYPHBIX 3HAHWH, HABBIKOB M YMEHHH CTY/ICHTOB, TEOPETHUECKHX
OCHOB HEIIPEPBIBHOTO MTOBBILICHHUS UX YMEHUH B U3y4EHUH MHOSI3bIYHOM JIEKCHKU.

B Hatueit crpane ocymiecteisiercst paboTa 1o BHEAPEHHIO HOBBIX MOJeNeit
(hopMHpOBaHMS PEUYEBbIX YMEHHH y CTYIEHTOB, HABBIKOB IOMCKa WH(OPMAII
TS OBJIQ/ICHHS! IOCTATOYHBIM MacCHBOM 3HAHMH JUTS IPO(eCCHOHATIEHOTO 0011Ie-
HS HA THOCTPaHHOM s13bIKe. BMecTe ¢ TeM, u3ydenne Borpoca pa3BUTHs IparMa-
THYECKIX KOMIIETEHLIHI Y Oy/TyIIMX CHICLIMAJIMCTOB SIBILSIETCS] BOCTPEOOBAHHOM, TaK
KaK B HACTOAIMH MOMEHT HEOOXOAUMOCTb 00y4EeHHUS CTYIEHTOB YMEHHSAM CTpPO-
UTh BBICKA3bIBaHHS HA MTHOCTPAHHOM $I3bIKE, B TOM YHCIIE M HA QHTIINHCKOM.
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Kax m3BecTHO, B Iearoruke OnpeaeneHne «KOMITETSHISD) — 3TO HHTETPHU-
POBaHHBIN pe3yNbTar BIaJEHHs COJepKaHHeM 00pa30BaTesIbHOTO Mpoliecca,
BBIPa)KaeMBIM B TOTOBHOCTH JINYHOCTBIO IIPHUMEHSTh 3HAHHS, HABBIKH Y YMEHHSI.
Takxe yMeHHE IPIMEHSTH CIIOCOOBI IEITETFHOCTH B Pa3HBIX )KU3HEHHBIX CUTY-
aIMsIX C MEJIBI0 PEIICHHS TEOPETHIESCKUX M MPAKTUIECKIX 3a7ad. B Hammem ciry-
Yyae MbI UCCIIEIOBAIIM TTPArMaTHYeCcKyr0 KOMIIETEHIIMIO.

[Nparmarnyeckast KOMIETEHIUSA-3TO COBOKYITHOCTh 3HAHHH, ITPaBUII ITOCT-
POCHUSI BEICKa3bIBAHHHN, NX OOBEIIHEHHS B TEKCT (IUCKYPC), yMEHHS HCTIONB30-
BaTh BHICKA3BIBAHN IS PA3IMIHBIX KOMMYHHKATHBHBIX (PYyHKIINHA, yMEHHS CTPO-
UTh BBICKA3bIBaHMsI HA MHOCTPAHHOM SI3BIKE.

[podeccrnonansaast KOMIETEHTHOCTD OYyIIEro YYHUTEIs! HHOCTPaHHOTO -
SI3BIKA COCTOHT W3: METOIMYCCKOMH, IICHXOIOTO-TIeIarOrMIeCKO, KOMMYHHKATHB-
HOH, (DMIIOTOTUYECKOH, OOIIEKYILTYPHOM, HHPOPMAIIMOHHO-KOMMYHHKAITHOH-
HOH, COLIMAJIbHO-TIEIarOrMYECKOM, YIIPABIEHUECKOW KOMIICTEHIIUM.

Ha cerompsimmmii eHs, coBpeMeHHOE MPOdeCCHOHATBHOE TIeIAroraeckoe 00-
Pa30BaHME B KAYECTBE METOIONIOTMYECKOM OCHOBBI ICTIONB3YET KOMITCTCHTHOCTHBIA TIOTT-
xor1. Muorwe yuersie ([ amckoa E.J1., Comnosora E.H., B.B.CathoHoBa 1 ap.) CXOIATCS BO
MHEHFH, YTO 3T0 HauboJIee BOCTPEOOBAHHBIH CIIOCO0 MOMTOTOBKH OYIYTIHX YIUTESICH.
Kax MOXHO Hay4HTh CTY/ICHTOB TEHEPHPOBATH HISSIMH U IMETB MParMariyecKyro KOM-
TieTeHIEO? [ eHepariist HOBBIX HIIeH — IPOIIecc BeChMa HEMPOCTOM, XOTS U OYEHb yBIIe-
KaresbHbIA. HekoTopble oMy MOryT JIETKO M TIPOCTO MPUAYMBIBATh BCEBO3MOYKHBIE
HOBBIE HJIEH, CJIOBHO OHH Y HUX HArOTOBE [OCTOSIHHO, JIPYTHE HKE U TIOCIIE THIATEIBHBIX
HaIpsDKEHHBIX PA3MBIIUICHUN HE MOTY T IPUTyMaTh HIYETO ISHCTBUTENTBHO MHTEPECHO-
TO, KpOME OITHOW-TIBYX HJICH M3 pazpsiia «BCE-0TO-yke-ObUIoy. ITO He XOpOIIo 1 He
IIIOXO, TIPOCTO Y PasHBIX JIOEH pa3HOe MBIIUICHHE U pasHble criocoOHocTH. 1 ecrm
BIPYT'y Bac BO3HUKJIA [IOTPEOHOCTH B TOM YTOOBI IPHTyMATh HOBYFO HJICHO, HO B TOJIOBY
HUYETO TOIKOBOTO He MPUXOIUT, BaM Ha MoMOILb MpuneT Metomuka «SCAMPER».

Mertomuka «SCAMPER» nipencrapiser coboii cxeMy IOCTaHOBKH OTIpeIe-
JEHHBIX BOIIPOCOB, KOTOPBIE CTUMYJIMPYIOT FEeHEPALMIO HOBBIX uaeil. pyrumu
CJIOBaMH, 9TO METOJIMKa KpeaTuBHOCTH. E€ aBTOpoM cunraetcst bob D6epre, oa-
HAKO YCOBEPILIEHCTBOBAJI €€ aMEPUKAHCKHH )KyPHAJIMCT U CCIIEI0BATENb TBOP-
geckoro mporiecca Aniekc OcoopH. MeToika OCHOBBIBACTCS HA MHCHHH O TOM,
9TO BCE HOBOE SIBJISIETCS MOM(PHUKAIEH TOTO, UTO YXKE €CTh.

«SCAMPER» — 310 ab0peBuarypa, rie kaxaoi OykBol oO03HayaeTcst
CJIOBO, OIMCBIBAIOIEE CAMOCTOSITENBHBIHN CIIOCO0 PabOTHI ¢ XapaKTEePUCTHKAMHU
M3y4aeMoi poOIIeMBlL.

«SCAMPER» —>sr0:

S — Substitute (3amerenue)

C — Combine (koMOMHHpOBaHHE)

A — Adapt (agarrrarms)
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M — Modify/Magnify (MoauduKaIws, yBenmmaeHune)

P — Put to Other Uses (npeyioxenue Jpyroro mpuMeHEHHs)

E — Eliminate (ycTpaHeHue 1y cBeJieHHe ASHCTBIS 10 MUHUMYMa)

R — Rearrange/Reverse (oOpateHre, i3MEHEHHE TIOPSIIKa)

Iepen mpuMeHEeHHEM METOOUKH HEOOXOANMO YETKO TOCTaBUTh 3a]ady:
OTIpeIeNUTh TIPobIIeMy, KOTOpask TpeOyeT PeIleH s, WITH HIEI0, KOTOpast T0JDKHA
ObITh pazpaborana. [Ipuuém, UCTIONIB30BaTHCS METOIMKA MOXKET aOCOJIFOTHO B
Tr000# cdepe: IITIHON JKI3HU, CEMEHHBIX OTHOIICHUSIX, paboTe, On3Hece, mpe-
JIOCTaBJICHIN TOBapOB U YCIyT U T.A. Kak TOJIBKO 3a/1a9a MOCTaBIIeHa, 33/1af0TCs
Bompockl 1o cxeme «SCAMPERy, kotopast BKitodaet B cedst 6osee 60 Bormpocos
JUTst TeHeparyu uzieit u npumepHo 200 ciioB, CriocoOCTBYFOIINX BOSHUKHOBEHHIO
acconuanuii. PaccMoTpyM OCHOBHBIE U3 HUX.

SUBSTITUTE (zamerienne)

Hy>xHO MOpa3MBICIUTE O TOM, KaK M YeM MOYKHO 3aMEHHUTh YacTb UMEIO-
tielics mpoOIeMbl, CepBUCA ITH TIPOIIeCca; JIFOIEH, CXeMBbI ICUCTBHIA, SMOIMH U
T.JI., 4TO YK€ CaMmo 10 ceOe HEPEIKO MPUBOAMT K MOSIBIICHUIO HOBBIX HICH.

Bomnpocsr:

Kakx 1 ueM MOKHO 3aMEHHUTh COCTABIISIOIINE YacTU?

Kak 1 ueM MO>KHO 3aMEHUTH UMEIOIIMecs MpaBuiIa?

Kak 1 yeM M0XHO 3aMeHHTH (hopMy?

Kax 1 ueM MOKHO 3aMEHHTB 3a11axX, 3ByK, [IOBEPXHOCTB, IIBET?

Kax 1 xeM MO)XHO 3aMEHHTh YYaCTHHKOB IIporiecca?

MO>KHO 71 U3MEHHUTH Ha3BaHue?

MO>KHO 1M 3aMEHUTH OJJHY YacTb APYroii?

MO’KHO 1T IPUMEHHUTbH TaHHYIO HAICE0 B HOBOM HAIPaBIICHUN?

MO>KHO JI1 I3MEHHUTH CBOH OIIYIIIEHNS, CBI3aHHBIE C ATUM?

MO>HO JI1 UI3MEHUTH CBOE OTHOIIIEHHUE K STOMY?

CroBa 17151 acCONMALINI: TIePEKITIOUHTh, TOMEHSTH MECTaMH, 3aHATh MECTO,
3aMEeHHUTEJIb, HOMEHHUTb, IPHAATH (POPMY, OTIIOKHTH, CMCHHTh MECTO, 3aMEHHTb,
CMEHHTH UM$1, OCBOOOIUTH, 3aMECTUTEIIh, 3aMEHA, OOMEHSTh, N3MEHHUTH.

COMBINE (koMOMHHpOBaHHE)

IMoneITaiiTech MOHATH, MOKHO JI CKOMOMHHUPOBATH HECKOJIBKO YacTeH 1mo-
CTaBJICHHOH IIPOOIEMBI I €€ PelIeHNs] WIN yCHICHNS B3aNMOJIEHCTBHS STHX
yacteil. KpeaTuBHOE MBIIIITEHNE ¥ TeHEpalyst HIeH MpenoaraloT UMEHHO CO-
YyeTaHHUe yXKe UMEIOIIXCS, HO N3HAYaJIbHO He CBS3aHHBIX JIPYT C IPYroM JacTeit
TpoOJIEMBI WITH 3aMBICIIa JUIS CO3IaHusI TOTO, Yero eié HET.

Bomnpocsr:

MO>KHO JT CKOMOMHHPOBATh HECKONIBKO 3aMbICIIOB MM X YacTeil 1 Kak?

MOXKHO JTi CKOMOWHHPOBATB PE3yJIBTAThI KaXKIOTO 3aMBICIIa WM UX YacTel 1
Kak?
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MoyKHO T CKOMOMHHPOBATH ITIOCTABICHHYO 3a1a9y C YEM-TO Jpyrum?

Yt0o MOXKET OBITH CKOMOMHHUPOBAHO, YTOOBI pacIIUPUIIACh 00JIACTh IIPUME-
HeHus?

Kaxwe gactu (Marepralisl, TOBapHbI, YCITyTH) MOTYT OBITE CKOMOHHAPOBAHBI?

MOXXHO JTU CKOMOWHHMPOBAThH PA3IMUHbIE CTIOCOOHOCTH JUIS JTOCTHXKEHHS
pe3yibTara’?

CiioBa Jutst accoLparyii: 00bEIMHNTh, COOTHECTH, CKOMILIEKTOBAT, CBSI3aTh,
TIepeMeIIaTh, COSMHATE, COOPaTh BOSAMHO, CO3aTh COI03, COBMECTUTH, CMEIIIATb.

ADAPT (ALAIITALIA)

3agymaiitech 0 TOM, KaK C IIOMOIIIBIO YK€ HMCIOIIAXCS UICH U CIIocOO0B
PpelmTh HOBBIE 3a1aun? BrioJiHe BEpOSITHO, YTO 3TO U Oy/IET HYKHBIM PELLICHUEM.
31ech BaXKHO PYKOBOJICTBOBATHCS TEM, UTO BCE HOBBIC MIICH COCTOST U3 YacTeit
yIKe CYIIECTBYFOILHX.

Bonpocsr:

CyIecTBYIOT JIM aHAJIOTH, M Ha YTO 3TO MOXET ObITh ITOX0XKe?

CraJyKuBacs 1 5 yXKe ¢ 4eM-TO TIOTOOHBIM?

Uro emg MOXKHO U3BJIEYb U3 3TON CUTYaITUH?

YeM 13 yrKe CYIIECTBYIOILIETO 5 MOT'Y BOCITOIB30BAThCS, YTOOBI PEILIUTh 3TY
npobnemy?

Mory 1 51 CKOIMPOBATH KOTO-TO M YBH HUJICH 5T MOT'Y UCIIONTB30BaTh IS ce0s1?

Kaxkwue yrxe cymiecTByoIIMe U S MOTY aJallTHpOBaTh Mox ceds?

MoskeT 711 MOsI KOHIIEMIIMS OBITh MpeICTaBIeHa B APYTUM KOHTEKCTe?

Ectb 1m B ipyrux 00nmacTsix uiaeH, KoTopble MOXKHO OBIIIO ObI TPUMEHHUTH?

CroBa 17151 acConMaIvii: BapbUpOBaTh, TPAHCPOPMUPOBATD, yCTAHABIIMBATD,
nepepabaTheIBaTh, OIICHUBATD, IPOBEPSITH, IEPEUTPHIBATH, MOICPHU3NPOBATH,
COOTHOCHUTB, COOTBETCTBOBATh, HCKATh CBOH CTUJIb, IIPUMCHATDH, 3aMMCTBOBATD,
KOITMPOBATh, CBSI3bIBATH, ITO/ICTPAUBATHCS, IIPUCTIOCA0IMBATHCSL.

MODIFY/MAGNIFY (MOIN®UKATLVS, YBEJIMYEHUE)

[Nownmyre BO3MOXKHBIE CIOCOOB! PACITMPEHHS MITH MOIM(UKAIIIN NMEIO-
nmxcs uaei. Takum 00pa3oM MOXKHO TIOOUTHCSI HE TOJBKO TpaHC(HOpMaIiH Cy-
IIECTBYIOIIMX BapHAHTOB PelIEHUs] NPOOIeMBl, HO U CyMETh YBHJETh €€ TI0[
HOBBIM PaKypCcoM, a TaKXKe YBEIUINTH 3()(HEKTHUBHOCTD CBOMX JICHCTBHIL.

Bormpocsr:

YT0 M KaK MO)KHO MOJI(HIIPOBATE?

Kakue naen MOXKHO pacIIMpUTh U Kak?

Kaxk n 9to MoxHO caenats ¢ 6ombieit 23pdeKTHBHOCTEIO?

MOJKHO JTH TO JIETKO TIOBTOPHUTE?

MosxHO NpuaaTb UMCIOIIUMCS UICAM Y KOHLICTIIHAM JIOTTOJTHUTCIIbHYTO
LEHHOCTb?

CroBa 1151 accormanuii: caenars A eKTHBHEE, yBETIHIUTh, aKIICHTHPOBATh,
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TIPUIATh 3HAYUMOCTb, C/IeTIaTh MHTEHCHBHEE, OBBICHTD, PACIIPOCTPAHHUTh, yYCH-
JIUTb, J00aBUTH, IPUMEHHUTB.

PUT TO OTHER USES (ITPEJIOXKEHUE JIPYT'OI'O ITPUMEHEHI A1)

Ecrts i y mMetotiericst Ha JaHHBI MOMEHT HJIeH APYTHe O0NIacTH PUMEHEHTIS
EcTb 111 cpew Toro, 4To BbI MCTIONB30BAIIN PAHEE, YTO-TO, IIPH HOMOLLIH YETO BEI MOITI
OBl PEILNTH HACTOSIIITYO ITpodsieMy? Bo MHOIHX CiTydastx BCETO JIUIB OJTHAM CIIOCO-
0GOM MOYKHO PEIIHMTB HECKOIIBKO 3a/1a4. Hy)KHO JIMIITb yBHUIIETH 3Ty BOSMOYKHOCTb.

Bomnpocsr:

Kak emié 3To MO’KHO HCTIONB30BATH?

MoskeT 111 3TO OBITH IIPUMEHEHO HE TOJIBKO K TOMY, UTO IJIAHUPOBAIOCH, HO
U K 4eMy-Jibo pyromy?

Kak nanHyto nziero Mor Obl HCIIONTb30BaTh PEOEHOK HITH TTOKUIIOHN YeTTOBEK?

MO>HO JT TPUMEHNTH UMEIOLITYIOCS HIEt0, MOIU(PHUIINPOBaB e&?

Kak OBl st OLIEHUI 3Ty HAEH0, CIM ObI y3HaJ e€ TONBKO ceiuac?

CroBa Jutst accolanyii: 00padaThIBaTh, ONIEPHPOBATH, NCIIOIB30BATH Ipe-
MMYIIECTBA, MAHHUITYJINPOBATh, U3BJIEKATh MOJIb3Y, Pa30MPaThCs, PACIIUPSITH, 3a-
JeliCTBOBATH, UCIIONB30BaTh, IPUMEHSITh, IENATh JJOCTYITHBIM, IEPECTABIIATH, JIc-
nath Gosee yIoOHBIM.

ELEMINATE (ycrpaHeHue Wi cBeZIeHHE 710 MUHIMYMa)

[IpencraBbTe, UTO CIyUUTCS, €CIIM HEKOTOPBIE U3 YAaCTEH Ballleil HBIHEIHEN
W1V FJTA KOHIIEIINHN Oy/IyT YCTpaHEHBI HJIM MUHUMU3HPOBAHEI C LIEJIBIO €€ TalTh-
Helirrei pa3padotku? [TompoOyiiTe M30aBUTHCS OT HECKOJIBKUX COCTABIISIOIIHX,
BapbUPYHTE KOMITOHEHTHI, TIEPECTABILIATE CllaraeMble MECTaMH — 3TO TTOMOXKET
BaM Cy3UThb KpyT TIPOOJIEM U MIEPEHTH OT OOIIETO K YaCTHOMY.

Bomnpocsr:

MO’KHO JIY yIPOCTHTB 3Ty 1podiemy?

YTO MOXKHO y/IaJIUTh U3 KOHTEKCTa O€3 CyIIeCTBEHHBIX N3MCHEHHIA?

Kaxoe yciioBue He sBIsieTCs 00s13aTeNIbHBIM?

MO’KHO 1 CAENaTh UCKIIFOUEHNE U3 TIPABHIT?

MO>KHO JIM ¥ Hy»KHO JIM Pa3lesIsiTh MpooieMy Ha HECKOJIBKO YacTer?

MO’KHO JIM IPUIATh 3TOMY MEHBIIHH 00bEM?

CIoBa [UTS aCCOIMALINIA: CTEPETh, COKPATHTh, YIPOCTUTB, yOPaTh, OUCTUTE,
CMOZIETMPOBATh, IMKBUANPOBATh, OTPAaHUUNTh, MIOJJABUTh, 30aBUTECS, YIAIUTh,
WCKJTFOUHTB, ICKOPEHHUTB, UTHOPHPOBATh, KOHTPOJIIMPOBATh, OTMEHHUTb, YITPa3/THUTh.

REARRANGE/REVERSE (ObPAILIEHUE, UIBMEHEHMETIOPSIJIKA)

3amymaiiTech HaJ TEM, €CTh JIM BO3MOXKHOCTh JICHCTBOBAaTh B OOPaTHOM
TIOPSIJIKE, I3MEHUTB MOCIIEA0BATENBHOCTD JEHCTBHIIM, UTO IS 3TOTO HYXKHO CJie-
JIaTh ¥ KaK 3TO OyZIeT BRIIISAACTh? B HEKOTOPBIX CUTYAITUSIX ATO MO3BOJISICT OBICTPO
HaWTH peleHne MpoOIeMbl M CIIOCOOCTBYET MOSIBIICHUIO HOBBIX HJIEH.

Bomnpocsr:
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Kaxoii mopsimok Oynet Hanbosee OnTHMaTbHBIM?

SIBISIIOTCS JTK OTAEBbHBIE YaCTH B3aMMO3aMEHAEMbIMU?

MoskeT 11 OBITh UHAS TTOCIICIOBATEIBHOCTD ICHCTBHIA?

MO>KHO T TIOMEHATh MECTAMH TIPUYUHY H CIICICTBHE?

MO>KHO JT1 IOMEHSTh MECTAMH TIOJIOXKUTEIIEHBIE M OTPUIIATEBHBIE ACTICKTHI?

Yro Oyzert, eciii paccMOTPETh MpodiieMy B 00paTHOM TOpsiake?

UYro Oyner, eciu 51 Oyy IeicTBOBaTh OT 00paTHOTO?

CroBa 17151 acCOLMAIINIA: YIAJIUTh, TIepeiesiaTh, TOBEPHY Th, IICPEBEPHYTh, 3a-
MEHHTb, [IOMEHSITh, TIePECTABUTh, PEOPTaHI30BaTh, I3MEHHUTH KOHIIETIIIIIO, TIOMe-
HSITB TIOPSIJIOK, HTHBEPTUPOBATh, BEPHYTH, [IPEPBATh, IEPEMECTUTD, U3BMEHUTb.

Kak moxHno 3ametuts, meronka «SCAMPERY noBoibHO nipocTta B pumMe-
HCHHH, XOTSI Ha TIEPBBIA B3I MOXKET TTOKA3aThCsl MHA4Ye. BayKHO MOHATH, UTO BO
MHOT'OM OHa ITOJJpa3yMeBaeT MOHUCK HOBBIX CIIOCOOOB pEIICHIS TPOOIIeM 1 TeHe-
paLuy uei, OCHOBBIBAIOILIMIICS Ha Y Ke CYILECTBYIOILMX peleHusIX 1 unesx. Hos
TOpa3io OOJBIICH CTEMIEHH 3/IeCh BayKHA HIMEHHO IPAKTHKA, T.K. 03 Heé MeToiKa
HE IPHHECET HUKAKOTO Pe3yIIbTara.

Taxum oOpazom, npumeHenue meroaa «SCAMPER» Ha 3aHSITHSX 1O aHT-
JIMHACKOMY SI3BIKY CO3JaIyT BO3MOKHOCTh (JOPMUPOBAHUIO HOBBIX HJICH, a TaK-
JKe, IIOMOKET BKITFOUCHHIO HHTEPECHBIX CITOCOOO0B PEIICHUS IPOOTIEMBIL.
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OPIrAHU3ALMUSA PABOTblI N0 ®USUYECKOMN KYJIbTYPE
M )XEHCKUM CNMOPTOM B NEAAINOrM4ECKUX BY3AX

X.C.PAUMOB,

Tepmun3 pasnaat yHUBEPCUTETU
KucmoHuii MaaaHvsiT ¢akyibteTn
JKncmoruii Tapbusi Ba CcriopT Has3apusicn
kagenpacu yKUTyBYNCY

Cmambs noceswyena 60npocam MHO2OMDYHKYUOHATILHOCIU OP2AHUSAYUEI HCEHCKOU
@usuieckoll Kybmypoi U CHOPMOM, RO36ONAIOWUX PACUUUPUNYL HAOOD NPEOOCMABIAeMbIX
yeaye, ousepcuduyupys ux 6 MexaHuzM YNpagieHust 00pa306amebHbIX YUPestCOeHUll;

Knroueevie nonamus: scenckuil cnopm, mMemoouyeckue paspabomku, gusuyec-
Kas Kyobmypa, chopmuposannocms, nompedHoCmy, UHMEHCUBHOCb YHacmus, us-
KY/IbMYPHO-CROPMUGHASL OeSTMENbHOCTb.

Magqola xotin-qizlar jismoniy tarbiya va sportini tashkil etishning ko p funktsiyali
masalalariga bag’ishlangan bo’lib, unda xizmatlar turini kengaytirish, ularni ta’lim
muassasalarini boshqarish mexanizmiga diversifikatsiya qilish imkonini berishi xaqida
fikr yuritilgan.

Taanu tushunchalar: ayollar sporti, uslubiy ishlanmalar, jismoniy madaniyat,
shakllanish, ehtiyoj, ishtirok intensivligi, jismoniy madaniyat va sport faoliyati.

Resume: The article is devoted to the issues of multifunctionality of the organization
of women s physical culture and sports, allowing to expand the range of services provided,
diversifying them into the management mechanism of educational institutions;

Key concepts: women's sports, methodological developments, physical culture,

formation, need, intensity of participation, physical culture and sports activity

Hcnomp30BaHms pecypcoB BEIOMCTBEHHBIX OpraHU3aIi (PH3HIecKoi KyiTb-
TYpBI ¥ CTIOpTa 00yCIaBINBAET HEOOXOANMOCTh Pa3padOTKH COOTBETCTBYIOIIIE-
r'0 MEXaHH3Ma KOOPIMHAITMY YUSOHBIX 3aHSITHIA 10 (PU3HUYECKOH KYIBType B Ie-
JIarOTMYECKHX By3aX HAa OCHOBE IU()POBBIX TEXHOJIOTHA.

Hcxonst M3 TIONOXKEHHH O TOM, 9TO (pU3HYECcKast KyIbTypa JITIHOCTH — 3TO
OCHOBA, OOBEMHSIONIAsT CHOPMHUPOBAHHOCTH (PU3UUESCKON KYJIBTYPHI JIMYHOCTH,
O0BEKTUBHBIX 1 CYOBEKTHBHBIX ITOKa3aTesIel, MOYXHO BBISIBUTH CYIIIECTBEHHBIE CBOM-
CTBA U Mepy MpOSIBIIEHNS (PU3NUECKOM KYJIBTYphI B JASSTEHHOCTH CTyIeHToB. K
HHM OTHOCSITCSI: CTeTIeHb C(POPMHUPOBAHHOCTH ITOTPEOHOCTH B (PH3HIECKOM KyITh-
Type ¥ CIIOCOOBI €€ YIOBICTBOPEHMST; MHTEHCHBHOCTD YUaCTHs B (PH3KYIBTYPHO-
CIIOPTUBHOM IEATENIFHOCTH; YPOBEHb (PM3HUECKOrO COBEPILICHCTBA M OTHOLICHHE
K HEMy; BJIaJICHUE CPEeICTBAMH, METOIaMH, YMEHMSIMH 1 HaBbIKaMH, HEOOXOHU-
MBIMH ULl (PU3MIECKOTO COBEPIICHCTBOBAHMS; CHCTEMHOCTB, INTyOMHA X THOKOCTh
YCBOGHUSI HAYYHO-TIPAaKTUHUECKIX 3HAHUN 10 (PH3MYECKON KYIBType s TBOpUeC-
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KOT'O HICTIOJIb30BAHNSI B IIPAKTUKE (DH3KYIIBTYPHO-CIIOPTHBHOM AESATENBHOCTH; IIIH-
poTa JManasoHa M peryJsIpHOCTb MCTIONB30BaHMs 3HAaHWH, YMEHHH, HABBIKOB U
onbITa (PU3KYIIBTYPHO-CIIOPTUBHOMN JESITEILHOCTH B OPTraHN3all|HN 3710POBOTO CTH-
JIST JKI3HH, B y4eOHOM W TIPO(eCCHOHATFHOM IeITeNbHOCTH. TakuM 00pa3oM, o
chopMIpOBaHHOCTH (PH3MYECKOH KYJIBTYpPBI JITYHOCTH MOXKHO CYAHTH IIO TOMY,
KaK 1 B Kakoi KOHKPETHOH (hopMe MPOSIBIISFOTCS JINYHOCTHBIE OTHOIIECHUS K (DH3H-
YECKOH KyJBType, ee IIeHHOCTsIM. CIIoKHast cHcTeMa MOTpeOHOCTEl JIMIHOCTH, ee
CITIOCOOHOCTEH MpeJICTALT 31eCh Kak Mepa OCBOCHIS (PU3HYECKOM KyIIBTYpBI 00IIIe-
CTBa ¥ Mepa TBOPUYECKOIO CAMOBBIPKEHNSI B Hell. B cOOTBETCTBIM C KpUTEPHAMU
MOXXHO BBIJICIIUTD PsiJl YPOBHEH NIPOSIBICHUS (PH3MUECKOH KYIIBTYPBI JITYHOCTH.

B nccnenoBannsix npodeccopa b. b. Mamyposa «Teopust u Meronuka ¢pu-
3maeckoro Boctranmsh (BAK, Pecrybnrka Y36ekrcran, 2018) ocBerieHbI BOTI-
POCHI (PU3MIECKOTO PA3BUTHS CTYJCHTOB, KaK OMOJIOrHUECKOTO IpoLiecca B CTa-
HOBJICHUH, U3MCHCHHUU CCTCCTBCHHBIX MOp(bOJ'IOFI/I‘-IeCKI/IX u (byHKHI/IOHaHI)HbIX
CBOWCTB opranmsMa odydatoruxcsi. B pabore b. Mamyposa ykasbiBaeTcs Ha To,
410 (PM3HMUYECKOe pa3BUTHE- yHpaBisieMo. C MOMOIIBI0 (PU3MUIECKHUX yIpaXKHe-
HMI, pa3/IMYHBIX BUJIOB CIIOPTA, PAIIMOHAIBHOTO MUTaHUsA, PEKUMA Tpya U OT-
JAbIXa MOXXHO UBMCHSTH B HeO6XOI[I/IMOM HaripaBJICHUH ITOKa3aTCIn (bPBH‘-IeCKOFO
Ppa3BUTHS CTYZIEHTOB. B 0CHOBE ympaBieHust pU3MIECKUM pa3BUTHEM JIEKHUT OHO-
JIOTHYECKHUI1 3aKOH YIIPaXKHIEMOCTH Y 3aKOH €IMHCTBA (OopM M (yHKIMI opra-
HM3Ma. Mexay TeM (u3ndeckoe pa3BUTHE 00YCIIOBICHO U 3aKOHAMHU HACIE-
CTBEHHOCTH, KOTOPhIC HEOOXOIUMO YUHUTHIBATH KaK ()aKTOPBI OJIArOnpHsATCTBYO-
IIMe WM HA00OPOT MPETSITCTBYOMME (PH3MUECKOMY COBEPIIEHCTBOBAHMIO Ue-
noseka[ |. CreoBarensHO, HeH, LENH, 3a1a9H, COZIEpKaHNEe, OpTaHU3aLIHs, CHC-
TEMa YNPABJICHHUS TPOLECCOM (PU3MIECKOrO0 BOCIUTAHHUSI HOCAT UCTOPHIECKU
00YCIIOBIICHHBIH XapaKTep, Pa3BUBAsICh HA OCHOBE OOIIECTBCHHBIX OTHOIICHHI.

Cucrema (U3MIECKOT0 BOCIUTAHUSI — 3TO COBOKYITHOCTB HICOJIOTUYECKHIX
Y Hay9HO-METOAMYECKHX OCHOB (DPM3MUYECKOr0 BOCIUTAHNS, a TAKKE OpraHn3a-
IV 1 YUPEeXKIICHHH, OCYIIECTRILTIOIINX X KOHTPOJMPYFOIINX (PH3HIECKOe BOCTIH-
TaHue rpaxaad. OHa HalpaBlieHa HA Pa3BUTHE JTyXOBHBIX M (PU3MIECKUX KaYEeCTB
YEeJIOBeKa, Ha IOJIrOTOBKY €ro K OIPEACIICHHOMY POJLY JAESTEIbHOCTH B KOHKPET-
HBIX COINATBHO-3KOHOMHYECKHX YCIIOBHSX.

B kxHure kaHmMIaTa MEAMIIMHCKYX HayK, fAotieHTa M. 5. AGmymaeBa «Jlerkas
amieTrka 1 Meroruka o0ydeHus (Tamkent,2017) paccmarpuBaroTcst BOpoch! (-
3MYECKOH KyITETYpPbI, KOTOPast IMeET 1Ie/IeCO00Pa3HYTO IBUTaTeIbHYIO IeSITEIBHOCT
B (opMe (PH3IMUIECKUX YIPaKHEHHH, MO3BOJLTIOMINX d(D(PEKTHBHO (POPMIPOBATh
HE0OXOIMMbIE YMEHHSI U HABBIKH, (PU3IIECKUE CTIOCOOHOCTH, ONITUMUA3HPOBATH CO-
CTOSIHUE 37I0POBBS1 M ICATENBHOCTB CTY/IEHTOB. B pa3BuThIX (hopmax drsryeckast Kyib-
Typa MPOIyLMPYET SCTETHYECKUE LICHHOCTH ((DM3KYJIbB TeUEHHE >KU3HH YerIoBeKa
(A, Macca Tena, OKpPY>KHOCTb TPYAHOM KIIETKH, *KI3HEHHAS EMKOCTB JIETKUX, MaK-
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CAMaJTbHOE TTOTpeOIIeHre KUCITOpOia, CHa, OBICTPOTA, BEIHOCIMBOCTD, THOKOCTB,
JIOBKOCTB 1 Ip.). [ ]. CrieoBarenbHo, [T CTy/IeHUEeCTBA CYIIECTBEHHBIM MIEMEHTOM
(bM3HMUECKOTO BOCIIMTAHUS SIBILSIETCS TAJIGHEHIIIEE TIOBBIIICHHE YPOBHS (PH3HUECKOI
KYJBTYpBI, yIITyOlleH!e 3HaHNi 0 (PH3MUECKOH TPEHUPOBKE, (POpMUPOBAHUE YCTOM-
YMBOW MOTHBAIMH K CHCTEMATHYCCKUM 3aHATHSIM (PH3MIECKUMA YIPKHEHISIMA
KaK CO CIIOPTUBHOM, TaK U C 03/I0POBUTEIILHOM HAIIPaBJIEHHOCTHIO.

B pabote kanmaTa TEXHHYIECKUX HayK, forieHTa M. /1. AOmysaesa «Meto-
JiiKa 00y4eHus N30paHHBIM BHIaM CIIOpTa - Jierkasi ateThka» (2018), «Metosl
TIOBBIIICHUS 00MIEH 1 CIIeTMATBFHON (PH3HYeCcKOi OITrOTOBKH OeryHOBY (2018 1)
JlaHa XapaKTePHUCTHKA JISTKOH aTIeTHKe, KINAacCH(HUIMPOBAHBI BUIIbI (PU3MUECKNX
YIpaXKHEHHH, pa3BUBAIOIIHX CUITY, B COYETaHUH C PA3HOCTOPOHHEH (hr3HyecKor
TIO/IT'OTOBKOM. 3aHATHSI JIETKOU aTJICHTUKOM,-IIUIIIET aBTOP, «CIOCOOCTBYIOT pa3-
BUTHIO CHJIBL, BRIHOCIIMBOCTH, JIOBKOCTH, (POPMHPYIOT TAPMOHHIHOE TEJIOCIIOKE-
HHey. B paboTe MpuBOANTCS crcTeMa ClIeMaIbHBIX CHIIOBBIX YIPaKHEHHH.

HUccnenosarens A.K.MOparnmoB B cBoeit MoHOTpadin «MeTobI IToAroToB-
KM IOHBIX TaH0omicToBy (2015), B kaurax «UteHne CIOPTHBHBIX TP U MaTdein,
«Teopwust 1 Meromonorust pusmaeckoit KysTypsb» (2019 T.) paccMarpuBai BoIpo-
bl (PM3MYECKOTO BOCIIMTAHMS KK Tearorm4eckuii mporece, HarpaBJieHHbIH Ha
(hopMHpOBaHHE 37I0POBOTO, (PUMIECCKU COBEPIIICHHOTO, COLHATLHO aKTUBHOTO U
MOPAJIBHO CTOMKOTO TTOZIPAacTaIOIIEro MoKosieHus. Pu3ndecKkoe BOCIIMTaHUE pe-
I1aeT 3a/1a91 YKPEIUICHHS! 3[J0POBbsI, PEai3allii MOTPEOHOCTH YeJIOBEYECKOTO
opraHnmsma B )I[BI/IFaTeJ'H)HOI\/’I AKTUBHOCTU BCCCTOPOHHET'O Pa3sBUTHA (I)I/BI/I‘ICCKI/IX u
JTyXOBHBIX CHJI, TIOBBIILIEHHSI pab0TOCIIOCOOHOCTH, TIPOIVIEHHUSI TBOPYECKOTO JIOJITO-
JIETHSI ¥ >KM3HY JTFOZICH, 3aHATBIX BO BCEX cdhepax e TebHOCTH. [IprcoenuHsisich
MHEHHIO aBTOPA, CJISIYeT ITOMUePKHYTh, UTO (PH3HYECKOE BOCIIUTAHHE — KATETOPHS
OOIIECTBEHHOM JKHM3HH, OfIHA U3 Chep colManbHBIX OTHOIIEeHHMH. Cructema (Gpusu-
YeCKOT0 BOCIIMTAHUS TECHO B3aUMOJIEICTBYET C APYTHMH €r0 CTOPOHAMH — YM-
CTBCHHBIM, HPABCTBEHHBIM, TPYIOBBIM, 3CTCTHYCCKUM BocrmTanueM. OHa mpr-
3BaHa OKAa3bIBATH BIMSHUE Ha (POPMUpPOBaHHME (PHU3MUECKOTO OOIIKA YeIOBEKa,
CO3HATEIIEHOTO OTHOIICHHS K TPYILY, BOCIIMTAHHE CTYACHIECKOIM MOJIOZICKH B TyXe
MaTpHOTU3MA, MHTEpHALIMOHATIN3MA, OecTipe/ielbHON peganHocT Pofuse.

Bce BbIIIe nepednciieHHbIe HayYHbIE pPa3paboTKH OpHEHTHPOBAHBI HA 000-
CHOBAHFE BBIPAKCHHOCTH AMOIMOHAIFHO-BOJICBBIX M HPABCTBEHHBIX TIPOSIBIIC-
HHH JIMIHOCTH B (DPM3KYIIETY PHO-CTIOPTUBHOM JESTEIEHOCTH (CAMOCTOSITETIEHOCTD,
HaCTONYHMBOCTB, IIENIEy CTPEMIIEHHOCTh, CAMOOOIIaJaHNEe, KOJJIEKTUBU3M, TTaTPH-
OTH3M, TPYIIOJIFOOHE, OTBETCTBEHHOCTb, IMCIMIITMHIPOBAHHOCTD). Tak ske B HUX
PacCMOTPEHBI BOIIPOCHI, KACAOIINECS CTETICHH YIOBICTBOPEHHOCTH M OTHOIIIE-
HHE K BBIIIOIHAEMO AESTEIFHOCTH; MPOSBIICHHUE CaMOIESITEIHHOCTH, CAMOOP-
raHM3al|H, CaMO00Pa30BaHMsl, CAMOBOCIIUTAHHS 1 CAMOCOBEPILICHCTBOBAHHSI B
¢u3rueckoi Kynsrype. OHaKo, BOIPOC COBEPIIEHCTBOBAHHS KOOPMHALMH y4uel-
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HBIX 3aHSTHH M0 (PU3NUECKON KyJIBType B II€JarormiecKrX By3ax Ha OCHOBE IU(]-
POBBIX TEXHOJIOTHH 10 CUX IIOP OCTAETCSI MAJIOU3YUYCHHBIM.

Hcnonp3oBanue 1upoBOro THIOTOPUHTA HE TOJBKO TIOMOTaeT BOCCO3/1a-
BaTh IEJIOCTHYIO KapTHHY AUTAKTUYECKOTO MPOIIECcca, HO M CIOCOOCTBYET pa3BH-
THIO 3CTETHYECKOTO OTHOIIEHHS K CIOPTY, KaK K HCKYCCTBY, BOCITUTAHHIO UyB-
CTBa MATPUOTH3MA.

TetoToprHT — 310 (hopMa MHIIMBHTYTH3UPOBAHHOTO COTPOBOKIAIOIIIETO 00Y-
YyeHws1. 3a/1aur THIOTOpA Topa3Io MIMPE, YeM 3a/1a49H TIarora: OH He TIPOCTO TTOMOTacT
CTYZIEHTY TIPHIATH K CBOSH 11EJTH, HO Y TIOMOTaeT eMY TIPOAHATFI3HPOBATH CBOH CTIOCOOHO-
CTH, Pa3BUTH TMOKVE HABBIKK M HAUTH CBOE MECTO B TIPO(HECCHOHATBHOM MHUPE.

Hucposoit TErOTOpHHr— 3TO 00yUeHHe, NpernoAaBaHne, KOHCYIETHPOBa-
HHE, HACTABHUYECTBO, NPOBEPKA, (opMa B3aNMOJCHCTBUS 00YUAIOIIETO U CTY-
JICHTA, XapaKTePHU3YIOIAscs NMPO(ECCHOHAIBHO M JINYHOCTHO OPUEHTUPOBAH-
HBIMU COIIPOBOXICHHEM U TOIJEPKKON MOCIEAHET0, OCYIIECTRIsIeMast yepes
OpUEHTALIOHHBIH, AKTHBH3UPYIOIINHA 1 KOPPEKIIMOHHO-OLIEHOYHBIH 3Talkbl, IPH-
BOZSIIAs K CTAHOBJICHHIO CyOBEKTHOM ITO3UIIIH.

COBOKYITHOCTB ITeIarOTHYECKUX TEXHOIOTHI T hepeHITIPOBAHHOTO 00Y-
YEHHMS JIBUTATCIIBHBIM ICHCTBHUSIM, Pa3BUTHS (PU3HUCCKUX KauyeCTB, (HOPMHPOBA-
HMS1 3HAHUH, METOJMYECKUX YMEHHH, TEXHOJIOTMH YIpaBleHHs! 00pa3oBaTelib-
HBIM TIPOLIECCOM, OOECIIEUNBAIOIINX JOCTIKEHNE (PH3MIECKOTO COBEPIICHCTBA
TperosaraeT 1 MHAUBUIYJIBHBIN TIOIX0/] B 00yUEHHH. DTOMY MOXET CIIOC00-
CTBOBATh LI(POBOIT THIOTOPUHIL.

B pesyinbrare ncrons3oBaHus M(POBOTO THIOTOPHUHIA HE TOJBKO ITOBBIIIIA-
ercst 3(p(heKTHBHOCT M Ka4E€CTBO 3aHATHS (PM3UUECKON KYJIBTYPBI, HO M yZIaeTCsl:

- IOBBICUTB Ka4€CTBO 3HAHHH 00yYaroIHXCsl, TPUOOIIUTH BCEX CTYICHTOB K
3aHATUSIM (PH3UUECKOH KYJIBTYPO C y4eTOM UHAUBUYaJbHBIX 0COOEHHOCTEH;

- BBISIBUTB OJIAPEHHBIX CTY/ICHTOB, CIIOCOOHBIX CTaTh IIOOEIUTEISIMU 1 IIPH-
3epaMH OJMMIHA] 110 (PU3MIECKON KYIIBTYPE;

- HayYHTb UCTIONIb30BAHMIO MTOJIyYCHHBIX Ha 3aHSTHAX 3HAHUN B PA3IMIHBIX
JKU3HEHHBIX CHTYalIUsIX;

- pa3BUBaTh KOMMYHHKA0EIBHOCTh, YMEHHE Pa0OTaTh B KOMaH/IE.

OOyd4eHne MBHTATENBEHBIM ACHCTBHAM MPEIyCMaTPHBACT BO3MOKHOCTD
BBIOOpA Omepanuii AT PEIeHNs TeX WIM MHBIX JBUTrATelbHbIX 3a7ad. B aTom
Cllydae KaKIIblii 00yJaeMbIii MOXKET OCBOMTbH JIBUTATEIbHOE JICHCTBUE B TIpEa-
TIOYTUTEIIEHOM JIJ11 ce0s1 COCTaBE OIepaLliid, 4YTO CTaHEeT OCHOBOH JUTst (hOpMHpPO-
BaHUS €TO HHAUBHIYTLHOT0, CaMOT0 3(()EeKTHBHOTO CTHIIS ICATEINHHOCTH.

BcecropoHHee u3y4eHHe CTylIeHTa ¢ IIOMOIIBIO IU(POBOTO THIOTOPHHTA,
COINOCTABJICHUE PA3JIMYHBIX JaHHBIX, IIO3BOJIACT BLIABUTH IIPUYUHBI OTCTaBAHUA
CTYJICHTOB, yCTaHOBHTb IVIaBHBIE U3 3THX IPHYMH U OCYILECTBUTS ITe/larorniec-
KO€ BO3/ICHCTBHE, OCHOBAaHHOE Ha METOMIMKE T PEpeHIMPOBAHHOTO O0YICHHS.
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JIMYHOCTHO — OPUEHTUPOBAHHASI TEXHOJIOTHSI, TeXHONOrHs AuddepeHiu-
POBAHHOTO (PU3KYIETYPHOTO 00pa3oBaHMs, 3M0POBbE cOeperaroime u uHpop-
MalTMOHHO-KOMMYHUKATUBHBIEC TCXHOJIOTUU — BaKHEUIIIIE KOMITOHEHTbI IJ,l/I(l)-
POBOTO THIOTOPHHTA HA COBPEMEHHBIX 3aHSTHSIX MO (DH3UUYECKOM KYJIEType.

3anaTis GU3HIECKO KyNBTYphl CETOMHS HEBO3MOKHO TPEICTAaBUTH 03
TIPUMCHCHMA CJICTYIOIINX HHHOBAITMOHHBIX TEXHOJIOTHI:

a) 310poBbecOeperaronye TEXHOIOTHH_TO3BOJIIIOT C(hOPMHUPOBATh Y CTY-
JICHTOB HEOOXOIMMbIE 3HAHHS, YMEHHS U HABBIKH T10 37I0POBOMY 00pa3y JKH3HH,
HAYYHTh HCIIOJIB30BATh MOMYYCHHbIE 3HAHUS, 00ECTICYUTh BO3MOXKHOCTh COXpa-
HEHHS 3/I0POBBSL

JlaHHBIE TEXHOJIOTMH OCHOBAaHBI Ha BO3PACTHBIX OCOOEHHOCTSX ITO3HABa-
TENTLHOU JICSITEIFHOCTH CTYJICHTOB, ONTUMAIEHOM COYCTAHUH JIBUTATCIBHBIX U
CTaTHYECKHX HArPY30K, 00YUCHHUH B MAIIBIX TPYIIIaX, UCTIOIb30BAaHNN HATISTHO-
CTH Y COYETAHHUH PA3IMYHbIX ()OPM IPETOCTaBICHHUS HHPOPMALIUH.

Buipl 310poBhecOeperaroiix TeXHOIOTHiA, UCTIONb3YEMBIX TTeIaroraMy Ha
3AHATUSAX (PU3MIECKOH KYIBTYPBI:

- yepedosaHue U008 OeameIbHOCHY - OAH U3 CII0COOOB TIOBBIIICHHS
3G (GEKTUBHOCTY 3aHATHS (YepEIOBAHNE TEOPUH W MPAKTUKU: YMCTBEHHOW U
(U3MUCCKON HATPY3KH OOYYAFOIIHXCS);

- KomghopmHas 0OCMAaHOBKA TIO3BOJISET BBISIBUTH (DH3MIECKOE U TICHXOJIO-
TMYECKOE COCTOSIHHUE CTYJICHTOB HA MOMEHT MPOBEICHUSI 3aHSTHS, CO3/IATh JPY-
JKECKYyI0 aTMOoc(epy U sKelaHue 00yJaroImerocsi ObITh aKTUBHBIM YYaCTHUKOM;

- 003Upo6Ka 3a0anuil — 3TO BO3MOXKHOCTD HE JIOMYCKATh IIEPerpy3Ku o0y-
Yarommxcs;

- UHOUBUOYWIbHBIL NOOX00 CO3MIACT TS KAKIIOTo peOSHKA CUTYALIHIO YCIIeXa;

- 3AHAMUSL HA C8ENCEM 8030YXe, 3AKANUBAHUE Op2anUu3MAd — ITO dSPHEKTHB-
HBIE CPEACTBA IS IIOBBILIEHUS YCTOMUMBOCTHU JIETCKOIO OpraHu3Ma K IpOCTy/-
HBIM 3200JICBaHHSIM;

- BOCNUMAMENbHASL HANPAGTICHHOCTb 3aHsAMUsL TOCTUTACTCS 33 CUET BO3-
MOYKHOCTEH HHANBUAYTbHO-IH(HEepeHINPOBAHHOTO MTOX0/A K Pa3BUTHIO Ka-
YeCTB Ka)KI0Tro 00ydaromerocs: 1 (pOpMUPOBAHHIO LIEHHOCTHOTO OTHOIIEHUS K
CBOEMY 37I0POBEIO.

MeToz1 peramMeHTHPOBAHHOTO YIIPAXKHEHHST IPS/TyCMATPUBACT: TBEPIIO MPE/IIH-
CaHHYO TIPOrpaMMYy JIBHDKESHHH (3apaHee 00yCIIOBIICHHBIN COCTaB IBYKEHUM, TIOPSITIOK
TIOBTOPEHHIT); TIO BO3MOYKHOCTH TOHYHOE JI03UPOBAHIE HArPY3KH 1 YTIPABJICHUE ee JTMHa-
MUKOH T10 X0y YHPaKHEHHIH, YeTKOe HOPMHPOBAHHE MECTA U JUINTEIIBHOCTY HHTEPBa-
JIOB OT/IBIXa; * CO3AHIE TN AICTIONB30BAHIE BHEIITHFIX YCIIOBHTH, KOTOPBIE OQJIerIaii ObI
YIpaBJieHUE JISHCTBHSIMH 3aHIMAIOIIMXCS (IPUMEHEHHE BCIIOMOTATeITbHBIX CHAPSIIOB,
TPEHKEPOB, CPOYHOTO KOHTPOIS 3 BONCHCTBHACM HArPY3KH). ITOT METOM B (DH3KYITh-
TYPHO-CIIOPTHBHOM IPaKTHKE NIMEET MHOKECTBO BApHAHTOB ITPY OOLLIEM, S/IFHOM, TeTIe-
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BOM Ha3HA4ICHHUH: O0ECTIEUNTh ONITHMATBHBIC YCIIOBHSI TS YCBOCHIIS HOBBIX JIBHTATEIb-
HBIX YMEHHIA, HAaBBIKOB I HAIPABIICHHOE BO3ICHCTBHE HA PA3BUTHE ONPETIeIICHHBIX
(hHBHIYCCKIX KaYeCTB, CIIOCOOHOCTEH. IrpoBoii MeTon MOXET OBITh IPUMEHEH HA OCHO-
BE JTFOOBIX (D3MUECKIX YIIPOKHEHHI 1 He 00s3aTEITBHO CBSI3aH C KAKUMI-IHOO UTPaMi
— ¢hyT0011, Borter00u1 1 1.1, K 0COOEHHOCTSIM MITPOBOTO METOJIA B YACTHOCTH OTHOCHTCS
«CHOXKETHAsD» OPTAHM3ALIMS UTPBL: JISSITENBHOCT OPraHU3YeTCs C 3aMBICTIOM, TIPE/Tyc-
MATPHBAFOIAM JIOCTIKEHHE ONPEICIICHHOH ey, IrpoBoi CEyKeT 00BIMHO 3aiMCTBO-
BaH V13 peaJTbHO *KI3HN (MIMHTALIFS OXOTBI, TPYZIOBBIX, OBITOBBIX AicticTsrif). Ho nrpoBoit
CIOXET MOXKET CO3/1aBaThCs U CTICLMAIIBHO, FICXOLIS M3 TIOTPEOHOCTEH (DH3HHYECKOro BOC-
TIMTaHVS WM KOHKPETHBIX 387124 TOTO WM IPYTOro 3aHSTHS, WM KaK YCIIOBHAS CXeMa
B3AUMO/ICHCTBYS MTPAFOIIMX (COBPEMEHHBIE CIIOPTHBHBIE UTPBI).

HrpoBoii MeTos NCIIONB3YeTCsl, YTOOB! KOMIUIEKCHO COBEpPIICHCTBOBAThH
JBUTATENBHYIO JESTEIBHOCTD B YCIIOKHEHHBIX HITH OOJIETICHHBIX YCIIOBHUSX, Pa3-
BHBaTh TAKKE KA4ECTBA 1 CIIOCOOHOCTH, KaK JIOBKOCTb, OBICTPOTA OPHEHTHPOBKH,
HaXOIIYMBOCTb, CAMOCTOSTENIBHOCTh, MHUIIMATUBHOCTE. [1py ymenom pykoBox-
CTBE 3TOT METOZ MOXKHO IIPAMEHSATH [T BOCITHTAHNS KOJUIEKTHBH3Ma, CO3HATEITb-
HOM IMCLUIUIMHBI M APYTUX HPABCTBEHHBIX IICUXUYECKHX KaueCTB.

CopeBHOBATENBHBIH METOJT UCTIOJB3YETCS KaK B OTHOCUTENBHO dJIeMEHTap-
HBIX (hopMax (CrIocoO CTUMYITMPOBAHMS HHTEPECa M aKTHBH3ALMH 3aHUMAIOIIHXCS
TIPY BBIITOJIHEHHH OTACTBHOTO YIPAKHEHMS Ha 3aHATHSX), TaK M B CAMOCTOSITEITb-
HOM BUJIC B KQYE€CTBE KOHTPOJIbHO-3a4YCTHBIX NI O(bl/l'l_l'I/IaJ'H)HI)IX CIIOPTHUBHBIX CO-
peBHOBaHMiA. OCHOBHAs YepTa COPEBHOBATEILHOTO METO/1a— COMOCTABJICHHE CHIT
3aHMMAIOIIMXCS B YCIIOBHSIX YIIOPSIIOYEHHOTO COTIEPHUYECTBA 32 IEPBEHCTBO FITH
BBICOKOE JIOCTIDKeHHE. COpPEeBHOBATENIBHBIA METO MPUMEHSIETCS TIPH PEILICHIN
Pa3HO0Opa3HBIX MEJArOTHYECKHX 33/1a4. ITO MPEK/IE BCETO COBEPIIICHCTBOBAHUE
YMEHUI, HABBIKOB B YCJIO)KHEHHBIX YCIIOBHSIX U1 BOCITUTAHUS (PH3HUYECKUX, MO-
PpaTbHO-BOJNIEBBIX KauecTB. DakTop CONEepHIYECTBa B IPOLIECCE COCTS3aHMI CO3/1a-
€T 0COOBIIf AMOIMOHATIGHBIA ¥ (PH3HOJIOTHYEeCKIH (POH, KOTOPBIN 3HAYNTEIEHO
YCHJIMBAET BO3JEHCTBHE (DM3MYECKHX YIPKHEHNH 1 CIIOCOOCTBYET MaKCHMAITh-
HOMY TIPOSIBJICHUIO (DYHKIIMOHAJIBHBIX BO3MOKHOCTEH opranmsma. [IpumensiTs
9TOT METO] HEOOXOAMMO TTOCTIE CHIELMAIBHOM PEIBAPUTELHOM OITOTOBKH.

INocpencTBoM CEHCOPHBIX METONOB OOECTIEUMBACTCS HAITHOCTD, KOTOPast B
(hm3MYeCKOM BOCTTMTAHHH TIOHIMAETCST BEChMa IIIPOKO. ITO HE TOJBKO BU3YAITLHOES
BOCIIPUSITHE, HO U CITyXOBbIE, 1 MBIIIIEUHBIE (IIPOIPHOLIEIITUBHBIE) OLIYIIECHHS.

CeHcopHbIe METOIbI MOTYT PeaM30BaThCs B (popMe: TOKa3a CaMHX YIIPaKHe-
HHIf; IEMOHCTpAIMX HATIHBIX TOCOOMH; TIPEIMETHO-MOIESIBHOM W MaKETHOH Jie-
MOHCTpAITHH (C TIOMOITHIO MYIISHKEHMOIETIEH YeTIOBEIECKOTO TelTa, MAKETOB UTPOBBIX
TUIOIIAJIOK ¢ (DUTYPKAME HTPOKOB); KHMHO- M BUJICOMATHHUTO(GOHHBIX JCMOHCTPALIHIA
(IPOCMOTP KMHO-KOJBLIOBOK, CIIELMANIBHBIX YHEeOHBIX KHHO(MIEMOB, BH/IE03aITHCEH
BBINOJTHEHNS YIPKHEHHH); M30MpaTesIbHO-CEHCOPHOH JIEMOHCTPALIHH JUT BOCCO3-
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JIAHVS OT/ICITBHBIX [TapaMeTPOB JBFDKEHHIA C TOMOIIIBIO aIlapaTypHbIX yCTPOHCTB (MeT-
POHOMa, MAarHUTO(OHA, CUCTEMBI CHTHATIM3UPYIOIIHX JICKTPOJIAMIT).

B 001iem nepeyHe CEHCOPHBIX METO/IOB MOTYT OBITh IPEICTABIICHBI: Me-
TOJI HAalIPaBJIEHHOTO «IIPOYYBCTBOBAHISD BVKEHHH, IPH KOTOPOM OOparaeTcs
BHMMAaHHE Ha MBIIICYHbIC OLIYIICHNS MIPH Pa3INYHbIX BAPUAHTAX BBITOITHEHHS
JIBUTATENILHOTO 33/IaHHs1; METOl OPHEHTUPOBAHUS, T.€. BBEJICHHE B 33/IaHHS ITPEI-
METHBIX OPUEHTHUPOBOK (()JIaXKKOB, MHILICHEH, CIIENMaIbHOM Pa3sMETKH 3aia);
METO/IbI JIMAMPOBAHMS M TEKYILIETO CEHCOPHOTO MPOTPaMMHUPOBAHMS, B KOTOPBIX
JacTO UCIOJIb3YEeTCsI ClIELUalIbHAs IEKTPOHHAs alaparypa, HEpEeaKo ¢ o0par-
HOM CBSI3bIO (BUJIEO- M 3BYKOJIHIEPHI, YKa3bIBAIOIINE, HAIIPUMED, PACXOMKIICHHE
MEX[y 33/IJaHHBIM U (DaKTHIECKUM TEMIIAMH HCTIONTHEHHST).

JloznpoBaHHbIE (pM3HMUYECKHE HATPY3KH C yU9ETOM PasBUTHS 00YyYarOIIErocs,
€T0 TPYIIBI 300POBbSI, CTPOTHil KOHTPOJIb TEMIIEPATyPHOTO PEKIMA, BEHTHILIN
TIOMEILIEHHsI, KOHTPOJIb 32 COCTOSIHUEM CIIOPTUBHOTO 00OPYJIOBAHUSI M MHBEHTApS,
CBOEBPEMEHHBII MX PEMOHT, COZIEpyKaHHE B UACTOTE, KOHTPOITH 32 HAJTMIHEM CIIOPTHB-
HOH (pOpMBI, IPHIMEHEHNE CIICIMATIBHBIX YIPAKHEHUN [T TPO(IIIAKTHKN U KOp-
PEKLIMH OCAHKH, [J1a3, JbIXATeIIbHBIX YIIPAKHEHHI — BCE 3TO MO3BOJIAET COXPAHUTh
3710pOBBE 00YHAIOIIErocst ¥ PEIOTBPaTUTh TPABMUPOBAHKE BO BPEMSI 3aHSTHS.

B 1mmgpoBoM TEIOTOPHHTE METOIYECKHE 3HAHHST 00ECTIEYHBAFOT BOSMOKHOCTb
TIOJTyYHTh OTBET Ha BOIPOC: «KaK FICTIONB30BaTh TEOPETUUECKNUE, 3HAHNST HA IPAKTHKE,
Kak camMoo0ydaThCsl, CaMOPa3BHBATHCS, CAMOCOBEPIIICHCTBOBATECA B cdepe (isu-
YecKor KyJBTypbli?» [IpakTiueckue 3HaHUsI XapaKTepu3yoT OTBET Ha BOIPOC: «KaK
3(hpeKTHBHO BBITTOIHSATH TO WK MHOE (PUBHHYECKOE YIIPKHEHHE, IBUTATENIBHOE JIeH-
crBre? 3HAHNS HEOOXOMMBI IS CAMOTIO3HAHHS JITIHOCTH B TIpoIiecce (I3KYIBTYp-
HO-CIIOPTHBHOM JIeSITeNbHOCTH. [Ipesk/ie BCero, 310 OTHOCHTCSI K CAMOCO3HAHHIO, T.€.
0CO3HAHMIO ce0s1 KaK JINYHOCTH, OCO3HAHUIO CBOMX MHTEPECOB, CTPEMIICHUH, IIEPEKH-
BaHwit. [leperxiBaHye pazTYHBIX SMOIHI, COMPOBOYKIAOIIMX CAMOIIO3HAHKE, (hop-
MHpYET OTHOIIIEHHE K ce0e ¥ 00pasyeT CaMOOIIeHKY JIMIHOCTH. OHA IMEET IBE CTOPO-
HBI — COZIEPYKATEIBHYO (3HAHKST) M SMOIMOHATIGHYTO (OTHOIIICHHE). 3HAHHS O ceOe
COOTHOCSITCSI CO 3HAHHMSIMH O JIPYTHX 1 C MieasioM. B pesyrtsrare BRIHOCHTCS Cy K IeHHe,
YTO Y MHMBH/IA JIYHIIIE, & UTO XYXKe, 4eM Y IPYTHX, U KaK COOTBETCTBOBATD HICaJTy.
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NPUMEHEHME KOJUIABOPATUBHbIX NMPOEKTOB
HA 3AHATUAX MO PYCCKOM JINTEPATYPE

M. APUIOBA,

riperiogasaresib kageapsi

PYCCKOIro s3bika v ntepatypbl HaBonrickoro rocyaapCTBEHHOro
rnegarorm4eckoro MHCTUTyTa

B odannoii cmamve paccmampusaemces koiiabopamueHas cpeda u e€ noaodicu-
MmebHas pe3yibMmamueHOCb 8 NOBbIUEHUY KaYecmea 00pazoeamenbHo20 npoyecca Ha
npumepe npenooasanus oucyuniunbl «Hcmopus pycckoil aumepamypol» 6 nedazozu-
YeCKUX 8Y3ax.

Knrouesvie cnoga: konnabopamusnulii npoexn, obyuerue, CompyoHUu4ecmeso, mex-
HONO2UAL.

Y6y maxonana nezaroruxa omni YKy ropraapria «Pyc azabnéru tapn-
XH» QaHUHH YKUTHII MHCOJTHAA YKYVB KapaéHH CHQATHHH OLIHPHIIAA XAMKOD-
JIHKJArd MyXHT Ba YHHHI H)KOOHI TaBCHPH YPraHHIAIN.

Kanum cyznap: XxaMKOp/IHKAAIH JIOHHXA, TPEHHHT, XaMKOPIHK, TEXHOJIOIHA.

This article examines the collaborative environment and its positive impact in
improving the quality of the educational process by the example of teaching the discipline
«History of Russian Literaturey in pedagogical universities.

Key words: collaborative project, training, collaboration, technology.

KomnabopartueHOe (COBMECTHOE) 00yUCHHE — 3TO TAKOM MOMIXO]I, B PAMKaX KO-
TOPOTO y4eOHas ASATEIBHOCTh OCTPOCHA HAa TECHOM B3aUMOZICHCTBUN MEXKTY 00Y-
YAIOIMMICS, JITO0 MEXTy OOyHalOIMMUCS W TIPEIofiaBaTesieM, Ie YIaCTHUKA
Tporiecca TOMy4aroT 3HaHWS Yepe3 aKTUBHBIA COBMECTHBIN TOMCK MH(OpPMAITUH,
00Cy)KIeHHe 1 TIOHMMaHNe CMBICIIa YCBOEHHOro Matepuaia. [1o3uTHBHOCTE 3T0M
TEXHOJIOTHH 3aKITFOYACTCS B CO3IAHUH aTMOC(EPbI, MO3BOJISIOIICH JTMYHOCTH 1yB-
CTBOBATh ce0s1 CBOOOITHO 1 Oe30MacHo B TIporiecce 00ydeHwst. Ecim cTyaeHTsI pr-
HHMAIOT TaKyO CUCTEMY 00Y4eHHsI, TO Y HUX TIOCTEIIEHHO BbIPa0aThIBAIOTCS CISITy-
TOILYE TIPUHIIMITBI KOJIabopaTUBHOM 00pa3oBaTe/TbHOM TEXHOIOTUH:

1) B3auMO/ICHiCTBHE M B3aUMO3aBHCHMOCTb WICHOB IPYIIIbL;

2) mIYHAs OTBETCTBEHHOCTH KayK/I0TO YIeHA TPYTIITHI 32 COOCTBEHHBIE yCIIe-
XU U JOCTWKEHUSI BCEH IPYIIIIBL;

3) coBMecTHas yueOHO-T103HaBATENbHAS JIEITEILHOCTD B TPYIIIE;

4) o01was OLleHKa COBMECTHOW y4eOHOI e TeIbHOCTH TPYIIIIBL.

Hcmons3yst IprHIMITEI KOJUTA0OpaTHBHOW 00Pa30BaTeNIbHON TEXHOJIOTUH
Ha 3aHATUAX 10 JucuIuIiHe «JIcTopus pyccKoi JIMTepaTypbh» B IEAArOruyec-
KHUX By3aX, MO)KHO JIOCTHYb JJOBEPHTENIBHBIX OTHOIIEHHI MEXTy Tpero/jaBare-
JIeM ¥ CTYJICHTaMHU.
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KomnmaboparusHas 00pazoBaresibHast TEXHOIOTHSI JI0CTAaTOYHO PEJIKO FICTIONb-
3yeTcsl B COBpEMEHHOW cHCTeMe 00pa3oBaHusl, XOTS COBMECTHOE 00y4eHHUE pac-
CMAaTpPHUBACTCSI B MUPOBOH TIEAAarorvKe KaK HAarOOoJee yCIeHas albTepHATHBA
TPaJUIIMOHHBIM METO/IaM OOyJIeHHSI.

[ToBbIeHNe KadecTBa 00pa30BaHUs — 33/1a4a BCEX THITOB 00pa30BaTellh-
HBIX yupexeHuid. [IpobieMa kauecTBEHHOro 00y4eHus B cepe 00pa3oBaHus
BOJIHYET KaXKJI0€ rocyaapcTBo. Pedopmel B cepe 00pa3oBaHUs CTHMYITHPYIOT
TIePEOLICHKE YCIIOBHI M YCTAHOBIICHHIO COBEPIIIEHHO HOBOI CHCTEMBI, OTBEUYAF0-
el MeXXTyHapOAHBIM CTaHIapTaM.

HarproHanbsHbIe IPOEKTHI MO ITOTOTOBKE KaIpoB M BO3pacTarolie Tpedo-
BaHUS K MHTEJUICKTYaJIbHOH M HPaBCTBEHHOW ITOATOTOBKE 00YJarOIIMXCs OTpa-
JKAIOTCS B CMEHE CHCTeMBI 00y4eHns. DHHAHCOBAs CaMOCTOSITETIFHOCTE 00pa-
30BaTeNIbHBIX YUPEKICHUH JOJDKHA CIIOCOOCTBOBATH CEPHE3HON KOHKYPEHIINH 1
TMOBBIIIICHUIO KaueCcTBa 00Pa30BaHusL.

KadectBo 00pa3oBaHysl — 3TO COOTBETCTBHE 3HAHUI OOYUaIOIIMXCSI FOCY-
JTAPCTBEHHBIM CTaHIApPTaM M YCIICITHOE (PyHKIMOHUPOBAHUE YIeOHOTO 3aBeie-
Hust. KagecTBo 00pa3oBaHust 3aBUCHT OT HECKOJIBKUX (DAKTOPOB, HAUMHAS OT Kave-
cTBa 00pa30BaTeNbHOI MPOTrPaMMBI, MEIArOTHYECKOr0 COCTaBa, KOHTHHICHTa
00YUaIOIIMXCsI, CPeICTB 00pa30BaTENBHOIO Ipoliecca, 00pa3oBaTeIbHbIX TEXHO-
JIOTHH, yIpaBJIeHIsI 00pa30BaTeIbHRIMU CHCTEMaMHt | Tiporieccamu. [legarorn
UCTIONB3YIOT 3 (eKTHBHBIC (POPMBI M METOBI O0YICHHUS /ISl TIOBBILIICHHS Kade-
CTBa 3HaHMI 00y4aeMbIX. [IpoBeIcHHE HECTAHIAPTHBIX 3aHSTHI CITYKUT IS pa3-
BUTHS KPUTHYCCKOTO MBIIUICHUS, TBOPYESCKOTO IMOTCHINANIA O0yJaFOIIIXCS.
Tparchopmarist 3aHATHS B THTET PUPOBAHHBII IPOEKT, KOTOPHIH IOJDKEH HE TOITb-
KO 3aMHTEpEeCcOBaTh 00ydIaeMoro, HO ¥ (pOpMUPOBATH MOIOKUTEIFHYIO MOTHBA-
LIHIO K OOYYEHHUIO M MHTEPEC K IPUOOPETEHHIO 3HAHHH.

CTy/IeHTBI aKTHBHO B3aUMOJICUCTBYIOT B TIPOIIECCE O0YUIEHHUS IPYT C APY-
TOM H TiperoaBarerneM. [Iporece 00ydeHus POUCXOINUT C aKTHBHBIM COBMECT-
HBIM TIOMCKOM HH(OPMAIHH, OOCY>KICHHEM U TTOHIMAHHUEM CMBICIIOB.

DOpMUPOBAHUE U COBEPIIEHCTBOBAHUE IIPOEKTHOU JEATEILHOCTU Y CTY-
JICHTOB OCYIIECTBIISIETCS. C TIOMOILIBIO pa0oThl B 00J1acTh ¢ MH(pOpMaruii, eé
HCTOYHHUKAMH, CIIOCO0AMH U PA3IIIMYHBIX (POPM KOMMYHHUKAIIHH.

HeoOxoaumMo o6paTiTh BHUIMaHHE MEIaroros Ha:

BOBJICUEHHE B KOJITab0paTHBHOE 00y4YeHHEe: YMEHNE KPUTHUYECKH Pa3MBbIIII-
JSITh, pedIeKCupoBaTh HaJl UCIOJIb30BaHUEM HOBBIX I10/IX0JI0B, CPAaBHUBATH C
CYIIECTBYIOIIEH TIPAKTHKOI, 00CYKIaTh X 3()(EKTHBHOCTB.

V3ydast AMCIUIITMHBI IEAaTOrHYeCKOro IHKIIa (00IIast eJarorika, MHHO-
BallMOHHBIE TEXHOJIOTUH TP TPENOAABAHUN PYCCKOTO s3bIKAa U JIUTEPATYPBI,
METO/IMKa NPETIOIaBaHMs CIICIANCIMIUIMH, METOMKA IPENOAaBaHNs PyCCKOTO
SI36IKA M JIATEPATYPHI U T.11. ), CTYICHTHI H3yJaroT BO3MOKHOCTH 00pa30BaTeIILHON
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Cpenbl, JUTs 00eCIeueHIsI KaueCcTBa y4eOHO-BOCIMTATEILHOTO MPoIiecca, 3HaKO-
MSITCSI CO CIIOCOOAMH OpraHM3allMy COTPYIHUYECTBA C YUaCTHHKaMH y4eOHO-
BOCIUTATEILHOTO MPOLIEcca ULl COBMECTHOTO PEIICHHS 33/1a4 MEeAarormyecKoi
JIEATEbHOCTH; TIPAKTHKYIOTCS B OITPEIENICHUH OOIINX ITOIXOA0B B PAIFIOHATH-
HOM BBIOOpE ONTUMAJIBHBIX (DOPM, METOIOB, OPTAHU3AIINH COTPYAHUYECTBA 00Y-
YaFOIIMXCS CTY/ICHTOB.

CyTb IpOBeIeHYS! 3aHATHH 110 TEXHOJIOT MY KOJUTA00PaTUBHOTO (COBMECTHO-
T0) OOy9eHHS 3aKITFOYaeTCsl B HAIPABICHHOCTH TPOIIECCOB KOHIICTIIIHH, KOMMY-
HHKaLMY U pedIIeKCHH BCEX HIICHOB 00pa30BaTeIbHOIO MpOoIiecca.

Hcnonb30BaHuEe TEXHOIOIMH KOJLTA00PATUBHOTO IIPOEKTUPOBAHNS SIBILSIET-
sl 0COOCHHO B)KHBIM B KOHTEKCTE (POPMHUPOBAHUSI YUUTENISI PYCCKOTO S3bIKa U
ymTepaTypbl. KiroueByro poIts IIpy 3TOM HTpaeT MOHATHE KOMIICTSHTHOCTH YU~
TeJ1s1-(hIII0IIora, KOTOPasi pacCMaTpUBACTCsl KAK MHTETPATHBHAS XapaKTePHCTHKA
JIMYHOCTH CHICLHAIICTA, BKIFOYAIOIIast (UIIONOrnuecKre, NpodecCHOHaIbHO-
CIIeMaIM3UPOBaHHBIE, OOIIEKYIIETYPHBIE, ICUXOJIOTHYECKHe U HH(OPMALMOH-
HBIC KOMITCTCHITIH, TIO3BOJISFOIIHE OyIyTIIeMy YIUTEITO PYCCKOTO SI3bIKA U JITE-
paTypbl Ha BLICOKOM YPOBHE OCYIIECTBIIATH TPO(ECCHOHATIBHYIO JESITebHOCTD.

IIpoGrneMa opraHu3aIMy ONTUMAIBHBIX B3aMMOOTHOIICHUI CyOBEKTOB
y4eOHOro nporecca Kak ycioBus 3(p(heKTHBHOTO HHTEIIEKTYaIbHOTO Pa3BUTHS
JIMYHOCTH, (POPMHUPOBAHUS WHIVBUIYABHBIX TIO3HABATEIFHBIX CIIOCOOHOCTEH
(CeHCOpHBIX, TICPUCTIITUBHBIX, alllCPUCIITUBHBIX, UMAHMKUTUBHBIX, MHEMHUYEC-
KX, TBOPUYECKHUX ), KOTOPBIE KPaifHe BaYKHBI B CTAHOBJICHUH IPO(eCCHOHATIBHBIX
Ka4ecTB CyOBEKTa, pPacCMaTPUBAIHCH B psiie pabot ydeHbx: b.I.AHnaHpeBa
O.A.Tomy6epoit, H.C.JIefiteca, A.PJlypun, B.A.JIsymuca, B.C.Hypramuesa,
K K.ITnaronosa, C.JI.Pyounmrreiina, b.M.Temmnoga, B. /I .I11agpukosa u mp.

OcHoBHas1 3a1a4a TIPUMEHEHHSI TEXHOJIOTHH KOJLIa0OpaTHBHOTO NPOEKTH-
POBaHMS - MAKCUMAJILHOE HCTIONIb30BaHHE OMOIOTHYECKOTO pecypea - (QyHKIH-
OHAITFHOW TEHETHYECKOH IPEeApacIioNOKeHHOCTH 00yJaloMIerocsi CyopeKkra K
BOCIPHATHIO HH(OPMAIHH Ha 3aHATHSIX TI0 PYCCKOU JIUTEPaType.

B Hacrosiiiee Bpems Besi cCTeMa 00pa30BaHMs! ONMPAETCS Ha SI3BIKOBOE U
JIOTHYECKOE MBIIIIEHHE, 8 00pa3HOE MBIIUICHHE Pa3BUBACTCS HEOCTATOYHO.

TeopeTnyeckuii aHaIN3 HAyYHO-TIEAATOTYECKOM, IICUXOJION0-11€1arOruuec-
KOI1 TUTepaTypsl HOKa3bIBAET, 9TO HH OJIMH, CAMBIN IIMPOKOMACIITAOHBIH 1 pa3-
PEKIIaMUPOBAHHBIH ITOIX0/] K FHHOBALIMOHHBIM TEXHOJIOTHSIM HE yIUTBIBAET IICH-
xo(usronornyeckue 0codeHHOCTH CcTyneHToB. Dpanity3ckuit punocod Mon-
TEHBb OYCHB TOYHO OTIPEASITIIT: «IMO3T, XOPOIIIO YCTPOCHHBIH, CTOUT OOITBIIIE, 9eM
MO3T;, XOPOLIIO HATIOJHEHHBIN». MBI e MoCieJoBaTeNIbHO OT peopMbl K pedop-
M YBEJIMYMBAEM KOJIMYECTBO MH(OPMAIIUH, KOTOPYIO 00s13aH YCBOUTH 00yYa-
IOIMICS, HE YUHUTHIBAsi OMOJIOTMYECKOT0 pecypca i 0COOEHHOCTEH ycTpoiicTBa
1 (QYHKIMOHUPOBAHMS MO3ra CyObeKTa ydeOHOTO Tporiecca.
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C.A. boromas obpariacT BHUMaH¥E, 4ToO OrarepaibHast aCHMMETPHS MO3ra —
CJI0)KHOE CBOMCTBO MO3Ia, OTPKAFOLIIEE Paziiiiie B PACIIPEIeNIeHHH HEPBHO -TICUXH-
YecKHX (PYHKIMIA MEXKTy €ro MpaBbIM | JIEBEIM momtyriapusiyi. [ 3] [o MHOrouncieH-
HBIM YTBEPIKIICHISIM HayIHBIX HCTOYHHKOB, (POPMHPOBAHIE (PYHKITHIA TIPOMCXOINT B
IUIOZIE, @ Pa3BUTHE IO BIMSHHAEM KOMIUIEKCA OFIOIOTMYEeCKHX 1 COMOKYIIBTYPHBIX
(hakTopoB. brinarepabHast aCUMMETPHS TOTyIIAPHI SIBIISICTCSI PUUHUHOM CYIIICCTBO-
BaHWs1 y YEJIOBEKA COOTBETCTBYIOILEH CTPYKTYpbI IICUXHUKH. C sIBIICHIEM OMaTepaib-
HOCTH CBSI3aHBI IPOTHUBOITOCTARJICHISL, TAKFIE KaK KOHKPETHO - 00pa3HOe M aOCTPaKTHO-
JIOTUYECKOE MBIIUIEHHE, KOHBEPIeHTHOE M IMBEPIeHTHOE MBIIIUICHHIE, TIEPBAsi F BTO-
Ppast CHTHATBHBIE CUCTEMBI BOCIIPHSITHSL, aHATUTUIHOCTH U CHHTETUIHOCTB, T10JIe3aBH-
CHMOCTB U ITOJIEHE3aBUCUMOCTb, PUTHTHOCTB M THOKOCTB, SKCTPAaBEPCHst K HHTPOBEP-
crst ¥ .. PasHas cTereHpb BBIpRKEHHOCTH 3THX TICHXITYECKHIX CBOUCTB (hOpMHUPYET
CKJIOHHOCTB Pa3HBIX JIFOEH K IIPEHMYIIIECTBEHHOH OIOpe Ha TaK HA3bIBAEMOE <JIEBO-
TIOJTYILIAPHOE» U «ITPABOTIONYIIIAPHOS» BOCIPHATHE M MBIIIUICHHE C XapaKTePHBIMU
VTS KXKJIOTO MHIMBHIA CTIOCOOHOCTSIMH, SMOLIMOHATTEHO-JIMYHOCTHBIMH XapaKTepyc-
THKAMHU, a TAOKE TAINYHBIMIA OCOOCHHOCTSIMH a/TAITTAIMOHHBIX TTPOLICCCOB.

IonHoneHHas TICUXYKA MPEATIONAraeT COIACOBAHHYIO 1 yPaBHOBEIICHHYIO
paboty oboux monmymmapuid. Oxosno 40 JieT Haza/ KpyMHEHIH (DH3HOJIOr HAIIICTO
Beka . T1. T1anoB nucan o 1Byx Tvnax Jironel: “7Kus3Hb 0TueNMBO yKa3bIBaeT Ha JIBE
KaTerOpHH JIFONICH: XyJIO’KHKOB 1 MBICIIUTEIICH, MEXKTy HUIMH pe3Kast pa3aria. OmxHu
—XyIOYKHHUKH... 3aXBaThIBAIOT JIEHCTBUTEIIEHOCTB LIGJIMKOM, CILIOIIIb, CTIOJHA, O€3 BCSI-
KOTO JIPOOIICHHSL. . J[pyTrrie — MBICITHTEITH, IMEHHO JAPOOST €€.., IeIast U3 Hee KaKOH-TO
BPEMEHHBIH CKEJIET, ¥ 3aTeM TOJIBKO TIOCTETIEHHO Kak ObI CHOBA COOMPAIOT €€ YacTH 1
CTaparoTCs X TAKUM 00pa3oM OKUBUTH...” CIIeIOBaTEITHHO, UCIIONB30BAHIE TEXHO-
JIOTHH KOJTAOOPaTHBHOTO IPOSKTHPOBAHIS MMEET IIMPOKHUI THAITa30H BO3MOXKHO-
CTeil M MHTEPECOB CTYJIEHTOB. Y CTY/ICHTOB IIPH HCTIOIb30BAHNN TEXHOJIOTUH KOJLIa-
OOpaTUBHOIO NMPOEKTHPOBAHMS MPE00IafaeT KOMOMHUPOBAHHBIH HHTyKTHBHO-JIE-
JYKTHBHBIA CIIOCO0 M3JI0KEHIS MaTepraia, i depeHIMpoBaHHOE 3alIOMIUHAHKE,
YMEHHE OJHOBPEMEHHO OIePHPOBATH 3HAKAMI, CHMBOJIAMHU M XyIIOXKECTBEHHBIMU
obOpazamu. J]j1s1 HUX XapaKTepHa IJIACTHYHOCTD MBIIIUICHHS, BO3MOYKHOCTB PEasi30-
BaTh ceOs1 B JIFOOOM BUJIE NIETELHOCTH. [loiydeHHast iH(OpMAIIHs OCIICI0BATE b
HO 00pabaThIBaeTCsI KaK B OOIACTH TEXHUKH, TAK M B 00JIACTH TYMaHNTapHBIX HayK.

OBnageHne HaBBIKAMU KOJUTA0OPAaTHBHOTO MPOESKTHPOBAHKS B IIPOIIECCE
TIOJITOTOBKH YUHUTENEH-CIIOBECHUKOB SIBJISIETCS aKTyaIbHOM 3a/1aueid, ClIOCOOCTBY-
IOIIeH NX NPO(ECCHOHATLHOMY POCTY, YCIIEHITHOM KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH Ha
PpBIHKE Tpyaa. Pa3BuTre komrabopaTHBHBIX HABBIKOB MpeIoiaracT popMmupoBa-
HHE CIEIMATNCTOB-(DHIIOIOr0B, KOTOPBIE OYAyT CIIOCOOHBI K OBICTPOMY U (-
(hEeKTHBHOMY PEILICHHMIO 33/1a4 B Pe3yJIbTare KOMaH/IHOM pabOThI, PaBHIILHO IUia-
HUPYIOT BpEMsI U PaCIIPEIEISIIOT CUJIBI, OCYILIECTBIISISI IPAaMOTHYO0 KOMMYHHKa-
MO ¢ KOJUIETaMH TS PealTM3alii TIOCTaBIIeHHOH 1enm. HecMoTpst Ha 3Haum-
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TENBHBIN HHTEPEC K KOJUTaOOpaTHBHOMY 00yUEHHIO, IMEeTCs IeUIHT pa3pado-
TOK 1 METOJIMYECKHX PEKOMEH/IAIINH 110 TIPOEKTUPOBAHHUIO U CO3/IAHHIO KOJITabo-
PaTUBHOI cpe/ibl PH 00y IeHUH (PHITOIOrHUeCKIM IUCLUTIIMHAM, KOTOPBIE PE/i-
TI0JIaTar0T BHEIPEHNE TIPOSKTHO-OPHEHTHPOBOYHOM MOJIEIH, HAIIPABICHHOHN Ha
(hopMHUpOBaHNE KOMITETEHIINH YUIHUTENSA-PII0I0ra, 00JaIaloIIero He TOJIBKO
WCTIOJTHUTENILHBIMHI, HO U YIIPaBJICHUYECKUMH HaBbIKaMu. [logxon «cTymeHt —
OpraHM3aTop M 4ieH KOMaH/bD) IPUBHOCHT HOBBIH B3I/ HA TPAJUIMOHHOE
BHUJICHHUE TIpoIiecca 00yUeHNUs (DUITONOTHICCKAM TCIATUTHAM.

Ha Hamt B3mmsizt, 35eKTPOHHBIE PECYpChI IO TMAAKTHYECKOH OpraHH3aIiH
KOJUTAOOPaTUBHBIX MIPOEKTOB C LEJIbI0 TPaHC(HOPMHUPOBAHUS UX B 3HAHHEBYIO
cdepy CTYAEHTOB IEarorH4ecKuX By30B OOOTalaloT coiep)KaHue Meaarori-
YeCKOH MPaKTUKH, BIFSIOT HA I3MEHCHHSA B €€ ATAITHOCTH, TTOCIIEI0BATeIFHOCTH
OCHOBHBIX BHIIOB, CPOKOB H (POPM IIPOBEICHUSL, YTO PETIIAMEHTHUPYETCS METOIH-
YECKHNMU TIpUEMaMu.

OpraHuzaloHHOE B3aUMOJICHCTBHE KOJLTA0OPATHBHBIX MPOEKTOB C LIENBIO
TpaHc(hOPMUPOBAHKS FX B 3HAHHUEBYIO CEpPy CTYICHTOB IPEIIONaraeT COracoBa-
HHE TIO3UIMI CyOBEKTOB €IIHOr0 00pa3oBaTeIbHOTO TPOLIecca, TperoiaBaTee,
METOIIMCTOB, y4UTeNeH, OyIylMX CHELHAINCTOB, IIPOBEICHHE SIMHON KaJIpOBOM
TIOJIUTHKH, OPTaHI3aNN YIeOHO-TIPO(ECCHOHATBHOM JeSTEIIHHOCTH, COMPSDKEH-
HOCTB KPUTEPHUEB OLICHKH TPO(pECCHOHATBHOM IPAKTHYECKOH IeITeNTFHOCTH OyIy-
mrero yuntesst. OpraHu3aiMOHHO-YTIPABICHUECKHE YCIOBUSI TIOCTPOCHHS TIPAKTH-
YECKOI MOATOTOBKH Oy/IyILIEro YYuTersi B 00pa30Bare/IbHOM [POCTPAHCTBE Te/1aro-
TUYECKOH TPAaKTHKK 00ECTICUHBAIOT B3aHMOJICHCTBHE TOJTHONPABHBIX MapTHEPOB
CyOBeKTOB 00y4deHHs. B 3THX yCIOBHSX COXpaHAeTCs IPEeMCTBEHHOCTD 3HAHUEBOI
cdepbl cTyaeHTa, BO3MOKHOCTB alpoOHpoBaTh HOBBIE (hopMBbI 00yHersL. [1pr 3tom
Ha MePBOW CTYIIEHH ITPAKTUYECKOM MOATOTOBKH IPOMCXOIUT OCBOSHHE OCHOBHBIX
BHJIOB Y4EOHOM JESTEILHOCTH, Ha BTOPOH - MOSIBIIETCSI BO3MOYKHOCTh MAKCUMAITh-
HOTO TIPHOIIDKEHHUS K YCIIOBHSIM PealTbHOTO 00pa30BaTeLHOIO MPOIIECCa.

B xommabopaTuBHBIX TpoeKTax OyaymIfid y9uTelh UMEET BO3MOXKHOCTh
Pa3BUBATH MPOQECCHOHATIBHYIO KOMIIETEHTHOCTh B COOTBETCTBHH C MHIUBUTY-
aNBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM MapUIPyTOM B aJalTalliOHHOM, ITPOOHO-TPEHHUPO-
BOYHOM, 3aKPETUIIONIE-TPEHUPOBOYHOM, 3a4€THO-TPEHIPOBOYHOM M CAMOCTO-
ATETBHOM pexuMax. Js onpeneneHns ypoBHs CTaHOBICHUS MPO(GECCHOHATB-
HOM KOMITETEHTHOCTH OYJIyILErO YUUTENsI B YCIOBHUSIX TEIarOrHYECcKOro SKCIie-
pHUMEHTa BBIOpPaHBbI ISTh KPUTEPHEB: AMCIMILIMHAPHBIN, TPAKTUYECKUH, KOMII-
JIEKCHBIN, CyObEKTUBHBIN 1 SKCTIEPTHEIN. [IprMeHeHre TIepedncIeHHBIX KPUTe-
pHEB MO3BOJIMJIO OINpPENEIUTh YPOBEHb C(HOPMHPOBAHHOCTH MPOPECCHOHAIB-
HBIX YMEHUI OyyIIIMX yUUTENeH B yCIOBHSIX KOJUTA0OPATUBHBIX IIPOEKTOB C Lie-
JBI0 TpaHC(HOPMUPOBAHMS MX B 3HAHHUEBYIO C(pepy CTYIECHTOB M OLEHHUTH pe-
3YIIBTAaTUBHOCTh MPEIOKEHHBIX peKoMeHaaImii. JIorrka opranu3armm komiabo-
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PaTHBHBIX IPOEKTOB C IEJIbI0 TPAHC(OPMUPOBAHHS HX B 3HAHHEBYIO Chepy CTy-
JICHTOB OTIPEZIEIIsIach JIOTHKOH 00pa3oBaTeIbHOTO IpoLecca.

[pu MonmenupoBaHUU KOJUTAOOPATUBHBIX MPOSKTOB OCHOBHBEIMHU ATAlAMH
CTpaTermdecKor TEXHOIOT I OTOTOBKY CTYICHTOB SBIISTFOTCS CIICTYIOIIHE: TEO-
pETHYECKI (OPHUEHTHUPYIOIIHIA); TEOPETHKO-TIPAKTUIECKUH (CTUMYITHUPYIOIITHIA )
U IeMCTBEHHO-MIPaKTUUeCKuil (IuBepreHTHbIH). CTyIeHT ¢ caMoro HaJasa cTa-
BUTCSI B JIESITEIIGHOCTHYIO TIO3MLIMIO, TIOCKOJIBKY YUeOHBIE MOJYIIM IO PYCCKOH
JATEpaType MpeICTaBICHBI B BHIE TPEIMETOB ICSATENHHOCTH (YIeOHOM, KBa3Hu-
po(hECCHOHATBHOM, YUeOHO-IIPOGECCHOHATIBHO). DTO MO3BOJISIET 3a1CHCTBO-
BaTh BECh ITOTEHIIMAI CTYJICHTa — OT YPOBHSI BOCIIPUSITHS Xy/I0)KECTBEHHOTO TEK-
CTa JI0 yPOBHSI COLIMAIBEHON aKTHBHOCTH.

Taxum 00pa3oM, CIIeTyeT OTMETHTb, 9TO Pa3BHBAEMBIC B XOZIE PAOOTHI B KOMaH-
JIe KOJUTa0OpaTUBHBIE METONBI 00Y4EeHHsT 00yCIOBIIEHBI (JOPMHUPOBATH TTOCTABIICH-
HYO aHAJIMTUYECKYIO 33/1a4y, PEI0TBPAILATh 1 PEIlaTh BO3HUKAIOLNE KOH(IIMKTHIL,
HAXO/IMTh KOHCEHCYC, BECTH JMCKYCCHIO, YOSKIIaTh MapTHEpa, PUBOINTE YOeIu-
TEJBHYIO apryMeHTAIE0. DopMIIpyeTCst TOTOBHOCTB K paboTe B KOJUIEKTHBE, COLTH-
AJIFHOMY B3aHMOJICHCTBUIO Ha OCHOBE IIPHHSTHIX MOPAIBHBIX 1 HPABCTBEHHO-3CTe-
THYECKHX HOPM. MOpaJIbHO-3THUECKHIA acrieKT (pOpMHPOBaHHs HABBIKOB KOJLIA00-
PaTHBHOTO MPOESKTHPOBAHNS TTPH BBHITOJIHEHNH 33/IaHAH, TIPS/TIONIaraeT y9IeT TaKHX
TIPFHIIATIOB B3aUMOJICHCTBHS, KaK B3aHMHAs! TIOIICPKKA, THOKOCTh, TAKTHYHOCTb,
TEPIUMOCTb, B3aHMOTIOMOIIIb, IUCIUILTMHIPOBAHHOCTh, OTBETCTBEHHOCTH 32 Kade-
CTBO BBIIOJIHAEMOM PabOThI, OT KOTOPOIO 3aBHCHT YCIIEX OOILEro Jieja, YMEHHE
KOPPEKTHOTO BBIPYKEHHS! KPUTHKH, TOBEPHE TT0 KOMaH/IE 1 3a00Ta 0 HEM.

Kommaboparusras TexHOMOrHs 00ydeHUs (POPMHUPYIOT HE MPOCTO CUTYa-
IO COBMECTHOTO BBIITOJTHEHUS 3a[a9H, & 0COOYI0 TPO3PadHyI0 0OYJarONIyIo
cpely, B KOTOPO# CTy/IeHThI Oyiaronaps 0OMeHy 3HaHHSIMH M COBEpIICHHIO 00-
[IUX MHTEIUICKTYAIBHBIX YCUIIHH, 00y9aroT APYT IPYTa, a TAKKE CTUMYITUPYIOT
JPYT B IpyTe CTPEMIICHHE K TIOCTOSSHHOMY CaMOPa3BUTHIO, TIOBBIIIICHUIO CBOEH
KBTH(UKAIINH 1 MaCTEpPCTBA.

AKTHBHOE HCIIOJIE30BaHHE MH(POPMALMOHHO-KOMMYHHKATHBHBIX CHCTEM B
CHTYaLSIX KOJUTa0OpaTHBHOIO POEKTHPOBAHKS CIIOCOOCTBYET MOBBIIIICHUIO KOMITh-
FOTEPHOM TPAMOTHOCTH CTYZICHTOB, ()OPMHPYET YMEHHE TIOIB30BATHCS IIAPOKIM CITEeK-
TpoM yHKITHH TiepeioBbIX on-line-rexHomnoruii. COBEpIIIEHCTBYIOTCS HABBIKH ITOHUCKA
MH(POPMALHH B CIIPABOYHON U CIICIUATFHON JIMTEPATyPEe MOCPEICTBOM KOMITHEOTEP-
HBIX CETeH, a TakKe aHaTM3a M CTPYKTYPUPOBAHHSI TIOYYEHHOW MH(OPMALH, YTO
0COOEHHO aKTyaJTbHO B COBPEMEHHBIX YCIOBISIX OYPHBIX HH()OPMAITFIOHHBIX ITOTOKOB.
Ocob0e BHUMaHHE YIeISIETCST PA3BUTHIO HABBIKOB OPTaHM3alIIOHHO-YTIPABIICHUE CKOM
JIeSTENTEHOCTH (TPaMOTHOE M CBOEBPEMEHHOE BBITIOTHEHHE 3a/1a4, TUIAHUPOBAHKE 1
pacripernienienre (DyHKLIHI, PyKOBOICTBO KOJUIEKTHBOM, KOHCTPYKTHBHOE B3aHMOJICH-
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CTBHE, TIOUCK IMPOAYKTUBHBIX METOZIOB PEIIICHHS CIIOYKHBIX IPOOIIEM).

We-learning MeHsieT akIeHTBI OT TPaAMIIMOHHOTO 00yYeHHs], CO3/aBast 1o-
TpeOHOCTh M3y4aTh HOBBIE ITUCIMIUIMHBL We-learning BKiIIodaeT B ceOst Tpo-
CTYI0 H TITyOOKYIO HCTHHY, YTO JF000€ 00pa30BaTeNlbHOE YUPESKICHHE 00Ia1aeT
HAKOIUICHHBIMH 3HAHHUSIMU U OTBITOM, KOTOPBIM HEOOXOIMMO JieuThes. [Ipero-
JIaBaTellb JODKEH MTO3UIIOHUPOBATh Ce0sl Kak OpraHu3aTop, (haciINTaTop U rpo-
BOJIHUK KoJutabopaTtrBHOTo 00y4eHus. HoBbie Mozie o0y4aronmx nporpamm,
KOTOpBIE IOJPAa3yMEBAIOT «BCTPOCHHBIE» (DYHKIMH KOJLTA0OPATHBHOTO U COIIU-
ITBHOTO OOYYEHHMS U CO3/IaHNe «00yUarOIeH Cpeapy».

KonnaboparrBHast TEXHOIOTUSI Ia€T BO3MOYKHOCTB B3aMMOZICHCTBHS 1000
¢dopmoii popmanbHOro 00yueHus. [lepen 3aHATHEM CTYAEHTBHI COOMPAIOTCS
online, 9T00BI 0OCYIUTH CBOM TIeNM. BO BpeMst 3aHATHS OHM B3aUMOICHCTBYIOT
JIPYT C IPYTOM, YTOOBI ACITUTHCSI ONIBITOM, IIOJTY4YEHHBIM OT rpernozasaters. [Toc-
JIe 3aHSTHS CO3aeTCs COOOIIECTBO MPAKTHKYIOIIHX, T7IE CTYACHTHI TAKXKe MOT'YT
TOZIETINTCS MH(OPMALMEH O IPUMEHEHUH Ha IIPAKTUKE ITOTy4EHHOTO BO BpEMs
00yuenust. Vicronb3oBaHHe KOUTAOOPATHBHBIX TIPOCKTOB HA 3aHATHSIX BO3MOXK-
HO TPH TIOMOIIK HH(POPMAITHOHHO-KOMMYHHKATHBHBIX TEXHOJIOT M.

UKT — HacebimieHHas o0pa3zoBarenbHas cpejia, KoTopast TI03BOJISET CO3/aTh
Ha MopTaie MHCTHTYTA eUHOEe MH(OPMAIMOHHOE TI0Je IS BCEX YYaCTHHKOB
y4eOHO-BOCITUTATELHOTO TIpotiecca. [IporHo3upoBaHue, IIaHUPOBAHKE H TIPe-
TBOPEHHE B JKM3HB JKeJIaeMbIX H3MEHEHHH B pabOTe OT/IEIHHO B3SITOTO HAIIPaBIIe-
HHMS JTMOO LIETIOr0 MHCTUTYTa CTAHOBHUTCS COCTABHOM YacThIO KayKIIOAHEBHOM pa-
GOTHI MEAATOTMTIECKOTO KOJUIEKTHBA.
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TPEBOBAHUSAA K MOCTAHOBKE BOIMPOCA
COBEPLUEHCTBOBAHUA CUCTEMbI OBY4YEHUSA .
TEOPUU N NPAKTUHMECKUM YMEHUSAM BYAYLWUX YYUTEJIEUN
PYCCKOIO fi3blKA

LU.AJIUMOBA,
npenogasaresib HaBowickoro
rocynapCTBEHHOroO MeAarorn4eckoro VHCTUTyTa

B cmamve 3amponymel 60npocel co8epuiencmeosanusi CucmeMvl 00yuenust meo-
PuU U NPAKMUYeCKUM YMEHUAM OYOYUUxX yuumenell pyccKkoeo s3blka CpeoCcmeamu Me-
OUITHLIX MEXHONOULL, PACKPLIMbL 8 SMOlL chepe yenu oOyUeHus.

Knrouesvte nonsmus: cogepuiercmeosanue, ooyyenue, meopus, NPAKMu4ecKue
YMeHUsl, PYCCKUll S3bIK, MeOUliHble MeXHON0U.

Magqolada bo’lajak rus tili o gituvchilarining nazariyasi va amaliy ko 'nikmalarini
media -texnologiyalar yordamida o qitish tizimini takomillashtivish masalalari ko rib
chigilgan, bu sohada o qitish magsadlari ochib berilgan.

Asosiy tushunchalar: takomillashtirish, o’qitish, nazariya, amaliy ko nikmalar,
rus tili, media -texnologiyalar.

The article touches upon the issues of improving the system of teaching the theory
and practical skills of future teachers of the Russian language by means of media
technologies, discloses the goals of training in this area.

Key concepts: improvement, training, theory, practical skills, Russian language,
media technologies.

B nocnexHue Bpemsi HEOIHOKPATHO MOTHUMAETCSI BOIPOC O Tpodeccro-
HaJIbHOW HAIPaBICHHOCTH TEOPETUIECKUX M IIPAKTUUECKHX 3aHATHH MO IpodH-
JIMPYIOIAM AVCLHIIINHAM, HO, K COXKaJICHHIO, B MCTOIMIECKOM JINTEPAType 3TOT
BOIPOC OCBEIACTCS €II€ HEAOCTATOYHO. YUUTHIBASL aKTyaJIbHOCTh IPOOJIEMBI
TIOJITOTOBKH YYHUTENSI PYCCKOTO S13bIKa, KOTOpasi TECHO CBs3aHA € MPO(deccHo-
HaJbHOW HAIpPaBJICHHOCTHIO B MPETIOAABAHUY CIICIUATIBHBIX JUCLIUIUINH, MBI
00paTUIICh K BOIIpocy GopMHUpOBaHMS MPOHECCHOHATBHBIX YMEHHI U HAaBbI-
KOB YYHTENS PyCCKOTO SI3bIKa B MpOIIecce M3ydeHnst Kypca «COBpEeMEHHBIH pyc-
CKUH SI3BIK» U IEAArOTMUECKOM TPAKTUKH.

Ha npakTudeckix 3aHATHAX IO METOIUKE TPEHOAaBAHUS PYCCKOTO SI3bIKa
CTYJICHTBI 3HAKOMSITCS C TIOCTPOSHUEM IIKOJIBHBIX POTPaMM H yIeOHHUKOB, pa3-
pabaThIBAlOT HEKOTOPBIE MOMEHTHI YPOKA, COCTABILIIOT CXEMATHUHBIC IUIAHBI-
KOHCIIEKTBI YPOKOB IO Pa3JIMYHBIM IPaMMaTHIECKUM TEMaM LIKOJIBHOTO Kypca
COMIaCHO 00pa3ILy, MPEeVIOKEHHOMY TIPETIOAABATENIEM, TTOCEIIAIOT YPOKH IIKOJIb-

0 2021 yil, Maxsus son




&,

HBIX YUHUTeNIeH 1 BBIONHSIOT APyTHe BUIBI padoT. [lomoOHbIe 3aHsATHS, O€3yCII0B-
HO, IMEIOT OTIPEJIETICHHOE MPaKTHIECKOE 3HAYEHHUE TS BRIPAOOTKH y CTYJJCHTOB
HEOOXOMMMBIX YMEHHI aHAJIN3a JINHTBICTUYECKOTO MaTepHasa U HEKOTOPBIX
METOJMYECKUX HABBIKOB B COCTABICHUH ILIAHA-KOHCIIEKTA YPOKa I10 Ma0IIoHYy.
OnHako, HEIOCTATOYHO TECHASI CBA3b MEXILY 3TUMH MPOQHIHPYIOMINMH JHC-
LIUTMHAMY (3aHATHUS IO COBPEMEHHOMY PYCCKOMY S3BIKY ONPEIEIISFOTCS TOMb-
KO TEOpHEH SA3bIKa M JIMHIBUCTUYECKUMHI YMEHHSAMH, & 3aHSTHA 110 METOINKE
MPETIOABAHMS PYCCKOTO SI3bIKa B OCHOBHOM HallEIeHBI Ha ()OPMUPOBAHNE Me-
TOMYECKNX HABBIKOB, TIOYTH HE 3aTParuBasi IMHIBUCTHIECKUX OCOOEHHOCTEH
BY30BCKOT'0 1 IIIKOJIFHOTO KYPCOB PYCCKOTO SI3bIKa) MetaeT Oosiee 3(h(heKTHBHOI
TIOJITOTOBKE YUHTEIISI PYCCKOTO SI3BIKA.

[Ipobnema mpoheccHoHaTbHO-TIENATOTHIECKOW TIOATOTOBKH YUUTENs OT-
HOCHUTCSI K YMCITy HanOOIee BaXHBIX U TPYIHBIX B ITEIarOr MUECKOM 00pa30BaHHUH.
OnHUM U3 PEIIaoINX PU3HAKOB MPO(ECCHOHATEHON KOMIIETEHIUH YUHUTEIS
Ha MPOTSDKEHUH MHOTHX BEKOB CUHMTAJIACch NIyOMHA €T0 CIIeNHaIbHON OATOTOB-
ku. V3BecTHBIN ieaaror 1 y4aeHslii 1. A. KoMeHckwit, cauralt npogeccHio yunTe-
JIs1 caMoi oueTHOM Ha 3emiie. «HUKTO He MOXeET caenarh JoAeH MyIpbIMH,
KpOME MyApOT0, HUKTO - KPACHOPEYHNBBIMH, KPOME KPaCHOPEUHBOTO, . HUKTO -
MAaTeMaTUKaMH, ECTECTBEHHUKaMH WM MeTa(u3nKaMu, KpOME CBEYILIUX B 9TUX
Haykax»(3, 122-c).

J17151 BBIITYCKHIKOB IIEJarOrMYECKHX BY30B YMEHHS M HABBIKH I10 CIICIIHAITb-
HOCTH OCOOEHHO HEOOXOIMMBI, TOCKONBKY OHH MPHU3BaHbI IIEPEIaBaTh 3HAHNUSA
TPSUTyIIEMY TIOKOJICHHIO M TOTOBUTH MX K OIPEEIICHHON crienuaibHoCTH. [1po-
(heccroHanbHAS KBATM(DUKALNS yIATEISI OPEASIISIETCS] HE TOIBKO 3HAHNUEM ITpe-
MI0/1aBaéMOr0 NIPEMETa, HO M YMEHHEM OpPTraHM30BaTh MPOIECC OOYUCHUS C
WCIIONIb30BaHMEM Pa3HOOOPa3HBIX MPHEMOB M METOJOB PYKOBOZCTBA ITO3HABA-
TEJILHOM eSTENbHOCTBIO ydaluxcst. [103ToMy He BCAKMIA, 3HAIOLLMM [TPEAMET,
Kax rmumet 06 3tom K. /1. VinmHekwit, «Crmoco0eH cTaTb XOpoIM yUHTeseM, TIpe-
To/IaBaTebCKast JOJDKHOCTE TpeOyeT OOIIBINION SHEPTHH i yMEHHMH JoOpocoBec-
THOTO BEIITOJTHEHMS e¢ «[4-21-c.].

Hamu Obuti mofiBeprHyTHI aHAIM3Y HaydHBIE PaboTHI 3apyOeKHBIX U OTe-
YeCTBEHHBIX yueHBIX - J.I. Asnmona, E.B.BuHorpanosa, B 00:1acTi mpuMeHEeHHS
WHHOBAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHH B MPETIOIABAHHH SI3bIKOB. Cpeii MHOXKECTBA CO-
BPEMEHHBIX TEXHOJIOTHH, IIPUMEHSAEMBIX B TIPOLIECCEe 00yIEHHUSI PYCCKOMY SI3bI-
Ky, HanOoJiee MepCreKTHBHON M 3HAINMOM, Ha HaIll B3I, SBIISIETCS TEXHOIOTHS
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Be0-KBECT H JIp.

AHam3 nmuTepaTypsl MOKa3all, 4TO BO3MO>KHOCTB MPHHSTHS TOCTABICHHO-
T 3a/faHs1 OYIyIIMMH CIIEIUAIIIICTaMH1 3aBUCHT HE TOJIBKO OT C(hOpMHUPOBaHHO-
CTH MX Y4EOHOI IEATENIBHOCTH, HO M OT AESATEILHOCTH II€1arora 1o NoCTaHOBKE
yaeOHoit em. [lepeBon emaroroM y4ueOHOM HeIH - YCBOSHHE OIPEeIeNICHHOTO
3HaHWs, criocoda aeicTBrs, popMHUpOBaHHME ONPEIETICHHOTO Ka9ecTBa - B y4e0-
HO€ 33/1aHHE U €0 MOCTAHOBKA Iepet OyyIMMH yIUTEISIMH PYCCKOTO SI3bIKa
SIBIISIETCS BAXKHEHIIIIM MOMEHTOM OPTaHU3aIMH NX Y9eOHON AesITENbHOCTH, OIl-
PEAEISTIOIIM €€ YCIIENIHOCTh, MTOCKOIBKY UMEHHO 4epe3 peleHne 00pa3oBa-
TETBHBIX 3a/1a4 IEaror JOCTUraeT IIeN 00pa3oBaHMA. YMEHHE CO3HATEIILHO
(hOpMyIHPOBATH ¥ CTABUTE IIepe]] OyAyIIMI YUHTEISIMH PYCCKOTO S3bIKa yie0-
HBIC 33/1a4H, C TIOMOIIBIO MEIMIHHBIX TEXHOIOTUH, SBIIIETCS TPO(eCCHOHAIBEHO
Ba)KHOM KOMIIETEHIIMEN T1e1arora.

Ha mamr B3misin, TpeOoBaHMs K TOCTAHOBKE BOTIPOCA COBEPIIICHCTBOBAHMS
CHCTEMBI O0y4eHNSI TEOPUH U MPAKTUYECKHM YMEHHAM OyIyIMX yduTeneh
PYCCKOTO SI3bIKa CPEICTBAMU MEAUMHBIX TEXHOIOTUH, AESITENFHOCTH ENEC000-
Pa3HO BBIICIUTH CIIEAYIOIIHE IIETN O0yICHUS:

- MOMUBUPOBAHHAS NOCMAHOBKA 3a0a4y: 3a1a9a JIOJDKHA IMETh CMBICII JUTS
CTYJICHTA, YTO 00ECIIeUNBACTCS B3aMMOCBA3BIO IIENN 1 MOTHBA. CBSA3b 3Ta JOIDK-
Ha OBITH peasTbHOI M COOTBETCTBOBATH IPECTABICHHSAM JITIHOCTH 00 OKPYKaro-
el JCHCTBUTCIIBHOCTH;

- ACHASA, NOHAMHAA OPMYIUPOBKA 00pA308aMENbHON 3a0ayu: HC-
TI0JTb30BaHMUE JOCTYITHBIX OHATHH, YUeT TOHNMAHWSI MX 3HAYCHNH B KOHTEKCTE
3a/IaHHS; IPOCTBIE PEITIOKEHHNS 1 CTHIIb N3IIOKEHIS, B TO K€ BpeMs He 00CIH-
IOIIIHE S3BIKOBOH OIIBIT OyIyIIHX YUHUTENEH; JIOTHIHOCTD (TI0CIIE0BaTeIbHOCTD,
HETIPOTUBOPEYNBOCTD) M3JIOKEHHA. VICIIOIBp30BaHNEe IPUMEPOB, aHAJIOTUI 1
CpEICTB HAITISITHOCTH, OTIOpa Ha OTIbIT;

- yemKas u KOHKpemuas hopmynuposxa 00pa3oBaTeILHON 3a1a9H, CTIOCO0-
CTBYIOIIIAsI OTHO3HAYHOMY TOHIMAHHIO 3TAIOB U CIIOCOOOB, YCIIOBHIA TOCTIKE-
HUS pe3ylibTara y4eOHO! IEITeTbHOCTH 1 €10 Ka4eCTBEHHBIX M KOJIMIECTBEHHBIX
XapaKTEPUCTHK;

- Kpamkocmoy ¢hopmyIupo6Ky BEITIOMHAEMOTO 3a/[aHHs, MO3BOJISIOIas Oy-
JyIIM YIUTEISIM PYCCKOTO SI3bIKa BBITIOJIHUTH BCE 3aIaHMSL, 4 TAKKE, ATAIlbI €T0
BBITIOJIHEHNS, 3alIOMHHTD U YACP)KUBATh B ITAMSTH B TEUCHHE BCEH pabOTHI, UTO
obecrieunBaeT y9eT NHINBHTYTBHBIX OCOOCHHOCTEH JIMIHOCTH;
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- 00pasHOCMb U IMOYUOHATLHOCHL 00PA30BATEFHON 33/1a4H KaK (aKkTop
IENeH M CMBICII000Pa30BaHMs PEACTOSIIEH JEITENPHOCTH; COBEPIIICHCTBOBA-
HHSI CHCTEMBI OOYYCHHS TEOPUH U MPAKTUYECKAM YMEHHAM OyIyInX yauTenci
PYCCKOT'O 53bIKa CPELICTBAMU MEIUIHBIX TEXHOJIOT U]

- ONOPA HA BHYMPEHHION MOMUBAYUIO: TIO3HABATEIBHBIA HHTEPEC KaK OIUH
W3 BOKHEHIINX CMBICTIO00Pa3yIOIIIX MOTHBOB JIEATEIBHOCTH OYIyIMX YIUTe-
et ¥ yCIIOBHE TIPHHATHS 00pa30BaTeIbHOM 3a1a491 KaK TMIHOCTHO 3HAYNMOIT;

- ygenuueHue cmeneHu camoCmosimenbHocmu U meopiecmea OyIyImx
YUHTENIEH PYCCKOTO SI3bIKa MPH BBIOJHEHUHN 3a/IaHHH, TTOBBIIICHHE TI03HABA-
TETbHON aKTHBHOCTH YePe3 BOBJICUCHUE HX B IIPOLIECC CAMOCTOATENBHOM ITOCTa-
HOBKH IICIICH;

- opeanusayus 06CyrHcOeHUs, yCTAaHOBIICHHE 00PaTHOM CBS3M [UTs obecrie-
YEeHHS yCHENIHOTO (TIOJTHOTO ¥ TOYHOTO) BOCIPHATHS M TOHIMaHWUs 00Opa3oBa-
TETBHON 3aJ1au¥, BBIACNICHHS ¥ IPHHSATHS LIETH TIPEACTOSIIEH A TeTbHOCTH, a
TaKxKe U1 00pa3oBaHKs IIPH MOMOIIH NIearora HaMepeHus! 0 JOCTHKEHHIO
LI

- ocywecmeiienue KOHmpoJia 3a BBITOTHEHNEM 00pa30BaTeIbHON 3a1aun
OyoyIMMH YYUTEISIMH JUTS 0OECIIeUCHHS IOMOIHUTENHON MOTHBAIIMH U TIOA-
Jep KaHUsI HAMEPEHHS BBIIIOJIHEHHS 33/1a4H;

- UCNONb306aHUEe KOLNEKMUBHOU U SPYNNOGOl yuebHol padbombl KaK JI0-
TIOJTHUTEIHEHOTO (PaKTOpa MOTHBALINH, YCIIOBHS YCIIEITHOTO IPUHATHS U yAeprKa-
HMS [IENTH ¥ CAMOCTOSTEIILHOTO LIENIE00Pa30BaHMS U IIEJICTIONAraH s,

- co30aHUe DIA2ONPUAIMHO20 NCUXOTIOUYECKO20 (OoHA OesmeabHOCU -
OyIoynmx yunuTeNnel: OpraHu3alys B3aNMOIEHCTBHS M COTPYAHHIECTBA, COOIFO-
JICHHE MHTEPECOB APYT APYyTa, CUMIIATHs, J0OPOKENIaTeIbHOCTD, OTKPBITOCTb,
SMOILMOHAIBHBIA KOHTAKT, KOPPEKTHOCTh M TaKTHYHOCTh, €IMHOOOpa3ne
BOCIIMTATENIBHBIX BO3ICHCTBUH HA INYHOCTD, OIIOPa Ha MOJIOKUTEBHOE HAYaIo B
HEM, CO3/IaHHE CUTYalMH yCIIeXa, yBEPEHHOCTh B CBOMX CIJIaX, 3aHHTEPECOBAH-
HOCTB ¥ aKTHBHOCTB B pab0Te, TROPUIECTBO OyIyIINX yIUTECH.

CrenoBateIsHo, COBEPIIICHCTBOBAHHUE CHCTEMBI OOYUECHHS TEOPHHU U
MPAKTUYECKUM YMEHMSIM YMEHISIM OyIyIIMX YUUTENeH pYCCKOTO sI3bIKa Cpe-
CTBaMH MEJIMIHBIX TEXHOJIOT I, JOCTATOYHO MPOAYKTHBEH. OCOOEHHO TI0 CpaB-
HEHHMIO C PacpOCTPaHEHHOH IPAKTUKON OTOXKAECTBICHHS NIEarOTMIECKUX Iie-
JIeil 1 elarornuecKuX 3a/1ad, KOria Ler (GOpMyYITHPYIOTCs B TEPMHUHAX, OITHICHI-
BAFOIHX ACHCTBHSA rearora (pacKphITh, 00BSICHUTD, PaccKa3aTh U T. 11.). OTHAKo,
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OIIpEIENICHIE U IIPOSKTUPOBAHNE 00Pa30BaTENIbHBIX LIETIEH Yepe3 ONMCaHUE JId-
HOCTHBIX HOBOOOPA30BaHHI, MEAUIHBIX KOHCTPYKIIMH OyIIyIINX YIUTeNeH BCTy-
T1aeT B MPOTUBOPEUNE C HOBBIMH COIMAITBHBIMU OXKHIAHMSIMU B cepe o0paz3o-
BaHWA. TpaIHIOHHBII OIXO/ K OIPEIENICHHIO [ieJIel 00pa30BaHMs OPHEHTHAPYET
Ha COXpaHEHNEe SKCTCHCUBHOTO ITyTH Pa3BUTHSA By30B. C IO3UIINI 3TOTO MOAX0a
4yeM OOoITbIlie 3HAHMH IPHOOpeE, OyAyIHii CIEIHAINCT, TEM BBIIIIE YPOBEHD €T0
00pa30BaHHOCTH.

Ho ypoBenb 00pa3oBaHHOCTH, 0COOEHHO B COBPEMEHHBIX YCIOBHSIX, OIIpe-
JesieTcs He 00bEMOM 3HAHHUH, MX SHIUKIONEAMIHOCTRI0. C IMO3UIMI Komne-
MEeHMHOCMHO20 TIONXO0a YPOBEHb 00Pa30BaHHOCTH OIIPEJIEIAETCA CIOCOOHOC-
TBIO PEIIaTh MPOOIEMBI Pa3IMIHON CIIOKHOCTH Ha OCHOBE MMEIOIIMXCSI 3HAHMIA.
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NEQArOrM4ECKME yCJ10BUS NPUMEHEHNS OBPA30BA-
TEJIbHbIX TEXHOJIOTMU NO ®USUYECKOU KVYJIbTYPE

Y.K.TYPOAUEB,
3amaekaHa ro y4ebHou pabote gakysnbtera Puamnyeckas KysbTypa
HaBowrickoro rocyaapCTBEHHOro rneaarorm4eckoro MHCTUTYTa

Cmambs nocesawena 60npocam coBepuIeHCMBOBaAHUS MEXAHUIMOE KOOPOUHAYUU
VUEOHBIX 3aHAMULL N0 PUSUYECKOU KYIbIYpe 6 NedazosutecKux 6y3ax, 8 Hell 0ceeueH
obpasosamenvras mexnonoaus [Tunamec.

Knrouesvle nonamus: cosepuieHcmeosanue, MEXaHusm, KOOpOUHayus, yueOHvle
3auaAmus, Gusudeckas Kyibmypa.

The article is devoted to the issues of improving the mechanisms of coordination of
physical education lessons in pedagogical universities, it highlights the educational
technology of Pilates.

Key concepts: improvement, mechanism, coordination, training sessions, physical
culture.

Magola pedagogika oliy o’quv yurtlarida jismoniy tarbiya darslarini
muvofiglashtirish mexanizmlarini takomillashtirish masalalariga bag'ishlangan bolib,
unda Pilatesning ta lim texnologiyasi yoritilgan.

Asosiy tushunchalar: takomillashtivish, mexanizm, muvofiqlashtirish,
mashg ‘ulotlar, jismoniy madaniyat

Kak moka3spIBaeT aHanm3 yueOHBIX TIPOrpamMM Ui OaKaJaBpOB IIEIaroru-
YeCKHUX By30B, Dr3ndeckas KylnsTypa sSBISIeTCs yIeOHOM TUCIUTUTIHOMN, HaXO/Is-
mieiics B 1-M o0IeryManuTapHoM OJ1oKe HayK. Lelbro IUCIUTIIIHHEI SIBIETCS
(hOpMUPOBAHUIO 3HAHUI M YMEHUI IO OCYIICCTBICHUIO YIeOHO-BOCIIHTATEIb-
HOH JIeTebHOCTH Oy/IyIIero mpenonaBareiis PU3nIeckoil KyIbTyphl, aHATU3Y
CBOCH JIEATENFHOCTH | JICATEIBHOCTH 00ydaeMbIX ( OCO3HATh W IICPCHECTH Ha
MPAKTUKY 3aKOHOMEPHOCTH BO3PACTHO-TIOJIOBBIX 0COOCHHOCTEH (POPMHUPOBAHUS
OK u BUraTeNTHBIX HABBIKOB).

JL71s1 COBEpIIICHCTBOBAHIS MEXaHU3MOB KOOPIMHAIMHN YIeOHBIX 3aHATHI 110
(hU3MYeCKOM KYITBTYpE B IIEAAarOrMUSCKHUX By3aX HA OCHOBE IU(POBBIX TEXHOJIO-
THI HAMY MIPOAHATA3UPOBAHBI KBATH(DHUKAMOHHBIC TPEOOBaHMUS, IIPEIbSIBIISIC-
MBIC K CHCIHATUCTY, Mru((HepeHIMPOBaHbI HA COUATBHBIE, TIPO(heCCHOHAD-
HBIC ¥ TI0 YPOBHIO 00pa30BaHus, TOCYIAPCTBCHHBIC 00pa30BaTeIbHBIC CTaHIap-
TBL, THTIOBBIC U Y4eOHBIE MPOrpaMMbl. OHH ONPEICIITIOT XapaKTep U COJICPIKAHIe
poheCCHOHANBHOM TTIOTOTOBKH TPETIOIaBaTeIIs (PU3MICCKOH KYIBTYPEL, HE00-
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XOIIMMBIE IS MOCIIEAYIOMIEH II0I0OTBOPHOM JESTEBHOCTH CIENATINCTOB, YTO
TIO/Ipa3yMeBacT:

1) MOATOTOBKY K aKTUBHOH, TBOPYECKOH MPO(ECCHOHAIBHON IeATeTEHOC-
TH, 00ECTIEeUMBAIOIIEH Iporpecc oOIIecTna;

2) 3HaHWE OCHOB OTEYECTBEHHON U MHUPOBOW KYJIBTYPBI, HICTOPHH, CHCTEM
(hM3MYECKOro BOCIIMTAHMSI PA3IMYHOTO KOHTHHIEHTA HACEIICHHS, CIIOPTUBHOM
TIOATOTOBKHY, OCOOEHHOCTEH 3apyOeKHBIX CUCTEM (PU3BOCTIMTAHKSL.

3)ymMeHne OIeHIBATh HCTOPUYECKUE H COBPEMEHHBIE TIPOIIECCHI U ITPpo0Iie-
MBI OOIIIECTBEHHOM XHM3HHU CTPaHBI, MECTO U POJIb B HEH IPO(ecCHOHATIBHON
JESTENbHOCTH, YMEHHE THAICKTHIECKH MBICIIUTD M QpTYMEHTHPOBAHO OTCTaH-
BaTh CBOIO TOUKY 3PEHMS;

4) IMeTh COBPEMEHHOE 3KOHOMHUYECKOE U MOJIUTHIECKOE MBIIIUICHHE;

5) cBOOOHO BIAJIETh MICHMEHHBIM M YCTHBIM HAIMOHAIBHBIM S3BIKOM,
TPaMOTHOM M pa3BUTOH PEUbIO, HCTIONB30BATh MHOCTPAHHbIE SI3bIKU, H3yJaeMble
BBYy3¢[ |.

O0pa3oBaTeIbHBIN TOCYIAPCTBEHHBIN CTAHAAPT 0 (PH3UUECKON KYIBType
B IIeIarormdeckux By3ax (2017r) nexmapupyer pa3BUTHE CICTYFOIIX KOMIIETEH-
Ui y OyIyIIMX CHEUAMCTOB: TParMaTHIecKyI0, OOIEKYIIBTYPHYTO, KOMMY-
HHUKAaTHBHYIO, PEPOIYKTHUBHYIO (CIOCOOHOCTh yCBaHBaTh MaTepral M HAKaILIH-
BaTh 3HAHUSI, BOCIPOM3BOANTE CIOKHBIIHECS (POPMBI JESTETBHOCTH), a/IalTHB-
HyIO (COCOOHOCTH TIPUMEHHUTH 3HAHUS Ha IMPAKTUKE, TPAHC(HOPMUPOBATH MX
MPIMEHHTENBHO K TOMY WJI HHOMY KOHTHHTCHTY HJIM OCOOCHHOCTSIM JIESATEIb-
HOCTH), MOJICTMPYIONIYIO (BHECEHHE TBOPYECKOTO Havasa, pa3paboTka HOBOTO,
TIO3BOJISTIOIIME TOCTUYb HAMBBICIIIETO PE3Y/IBTaTa B ACSTEINBHOCTH 3aHUMAIOIINX-
C51; JIOKJTFHO MOJIETTHPYIOLIYIO: YMEHHE YCIIEIITHO 00y YIHTD YIPaKHEHIM, 00ec-
TIEYNTh TBOPIECKUH MOIXOM; COCTABUTH IIAH KPYTOBOH TPEHHPOBKH; CHCTEMHO
MOJIETIMPYIOILYIO: OCYIIECTBIATh IEPCIEKTUBHOE INITAHUPOBAHNE U MOAEIIHPO-
BaHMHE, YCIIEIIHO 00eCIeunBaTh (PU3NIECKOE U CIIOPTHBHOE COBEPIIEHCTBOBA-
HHE 3aHMMAIOIINXCS; pa3paboTars MporpaMMy 1o (pU3HIECKOMy BOCIIHTAHHIO
CTYJICHTOB, OTJINYAIOIIYIOCS OT THIIOBOH) U IIp..

Teoperndeckuil aHaNM3 B paMKax UCCIIEN0BAHMsI IOCITY KU IS JalbHEH-
IIIEr0 COBEPIIICHCTBOBAHKS MEXaHM3MOB KOOPIMHALMN YUCOHBIX 3aHATHH MO
(M3HIeCKON Ky/BTYpe B IIEAarOrMYECKHIX By3aX Ha OCHOBE LIH()POBBIX TEXHOIIO-
THiA C TTIOCTIEAYIOIIMM Pe3yJIbTaToM- pa3padoTKu Moaenu. U7 permeHus Borpoca
Ppa3paboTKy MOIIENH KOOPIMHAIINK YIeOHBIX 3aHATHH 10 (DH3HIECKON KyIIbType

0 2021 yil, Maxsus son




&,

Ha OCHOBE ITM()POBBIX TEXHOJOTHH HaMH OBUIA MPOAHAJIM3UPOBAHEI yIeOHBIE
TUTaHbI, COAEPKAHMS ANEKTPOHHBIX JIEKINH HayIHO-METOANYECKOH HaIpaBIIeH-
HOCTH. BMecTe ¢ TeM, mpoaHaM3upoBaHb! MPOIIECCH MOJIEPHU3ALNH B cepe
MH(OPMALIIOHHBIX YCIIYT B BY3aX PECITYOINKHI; BO3MOKHOCTH IPHMEHEHUS JIEK-
TPOHHBIX HHPOPMAIMOHHBIX PECYypCOB Kak d(P(PEKTUBHOTO METOINIECKOTO HC-
TOYHHKA B TIPOLIECCE TTOBBIIICHHS Ka4eCTBA 00PA30BAHMSL.

OcoOeHHOCTRIO Pa3padOTaHHOH CTPYKTYPHO-(QYHKINOHATIGHOW MOAETH
KOOpZMHAILMY YYEOHBIX 3aHATHH MO (PU3MIECKOHN KyJIBTYpe B IEJarOrnuecKuX
BY3aX Ha OCHOBE LII()POBBIX TEXHOJIOTHIA SIBIACTCS INTAHUPOBAHUE ANIAKTHIEC-
Kux opM 00ydeHws1, ClIoco0d caMopean3ayi THIHOCTH, TIPH KOTOPOM JIOMH-
HHPYIOIIEE COLMATBHO-PO(ECCHOHATEHOE YCTPEMIICHHE JTMIHOCTH CHHTE3H-
PYET BOKPYT ce0st ApyTHE ee CTPEMIICHHSI, 00ECTIEUHBACT ONPEICTICHHYO FapMo-
HHIO: YeM aKTHUBHEE BOBJICUEH B M30paHHYI0 chepy IesTeTbHOCTH OyayIIii cIie-
IUAITACT, TEM TIIy0XKe B3aMMOCBS3b MPOECCHOHAFHON U HerpodeccnoHab-
HOU cdep xu3HeneaTensHoCTH. Clle[oBaTeNbHO, B ITOATOTOBKE CHEMAINCTOB
YCHIIMBAETCSI POJIb COBEPILIEHCTBOBAHNSI ITOTyYECHHNS 3HAHUH.

Baskroe 3HaueHNE 1711 HOATOTOBKU KOHKYPEHTOCTIOCOOHBIX CIEIMAIINCTOB
MPHOOPETAET TIEArOTMIECKUE YCIIOBHS OPraHMU3aMI 00pa30BaTeIbHBIX TEXHO-
J0THi 10 (PM3UYECKOH KYIBTYpe, NCIOIb30BaHIE COBPEMEHHBIX POIPaMMHO-
aImapaTHBIX KOMIUIEKCOB, MTO3BOJIIOIINX ONEPATUBHO OLICHUBATH M KOPPEKTH-
POBaTh yUeOHO-TUIAKTHYUECKUI Tiporiecc. OJHON M3 TAKUX HMPOTPaMM, YKa3aH-
HOM B CTPYKTYpPHO-(DyHKIIMOHATIBHOH MOJIENH, SIBJISIETCS 0310POBUTEIBHAS TIPO-
rpamma [Tunarec.

Bxorouenne cucremsl [Innarec B yueOHBIE 3aHTHA IO (PH3AYECKOM KyITh-
TYpe CIOCOOCTBYET YKPEIIEHNIO MBIILIEYHOTO ANapaTa | yITyqIIeHHIO OCAHKH,
a TaK ke, yPEryJIMpOBaHHIO TICHXO3MOIMOHAIBHOTO COCTOSHUS CTYAEHTOB. Co-
OTBETCTBEHHO, OOJIbIIIAs YaCTh MOSBIISIONIMXCS HA COBPEMEHHOM 3TaIle PasiIid-
HBIX TEXHOJIOTHH CBSI3aHa C TIOCTOSTHHO COBEPIIEHCTBYIOIMMHCS TEXHOIOTHAMHI
(utHeca. TepMuH PUTHEC-TEXHOJIOTHS JJOCTATOYHO YacTO BCTPEYAeTCs B 00pa-
30BaTENBHBIX IPOrPaMMaXx U Pa3IHIHbIX HAYUHBIX HCCIIEIOBAHMSX.

Onanm u3 pasHOBUITHOCTEH (huTHeca siBistercs [Tmmartec. MimeHHo ero gare
BCET0 MCTIONB3YIOT B CBOMX 3aHATHS MPETOAABATENHN 110 (PU3HIECKOHN KYIIBTYpE.
Innarec-cucTeMa QU3NUECKHUX YIPaKHEHHU, paspaGoTanHas Mosedom ITia-
TecoM. J[aHHYIO CUCTEMY YIPa)KHEHUI HCIOJIB30BAIM BO BpEMsI IIEPBON MUPO-
BO BOMHBI B TOCIIMTAIISIX JJIsI BOCCTAHOBJICHHS TIOBPEKICHHBIX OPTaHOB.
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JlaHHast cucrema COCTOUT U3 YIIPAXKHEHUN U1l YKPEIUIEHHS [TI03BOHOYHHKA
1 MycKynarypsl. Harpyska HampaBiieHa Ha Goree crabble TpYIIThl MBI, CITy-
Kalllre TOAIep KaHuo ocaHKy. [IrmarecoM MOTyT 3aHIMATBCS BCE JIFOIH, HAXO0-
JUICh B IM000H (pr3mdeckoit popme.

Taxas crucTemMa TPEeHHPOBOK OJTHOBPEMEHHO MSITKO BO3/ICHCTBYET Ha TEJIO U
TperupyeT ero. OHa BKIIIOYAET CHIIOBYIO HArpys3Ky, PacTsDKKY M KOHTPOINb 32
TIPaBUJIBHBIM JIbIXaHHEM. Pa3BUBaeT THOKOCTb, CHITY, BRIHOCIUBOCTD, IOMOTAET
CIPaBHUTHCS CO CTPECCOM.

Be1nensroT HecKoIIbKO NPHHIMIOB B MeTovke [Tnnarec.

Jpixanue. HenpaBuibHbIE BIIOXH U BBIIOXH CIIOCOOHBI HABPEANTS, ICTIOP-
TUTh 3 dexT ot ynpaskHeHnit. [IpaBIIEHBIA BOX CO3/1aeTCS B 00JIACTH COTHEY-
HOTO CIUIETEHUS, TEM CaMbIM IIPH BIOXE KAXKETCsI, YTO JBIIIAT HIDKHUE pedpa.
Kucnopox crabkaeT KpOBEHOCHYIO CHCTEMY, TeJI0 Kak Oyaro paccmadisercs, a
KOHIICHTpaIyst Ha YIIPKHEHHUSX YCHITNBACTCS.

Co3panne kapkaca. [[03BOHOUHMK OTBEYAET 32 30POBbE YEIIOBEKA, [I03TO-
My OCHOBHas 3aa4ya yIPaXHEHUH YKPENUTh KapKac OIMOPHOM MyCKyJaTyphl U
nipecc. JIroboe ynpaxaenne TpeOyeT HapsHKEHHUS STAX TPYII MBI,

To4yHoCTh ABM:KeHMIH. BayKHO HE KOJIMUECTBO MOBTOPEHUH, a MX KauecTBo. B
JIaHHOM METOIMKE PEKOMEHIYEeTCs IENaTh HEOOIBIIOE KOMMIECTBO OBTOPEHHH,
9TO MO3BOJBIET COXPAHUTH BHICOKYIO COCPEIOTOYEHHOCTh HA TEXHUKE BBITIOIHE-
HUS YTIPKHEHUS.

Penakcanus. HanpsokeHre TOKHO CMEHSIBCSI OCO3HAHHBIM PacciabieHH-
eM. UepenoBaHME 3THX COCTOSTHIH HOBBIIIAECT BEIHOCIMBOCTD U YUHT YIIPABIISTH
CBOHM TEJIOM.

HenpepbiBHOCTB. Bee BroKeHNs COBEPIIAIOTCS INTABHO, OCMBICIIEHHO, O€3
OCTaHOBOK. Bce ynpaskHeHwsI JOMKHBI ITOCIIEA0BATENFHO CMEHSITh JPYT ApYTa.

Jlxozed [Tmmarec cumrart, 9To HY>KHO pa3BUTH KOOPIHHALIIO MEXITY Pa3y-
MOM H TEJIOM, 3TO IIOMOXKET eMy 0OpEeCTH CIIOCOOHOCTH YIIPaBILITH co00i. Bee
JBVDKEHHS JIOJDKHBI OBITh OCO3HAHHBIMH, MAaKCUMAIBHYIO TIOJIb3y OT HHUX BO3-
MOJKHO TIOTyYHTb TIPU COOITFONEHNH MHCTPYKIMH BBIOIHEHHUSI YIPKHEHHUH.

HemanoBaxkHO€ 3Ha4YeHNE NMEET HCTIONB30BAHNE HA 3aHSTHAX My3bIKallb-
HOTO COMPOBOXCHMSL. My3bIKa COIEHCTBYET PEIIIEHNIO PA3IMIHBIX 33/1a4: YiTyd-
IIEHNE MICHXO3MOIMOHAIBHOTO COCTOSIHUS 3aHUMAFOIINXCS, CIOCOOCTBOBAHHE
B OpraHM3aliy OOYJaIOIMINXCs B TIPOIIECCE 3aHATHIA, CONCHCTBUE YITYHIIICHUIO
SMONMOHAIBHOTO (hoHA.
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My3bIKa OKa3bIBaeT CYIECTBEHHOE BIMSHHE HA (DU3HOIOrMYECKHE TPo-
1ieccsl opranusma. Tak, IpH BOCTIPUSATHN MY3BIKH IIPOUCXOAT N3MEHEHMS B IICH-
TpaJIbHOM HEPBHOM crcTeMe, HOpMATM3alksi MO3TOBOTO KPOBOOOPAILICHHS; OHA
OKa3bIBacT BO3/ICHCTBHE HAa KPOBSHOE JABIICHHE, YPOBEHB caxapa B KPOBH, 4aCTO-
Ty IyJIbCa, COKPAIICHNUE MBIIIL; SHEPTHYHAs My3bIKa OKa3bIBACT TOHH3HPYIO-
it 3¢ QeKT, a CIOKoHHAsT My3bIKa, HATIPOTUB, YCIIOKaNBAIOIIIN. My3bIKaIbHOE
COTIPOBOXKAEHHUE CIIOCOOCTBYET OBJIA/ICHHIIO HOBBIMH JIBUTATEIBHBIMU JICHCTBHS-
MM ¥ HaBbIKaMH, 3aIIOMHHAHHIO YIIPAXXHEHHH, a TaKkKe MPEOJI0JICHIIO HapacTa-
IOIEMY TI€PEyTOMIICHHIO.

Taxum oOpazom, criennuKy 3aHATHI 10 PU3NUECKON KYIBTYpE YCIOBHO
MOJKHO Pa3/IeNITh Ha TPU YaCTH: IO OTOBUTEIbHAS, OCHOBHAS M 3aKITIOYNTENb-
Hast. Y KaXIOH eCTb CBOM 3a/[a4H, T0TOMY HOA0O0pP My3bIKaJIbHOTO COIPOBOXK-
JICHHST OCYIIIECTBIIETCSI, OCHOBBIBASICh HA TOM, B KAKOH MMEHHO YacTH 3aHSTHS
OHO OyZIeT MCIOITB30BATHCSL.

Jlureparypa:
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«CHAQIRIQQACHA HARBIY TA’LIM» YO‘NALISHI
TALABALARINING O‘QUV FAOLIYATINI LOYIHALASH
BOSQICHLARI

T.T.NAZAROV,
BUXDU, Harbiy ta’lim fakulteti
“Maxsus tayyorgarlik” tsikli o‘qituvchisi

Magqola “Chagiriggacha harbiy ta’lim” yo ‘nalishi talabalarining o ‘quv faoliyatini
loyihalash masalalariga bag ‘ishlangan bo ‘Imb, unda o ‘quv-biluv jarayonini tashkil
etishning pedagogik shart-sharoitlarini aniglash, bu mexanizmlarning joriy etilishini
dunyo va respublikamizda olib borilayotgan tadgiqotlarni tahlil gilish asosida o ‘rganish
bilan bog ‘lig muammolar o ‘rganilgan.

Tayanch tushunchalar: tashabbuskor, xalq manfaati yo ‘lida bor salohiyatini
safarbar giladigan, shijoatli mutaxassis, loyihalash.

Cmampsi NOCEAUeHA NPOEKMUPOBAHUIO YUeOHOU OesIMENbHOCU 00YYAIOWUXCS
no nanpasienuio «uniomnoe 6oeHHoe 0opazoeanuey, 8 PAmMKax KOmopou onpeoes-
10mest nedazo2udecKkue YCosust Op2anu3ayuu y4ebHo20 npoyecca, BHeOPenue JImux me-
XAHUZMO8 6 MUP U MUp. 6 Hawiell Cmpane NpooLembl, C6A3AHHbIE C UCCICO0BAHUEM,
UBYHANIUCL HA OCHOBE AHANU3A NPOBEOCHHO20 UCCIeO08AHUA.

Krouesvie nonamus: unuyuamusa, MoOGUIU3AYUs NOMEHYUANA 68 UHMEPecax Ha-
Pooa, cMenblil CReYUanucm, OU3AiH.

The article is devoted to the design of educational activities of students in the field of
«Pre-service military educationy, in which to determine the pedagogical conditions for the
organization of the educational process, the introduction of these mechanisms in the world
and in our country. problems related to the study were studied based on the analysis of the
research conducted.

Basic concepts: initiative, mobilization of potential in the interests of the people,
courageous specialist, design.

“Chagiriqqacha harbiy ta’lim” yo‘nalishi talabalarining o‘quv faoliyatini
loyihalash ko‘p jihatdan o‘quv-biluv jarayonini tashkil etishning pedagogik shart-
sharoitlarini aniglash, bu mexanizmlarning joriy etilishini dunyo va respublikamizda
olib borilayotgan tadgiqotlarni tahlil qilish asosida o‘rganish bilan bog‘lig.

Kelajakda yetuk mutaxassis bo‘lib yetishib chigayotgan kadrlardan yuksak
kasbiy salohiyat va insoniy sifatlar bilan birga Vatanga sadoqatlilik, ularming qalbi va
ongiga Vatan himoyasi sharafli va muqaddas burch ekanini chuqur singdirish uchun
chagiriqqacha harbiy ta’lim yo‘nalishida tahsil olayotgan talabalarga o‘gitiladigan
o‘quv kurslarining mazmunida keltirilgan o‘quv materiali alohida ahamiyat kasb etadi.
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“Chagiriqgacha harbiy ta’lim” yo‘nalishi talabalarida milliy armiyamizning
qudrati va salohiyatiga bo‘lgan ishonchni kuchaytirish, tariximiz va madaniyatimiz,
Vatanimizning mustaqilligi va ravnaqi yo‘lida fidokorona kurashgan milliy
gahramonlarimiz bilan faxrlanish, ularga munosib bo‘lish tuyg ‘usini shakllantirish
umumpedagogik, didaktik hamda psixologik xususiyatlarga ega bo‘lib, bu
xususiyatlarni turli ta’lim shakllari: auditoriya, auditoriyadan tashqari mashg ulotlar,
turli tarbiyaviy tadbirlar orqali amalga oshirish dolzarb bo‘lib hisoblanadi. Buning
uchun “Chagqiriqqacha harbiy ta’lim” yo‘nalishida faoliyat yuritayotgan pedagog
o‘quv mashg‘ulotini optimal ravishda loyihalashi,uni to‘g‘ri tashkil eta olishi
talab etiladi.

IImiy-pedagogik, falsafiy, sotsiologik adabiyotlar, ishlanmalar tahlilidan ayon
bo‘lishicha, o‘quv mashg‘ulotlarini loyihalash bo‘yicha yondashuvlar,
tushunchalar, qarashlar, ta’limotlarni to‘plash, tasnif gilish va uni o‘qituvchi
faoliyatiga joriy etish, tegishli ilmiy-metodik tavsiyalar ishlab chiqish zaruriyatining
mavjudligi ayon bo‘ldi.

“Chagiriqgacha harbiy ta’lim” yo‘nalishi talabalarining o‘quv faoliyatini
loyihalash bosgichlari quyidagicha tashkil etilsa,samarali natijalarni beradi:

-birinchidan, tagsimot yo‘nalishi-o‘quv mashg‘uloti vazifalarni oqilona
belgilash;

-ikkinchidan, maqsad va vazifalarni belgilash — o‘quv mashg‘ulotidan
ko‘zlangan istigboliy rejalarini aniglash;

-uchinchidan, teskari alogani o‘rnatish — o‘quv mashg‘uloti magsadlariga
erishish shakllari va yo‘llarini tahlil qilish;

-to‘rtinchidan, yaratuvchanlik yo‘nalishi- mashg‘ulotning idrok qilish
muhitida o°‘quv magsadlarining amalga oshirilishini ta’minlash;

-beshinchidan, pedagogik tajribani o‘rganish va umumlashtirish;

-oltinchidan, -motivatsiya va rag‘batlantirish yo‘nalishi —talabalarning hamda
o‘qituvchilarning ta’lim olish va ta’lim berish faoliyatini rag‘batlantirish, tashqi
stimullarni adekvat qabul qilish;

-yettinchidan, nazorat yo‘nalishi-ta’limiy-tarbiyaviy jarayonda turli xil nazorat
turlarini o‘tkazishni nazarda tutadi, ma’naviy-ma’rifiy jarayon holati to‘g risidagi
axborotga ega bo‘lishni bildiradi

“Chagiriqgacha harbiy ta’lim” yo‘nalishida faoliyat yuritayotgan pedagog
0‘quv mashg‘ulotini optimal ravishda loyihalashni samarali amalga oshirish hamda
mazkur ishlarni muvofiglashtirib borish magsadida oliy ta’lim muassasalarida
5111500 — “Chagiriqqacha harbiy ta’lim” fakultetida o‘quv yilida oqitiladigan
fanlar, fan dasturlari, o‘quv rejalari tahlil etildi. OTMIlarda o‘qitiladigan “Taktik
tayyorgarlik”, “Harbiy tayyorgarlik”, “Harbiy qonunchilik asoslari”, “Ofitser
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rahbarlarning harbiy etikasi”, kabi o‘quv fanlari o‘qitiladi. 1 kurs talabalari uchun
jami o‘quv reja asosida “Chagiriqgacha harbiy ta’lim yo‘nalishi”da tahsil olayotgan
1-bosqich talabalari uchun mutaxassislikka xos fanlar 516—soatni, 2 kursda 516
soatni tashkil qgiladi.

Fan bo‘yicha talabalar bilim, ko ‘nikma, malakalarni egallashlari uchun DTS
asosida ularga quyidagi talablar belgilangan:

- zamonaviy umumgqo‘shin jangining asoslarini, motoqo‘shin o‘qchi
bo‘linmalar va ular bilan hamkorlik qiladigan qo‘shin turlari va maxsus qo‘shinlar
bo‘linmalarining tarkibi, qurollanishi, jangovar imkoniyatlari va jang olib borish
taktikasini;

- chet el mamlakatlari armiyalari bo‘linmalarining tarkibi, qurollanishi, jangovar
imkoniyatlari va jang olib borish taktikasini;

- jangovar ta’minot vazifalarini va ularni bajarish uchun bo‘linmalarda
bajariladigan ishlar tasavvuriga ega bo‘lishi;

- motoo‘qchi bo‘linmalardagi qurol — yarog‘larni umumiy tuzulishini, ularni
saqlash, texnik xizmat ko‘rsatish va jangda ulardan effektiv foydalana olish;

- komandirni bo‘linmani va shaxsiy tarkibni turli sharoitlarda jangovar
harakatlarni olib borishga tayyorlash borasidagi ish tartibini bilishi va ulardan
foydalana olishi;

- motoo‘qchi guruhning jangini tashkil qilishi va uni jang dovomida boshqara
olishi;

- bo‘linmaning qurol — yarog‘i va jangovar texnikasidan unumli foydalana
olishi; dushman tomonidan ommaviy qirg‘in, yondiruvchi va aniq nishonga
uruvchi qurollar qo‘llanilganda komandir sifatida harakatlana (boshqara) olishi;

- jangning turli ko‘rinishlarida, marshda va joylikda o‘rnashishda jangovar
ta’minot ishlarini amalga oshira olishi;

- guruh (vzvod) radiotarmogqlarida ishlay olishi, kodlashtirilgan topokarta
va radio axborotlardan foydalana olishi;

- taktika va ushbu dastur talablariga muvofiq boshqa fanlardan o‘rnatilgan
normativlarni bajara olishi;

- bo‘linmani jangovar shayligini ta’minlashi va boshqalar. Ma’ruza talabalarni
nazariy tayyorgarligining asosi sifatida qaraldi. Bunda nazariy bilimlar belgilangan
tizim asosida talabalarga o‘rgatiladi. Harbiy texnikaning holati va istigbollari bilan
bog‘liq masalalarga e’tibor berildi. Asosiy masala murakkab, texnik jihatlarga
qaratildi. Ma’ruza paytida talabalarning ijodiy fikrlashini shakllantirishga e’tibor
qaratilib, ularning faoliyatini masalaga yanada chuqurroq yondashuvini
ta’minlashga zamin yaratildi. Ma’ruza mashg ‘ulotlari multimedia qurilmalari bilan
jihozlangan auditoriyada akademik guruhlar oqimi uchun o‘tildi.
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Ma’lumki, loyihalash - magsadga yo‘naltirilgan faoliyat bo‘lib, quyilgan
muammo yechimini topishga qaratiladi va uni o‘zgartirish yo‘llari va yechimlarini
topishga zamin yaratadi.

“Loyiha texnologiyasi shaxsga yo‘naltirilgan ta”lim tizimida tahsil oluvchida:
tashabbuskorlik, mustaqillik, ijodkorlik kabi shaxsiy sifatlarni rivojlantirishga
mo‘ljallangan texnologiya. Ushbu texnologiya zamirida o‘quv loyihalarini
bajarishga yo‘nalgan ta’lim magsadi ilmiy mo‘jassamlashganligini ko ‘rish mumkin”.
Binobarin, “Chagqiriqgacha harbiy ta”lim”” yo‘nalishi talabalarining o‘quv faoliyatini
loyihalash bir necha bosqichlarda amalga oshiriladi (1-rasm).

oy
” I-bosgich || O quv-bilish _]z!ru)’umnl tulslllkﬂ i]llllsl-l. talaba faoliyati
- magsadlarini belgilash
- .
= - - — s T P
] 2-bosqich “Chagqiriggacha harbiy ta'lim™ yonalishi talabalarida qiziqish
9 va chtiyojni yuzaga keltirish
2 3-bosgich 1 O*quv faoliyatini tashkil gilishda metodlarni tanlash va
. qo‘llash yo*nalishlarini belgilash
@ _ [ Amaliy harakatlar natijalarini refleksiv baholash ]
7 4-bosqich |
-
5-bosgich Oqgituvchi va talaba faoliyatini rejalashtirish,tashkil gilish,
nazoratini olib borish, baholash
. 4

Rasm. “Chagiriqqacha harbiy ta”lim” yo*nalishi talabalarining o‘quv faoliyatini
loyihalash bosgichlari

Rasmda ifodalanganidek, oliy ta’lim tizimida “Chagqiriqqacha harbiy ta”’lim”
yo‘nalishida tahsil olayotgan talabalarning o‘quv faoliyatlarini loyihalash
mazmunida amaliy harakatlar natijalarini refleksiv baholash; shakl, vositalarni
tanlash va qo‘llash yo‘nalishlarini belgilash muhim bo‘lib hisoblanadi.

“Chaqiriqqa qadar boshlang‘ich tayyorgarlik”, “Harbiy vatanparvarlik ruhida
tarbiyalash”, “Harbiy qonunchilik asoslari” kabi o‘quv fanlari va ijtimoiy —
gumanitar fanlar: “Milliy istiglol g‘oyasi va ma”naviyat asoslari”, “O°zbekiston
tarixi”, “Axlogshunoslik”, “Nafosatshunoslik” kabi o‘quv kurslarining mohiyat-
mazmuni talaba —yoshlarning siyosiy saviyasining o‘sishiga, dunyoqarashini
shakllantirishga, o‘tmishda bo‘lgan va hozirgi kunda bo‘layotgan xalgaro siyosiy
voqyealarni to‘g‘ri baholashga, jamiyatning ijtimoiy, iqtisodiy, madaniy taraqqiyoti
muammolariga ongli munosabatda bo‘lishga o‘rgatadi. Ushbu o‘quv fanlarini
o‘qitishda talabalarning ta’lim va bilimlarga bo‘lgan ishtiyoqini kuchaytirish,

2021 yil, Maxsus son @




mustaqil dunyoqarash, ish yuritishga o‘rgatish, milliy iftixor va umuminsoniy
qadr-qimmat tuyg‘usini shakllantirishda katta ahamiyat kasb etishi tajribaviy
darslar asosida tasdiglandi.

Darsdan tashqari tashkil etiladigan mashg‘ulotlarni loyihalashda esa,
“Shaxsiy va jamoaviy himoya vositalari va ulardan foydalanish tartibi”, “Vzvod
radioaloga tarmog‘i”,,Bo‘linmalarni turli jang turlarida (jangovar harakatlar)
boshqarish”, “Mudofaa jangining mohiyati va uning xususiyatlari”, * Turli
sharoitlarda jangovar (tank) guruhni mudofaa jangini olib borishi va xususiyatlari”,
“Zamonaviy hujum jangining mohiyati va hususiyatlari Jangovar (tank) guruh
jangovar quriglovda” mavzular tanlab olindi.

Shunday qilib, ““Chagqiriqqacha harbiy ta”lim” yo*‘nalishi talabalarining o‘quv
faoliyatini loyihalash orqali ularda kelgusi kasbiy faoliyati tarkibida kasbiy
kompetensiyalar asosida ijtimoiy-siyosiy voqyea-hodisalarni anglash, Vatan
himoyasi uchun sha’y turish, milliy g‘oyaga sadoqat kabi fazilatlar rivojlantiriladi
hamda ularning ijtimoiy kompetensiyalarida namoyon bo‘ladi. Bularning barchasi
didaktik mazmunda , “‘Chagqiriqqacha harbiy ta”lim” yo‘nalishi talabalarini loyiha
texnologiyasi asosida o‘quv jarayoniga tayyorlash zarurligini ko‘rsatadi. Mazkur
kompetensiyalar ijtimoiy-madaniy kompetensiyalarning bir komponenti sanaladi.
Ulamni rivojlantirish talabalarga kelgusida kasbiy faoliyatni muvaffaqiyatli amalga
oshirish uchun asos bo‘ladi.
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